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APRESENTACAO

O presente relatério, denominado: “Parte A: Produto 3.2 — Sistematizacéo de Programas e
Diretrizes Estratégicas do PLERH/PR” e Parte B: “Produto 2.2 — Indicadores de Avaliagcao
e Monitoramento”, integra os produtos previstos para o Plano Estadual de Recursos
Hidricos do Parana, em execucdo pelo Instituto de Aguas do Parana (antiga
Superintendéncia de Desenvolvimento de Recursos Hidricos e Saneamento Ambiental
— SUDERHSA), no dmbito do Contrato n° 19/2006 — SUDERHSA / COBRAPE.

Este produto é dividido em 02 (duas) partes:
= PARTEA

Apresenta a Sistematizacdo de Programas e Diretrizes Estratégicas do Plano
Estadual de Recursos Hidricos do Parana (PLERH/PR).

= PARTEB

Propbe os Indicadores de Avaliacdo e Monitoramento do PLERH/PR, intimamente
relacionados aos programas e diretrizes do Plano Estadual de Recursos Hidricos.

= APENDICE

Apresenta as “Fichas-Resumo” dos programas e indicadores operacionais do
PLERH/PR, relacionando as seguintes informagdes: programas, subprogramas,
objetivos/justificativas, entidades intervenientes, prazos, fontes de financiamento,
orcamento e indicadores.
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1. INTRODUCAO

O presente relatdrio tem por objetivo principal apresentar a SUDERHSA o rol de
Programas e Diretrizes Estratégicas a serem propostos pelo Plano Estadual de
Recursos Hidricos (PLERH/PR).

Para tal, o relatério inicia-se, jA no Capitulo 2, tratando de aspectos relevantes para a
necessaria articulacdo entre o Plano Estadual de Recursos Hidricos e o Plano
Nacional de Recursos Hidricos (PNRH), considerando-se aspectos oriundos da Lei
Federal n® 9.433/97. Ainda no Capitulo 2, abordar-se-a a regionalizacao hidrogréafica
adotada pelo PLERH/PR, um dos principais resultados obtidos na etapa de
diagnostico.

Na sequéncia, antes de tratar dos programas propriamente ditos, o Capitulo 3
apresenta a Estrutura Estratégica do Plano: composta por trés grandes blocos
estruturantes, denominados “objetivos™:

() Articulagcdo com Outros Niveis de Planejamento;
(i) Estruturacdo do SEGRH/PR; e,
(iii) Definicdo de Diretrizes para Aplicacdo dos Instrumentos da Politica Estadual de

Recursos Hidricos

Em seguida, o Capitulo 4 passa a apresentar a construcao propriamente dita do Plano
Estadual, ao ligar, na base da Estrutura Estratégica do Plano, as Ac0es
Instrumentais especificas, quais sejam:

(a) AcOes Estratégicas de Base;
(b) Ferramentas de Apoio a Tomada de Deciséo;

(c) Ampliacéo e Consolidacdo da Base de Conhecimentos Especializados do Orgéo
Gestor de Recursos Hidricos;

(d) Programa de Capacitagdo para a Gestao Integrada dos Recursos Hidricos;
(e) Programa Integrado de Comunicacdo; e,
(f) Propostas de Programas Voltados aos Recursos Hidricos.

Por sua vez, o Capitulo 5 apresenta, dentro dos blocos que definem as Ac¢bes
Instrumentais, o detalhamento dos programas que os compde, tratando de seus
objetivos e justificativas, entidades responsaveis e intervenientes, duragcdo e marcos
temporais de realizacdo. Além disso, apresenta-se uma relagdo sistémica entre cada
programa previsto e os cenarios desenvolvidos pelo Plano, bem como as principais
fontes de recursos e orgcamento.
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2. ARTICULACAO ENTRE PLANO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS DO
ESTADO DO PARANA (PLERH/PR) E PLANO NACIONAL DE RECURSOS
HIDRICOS (PNRH)

O Plano Nacional de Recursos Hidricos (PNRH), instrumento estabelecido pela Lei
n° 9.433/97, conhecida como Lei das Aguas, tem como pressuposto fundamentar,
orientar e trazer diretrizes, metas e programas para assegurar, a atual e as futuras
geracgles, 0 necessario equilibrio, racional e sustentavel, entre a oferta e a demanda
de agua, em padrdes de qualidade adequados aos respectivos usos.

Isto posto, apresenta-se 0s objetivos — geral e estratégico — do PNRH:

“(...) estabelecer um pacto nacional para a definicdo de diretrizes e
politicas publicas, voltadas para a melhoria da oferta de agua, em
gualidade e quantidade, gerenciando as demandas e considerando a
agua um elemento estruturante para a implementacdo das politicas
setoriais sob a dtica do desenvolvimento sustentavel e da incluséo
social.”

Como objetivos estratégicos sao elencados, a saber:

0] A melhoria das disponibilidades hidricas, superficiais e
subterraneas, em qualidade e em quantidade;

(i) A reducéo dos conflitos reais e potenciais de uso da agua, bem
como dos eventos hidroldgicos criticos; e,

(i) A percepgdo da conservacdo da agua como valor
socioambiental relevante.

Essa lei da énfase na parceria entre estado e sociedade civil por meio de duas
diretrizes estratégicas, quais sejam:

® 0 novo papel da sociedade civil organizada e dos usuarios na gestéo da bacia e
no gerenciamento dos recursos hidricos, a partir do paradigma - gestao
integrada, descentralizada e participativa; e,

(i) a sustentabilidade das intervencbes, ou seja, a disponibilizacdo das
infraestruturas a populagdo. Essas diretrizes justificam o esforco legal,
institucional e operacional para implementar o modelo de gestdo de recursos

hidricos, a partir dos seguintes pilares: Poder Publico, usuarios e sociedade.

Inicialmente, cabe comentar que o Conselho Nacional de Recursos Hidricos (CNRH),
por meio da Resolugdo n° 32, de 15 de outubro de 2003, instituiu a Divisdo
Hidrografica Nacional (Figura 2.1), considerando:

- a importancia de se estabelecer uma base organizacional que contemple bacias
hidrograficas como unidade de gerenciamento de recursos hidricos para a
implementacdo da Politica Nacional de Recursos Hidricos e atuagdo do Sistema
Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos, mediante as diversas variaveis
socioecondmicas e ambientais homogéneas que englobam os meios - fisico,
biético e antrépico;
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- a necessidade de se implementar uma base de dados referenciada por bacia, no
ambito nacional, visando a integracdo das informacdes em recursos hidricos; e,

- a Resolugcdo n°® 30 do CNRH, de 11 de dezembro de 2002, que define a
metodologia de codificagdo e procedimentos de subdivisbes em agrupamentos de
bacias e regides hidrograficas, no &mbito nacional.

Figura 2.1. Divisdo Hidrografica Nacional.

Regido Hidrografica Atlantico
Mardeste Ocidental

Regido Hidroarafica peqigo Hidrografica Atlantico

Regido Hidrografica do ;
A masAniFa Pamalba Mordeste Oriental
Regido Hidrografica
do
Tocantins / Araguaia Regido Hidrografica

Atlantico Leste
Regidio Hidrografica
do

: b Ss0 F :
Regido Hidrografica AREEEHEIRN

do
Paraguai
Regléo Hidrografica  Rugiso Hidrografica

do Atlantico Sudeste
FParana

Regido Hidrografica
do
Uruguai  Reglde Hidrogrifica
Atlantico Sul

FONTE: ANA, 2008.

Com a intencéo de propor diferentes instrumentos de planejamento e considerando as
diferentes escalas entre os componentes do SINGREH, trés niveis de planejamento
sdo apresentados (Figura 2.2):

Integracdo Institucional nos Niveis Federal e Interestadual:

- Plano Nacional de Recursos Hidricos (PNRH); e,
- Plano Estadual de Recursos Hidricos (PERH).

Integracdo Institucional no Nivel Estadual:

- Plano de Bacia Hidrografica (PBH).
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Figura 2.2. Politicas Publicas, Tipos de Planos, Ambitos Geogréficos e
Entidades Coordenadoras no Processo de Planejamento de
Recursos Hidricos no Brasil.

POLITICAS ETAPAS
PUBLICAS DE PLANEJAMENTO

ESPACOS ENTIDADES

GEOGRAFICOS COORDENADORAS

PLANO NACIONAL CONSELHO
, DE RECURSOS NACIONAL DE
POLITICA HIDRICOS RECURSOS
NACIONAL HIDRICOS
DE RECURSOS RACIAE
HIDRICOS ; :
PLANO DE BACIA HIDROGRAFICAS COMITES DE
HIDROGRAFICA DE RIOS 508 O BACIAS
DE RIO FEDERAL DOMINIO HIDROGRAFICAS
3 FEDERAL
PLANO ESTADUAL %2#‘;551?;
DE RECURSOS = ESTADOS o Bt
POLITICAS HIDRICOS HIDRICOS
ESTADUAIS
DE RECURSOS BACIAS
HIDRICOS PLANO DE HIDROGRAFICAS COMITES DE
BACIA el DERIOSSOBO [ BACIAS
HIDROGRAFICA DOMINIO HIDROGRAFICAS
DE RIO ESTADUAL ESTADUAL

FONTE: Lanna, 1999.

Sob o “principio da subsidiariedade” — fortalecimento do conceito de federalismo e de
politicas de descentralizagdo -, h4 uma divisdo de trabalho entre o Plano Nacional de
Recursos Hidricos (PNRH), o Plano Estadual de Recursos Hidricos (PERH) e os
Planos de Bacias Hidrograficas (PBH): - os dois primeiros devem concentrar suas
atencdes em aspectos estratégicos e escalas mais abrangentes, enquanto os planos
locais devem assumir encargos de cunho executivo e operacional.

E neste ambiente que se processa a elaboracdo do Plano Estadual de Recursos
Hidricos do Parand: instrumento previsto na legislacdo estadual e que tem seus
objetivos diretamente articulados ao planejamento “superior” — PNRH — e “inferior” —
PBHs.

2.1. Plano Estadual de Recursos Hidricos do Estado do Parana (PLERH/PR)

Segundo a legislacdo vigente — Lei Nacional n°® 9.433/97 e, particularmente, a Lei
Estadual n® 12.726/99 — que institui a Politica Estadual de Recursos Hidricos e cria o
Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos -, o0 PLERH/PR insere-se
dentre os diversos instrumentos de gestdo dos recursos hidricos no territério
paranaense.

I X
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Capitulo V

Instrumentos da Politica Estadual de Recursos Hidricos
Art. 6° - Sao instrumentos da Politica Estadual de Recursos Hidricos:

l. o Plano Estadual de Recursos Hidricos;

Il. o Plano de Bacia Hidrogréfica;

Ill. o enquadramento dos corpos de agua em classes, segundo 0s
usos preponderantes da agua;

IV. aoutorga dos direitos de uso de recursos hidricos;
V. acobranca pelo direito de uso de recursos hidricos; e,

VI. o sistema estadual de informagdes sobre recursos hidricos.
(Grifou-se)

Sob uma o6tica integrada e multidisciplinar e mediante o objetivo de promocéo de usos
multiplos das aguas, o escopo do PLERH/PR deve contemplar:

(i) aspectos relacionados a insercdo macrorregional do Parana;

(i) a correspondente integracdo entre a gestdo dos recursos hidricos, politicas de
desenvolvimento regional, a gestdo ambiental e os planos e projetos de setores
usuarios; e,

(i) a interacdo e complementaridade com os planos diretores de recursos hidricos,
previstos para as diferentes unidades de gestdo e planejamento hidrico do
territorio paranaense.

No que tange a interacdo e complementaridade entre o PLERH/PR e os planos
de bacias, a terceira linha de atuacao deve também incluir:

(ii.a) intervencdes estruturais que extrapolem a abrangéncia regional de planos
de bacias e/ou que contemplem interesses estratégicos e estruturantes
para o Estado do Parana;

(ii.b) o fortalecimento das instdncias e atores locais, tanto em termos
institucionais quanto operacionais (quadros técnicos, capacidade
executiva, instrumentos de gestdo, equipamentos, informacbes e
sistemas de apoio a tomada de decisbes); e,

Em que pese a bacia hidrografica constituir, segundo a Lei Federal n°® 9.433/97, a
unidade fisico-territorial de estudo, as dezesseis bacias hidrograficas do territorio
paranaense nado contemplam um todo homogéneo. Além disso, verifica-se que as
doze unidades hidrogréficas de gerenciamento de recursos hidricos também

11




comportam uma multiplicidade de usos e de caracteristicas hidrologicas e
geomorfoldgicas de uso e ocupacgéo do solo.

Dependendo da area em que se trata, h4 necessidade de (re)dividir esse territério,
uma vez que em uma mesma bacia hidrografica, hd uma infinidade de caracteristicas,
problematicas e potencialidades. Essas diferencas de informacdes devem também
possuir uma abordagem diferenciada de tratamento e classificagcdo. Para dar conta
deste problema, desde o inicio dos trabalhos de diagnéstico, o PLERH/PR adotou a
divisdo do territério paranaense em Areas Estratégicas de Gestao.

O PLERH/PR n&o delimitou essas Areas Estratégicas de Gestdo observando
exclusivamente as dezesseis bacias hidrogréaficas e a divisdo nas doze unidades
hidrograficas de gerenciamento de recursos hidricos (Resolu¢cdo n° 49/2006 do
CERH/PR), mas as definiu a partir de uma “releitura” do territério estadual que
contempla diversas escalas e variaveis hidrologicas e geomorfologicas do uso e
ocupacao do solo.

Em convergéncia a esse entendimento, observa-se o trabalho “Base Territorial para a
Gestdo dos Recursos Hidricos: uma Proposta Metodoldgica”, desenvolvido pela
Agéncia Nacional de Aguas (ANA, 2005):

“[....] sdo ponderados multiplos fatores — hidroldgicos, ambientais,
socioecondmicos e politico-institucionais —, para delimitar unidades
geograficas e explicitar possiveis prioridades para a gradativa e
continuada implantagdo do SINGREH, em convergéncia com os
“recortes” espaciais adotados pelos estados, sob a ética de que néo
se justifica a adocao de alternativas institucionais uniformes, para todo
o territorio nacional”. (ANA, 2005)

Essa assertiva € fundamental para propiciar um tragado
mais livre e possibilitar a implementacdo de um conjunto
seletivo de intervencBes voltado as especificidades de
cada é&rea, exigindo, portanto, instrumentos e
sistematicas de gestdo também peculiares a cada regido-
problema.

Além do enfoque territorial, € necessario considerar ainda as articulag@es institucionais
(Figura 2.3), como outro dos principais elementos que afetam a constru¢cdo de um
sistema de gestao de recursos hidricos capaz de dar conta dos problemas do Estado.

Os novos modelos de gestédo de recursos hidricos agem segundo uma das principais
diretrizes estabelecidas para o planejamento, voltando-se a gestdo compartilhada, por
meio da maior participacdo dos usuarios nas decisfes e acbes da gestdo. Os demais
parceiros do sistema constituem-se nos 6rgaos, entidades e autarquias, das esferas -

12
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publica e privada -, que representam 0s setores e agentes intervenientes na gestao de
recursos hidricos.

Figura 2.3. Atores e Espacos Institucionais.
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Para permitir que essa articulacdo interinstitucional aconteca, mister se faz que o
Estado do Parana determine uma unidade de gestdo comum a todas as instituicfes de
planejamento, possibilitando um entendimento Unico do espaco geografico, na medida
em que, na maioria das vezes, os divisores de agua das bacias (divisdo ambiental)
ndo coincidem com as divisas politicas e administrativas.

Nesse sentido, as Areas Estratégicas de Gest&o (re)dividem as bacias hidrogréficas,
em um primeiro momento, com 0 objetivo preponderante de homogeneizar esse
recorte do territério paranaense. Como objetivos secundarios, monitorar o efeito das
acles previstas no PLERH/PR na qualidade e na quantidade dos recursos hidricos;
servir como elemento de entrada (‘moldes’) para os recortes territoriais dos planos de
bacia; e, subsidiar a emissdo de outorgas, fornecendo os limites maximos de vazdes
outorgaveis. Adicionalmente, objetiva-se tornar a atuacdo dos érgdos e entidades
afetos aos recursos hidricos mais eficiente.

Isto posto, foram identificadas, dentro das particularidades do territério e da ocupacéao
paranaense, 0s principais condicionantes ambientais e antrépicos, a saber:
mananciais de abastecimento de agua, unidades aquiferas subterrdneas, grandes
indastrias  ou aglomerados industriais, usinas hidrelétricas, demanda por
abastecimento publico e rede de monitoramento existente. Cada uma das 51 Areas
Estratégicas de Gestdo foi delimitada tendo em vista, pelo menos, um dos
condicionantes supracitados (Figura 2.4).

13
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Figura 2.4. Condicionantes Ambientais e Antropicos Delimitadores das Areas
Estratégicas de Gestéo.

CONDICIONANTES
AMBIENTAIS/ANTROPICOS CONSOLIDACAO FINAL

MANANCIAIS DE AREAS ESTRATEGICAS DE GESTAO
ABASTECIMENTO DE AGUA

AQUIFEROS SUBTERRANEOS

INDUSTRIAS

USINAS HIDRELETRICAS

DEMANDAS POR
ABASTECIMENTO P UBLICO

REDE DE MONITORAMENTO
EXISTENTE

Essa (re)divisdo possibilitou o recorte espacial adequado para a formulagdo de
alternativas factiveis de solugbes para a homogeneidade de problemas
diagnosticados, mitigacdo das deficiéncias e valoriza¢do das potencialidades em cada
pequena area delimitada.

Deste modo, considerando as particularidades abordadas neste capitulo, ou seja, a
inter-relacdo entre 0 PNRH, o PLERH e os PBH'’s, bem como a divisdo do Estado em
Areas Estratégicas de Gestdo, a proposicdo de Programas do PLERH/PR foi
construida de forma a viabilizar a forma de atuacdo do préprio Plano, incluindo seus
rebatimentos territoriais. Os préximos capitulos tratardo dos passos e procedimentos
adotados pela equipe da COBRAPE para a composicdo da versdo definitiva de
Programas. Cabe destacar que os Programas aqui apresentados deverdo ser objeto
de reavaliacdo quando da revisao do presente PLERH/PR, de quatro em quatro anos.

L ] 14
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3. ESTRUTURA DOS PROGRAMAS DO PLANO ESTADUAL DE RECURSOS
HIDRICOS DO ESTADO DO PARANA (PLERH/PR)

As assertivas tracadas no Capitulo 2 permitem concluir sobre a escala de atuacao dos
Planos Estaduais de Recursos Hidricos, como um todo, e de forma particular, o
PLERH/PR. A escala de intervengcdo do presente Plano é claramente situada no
ambito estratégico, enquanto a escala de atuagéo dos planos de bacias hidrograficas
se d4 em nivel tatico, operacional.

Considerando o nivel de resolu¢cdo do PLERH/PR, foram desenvolvidas algumas
familias de cenarios, contemplando todos os aspectos técnicos, regionais, politicos e
institucionais observados nas fases do diagnostico. Para cada familia de cenérios,
foram escolhidas diversas variaveis (indicadores) que contemplam o processo de
construcao do presente PLERH/PR.

Esses cenarios sdo responsaveis por apontar, dentre as Acdes Instrumentais
propostas, quais devem ser aplicadas em cada grupo de Areas Estratégicas de
Gestdo, de acordo com a homogeneidade de problemas e a necessidade de
interven¢des de cada uma.

Cumpre seletivamente identificar quais sdo as “varidveis-chave” ou “varidveis
portadoras de futuro” que conferem a dinAmica aos problemas que se quer enfrentar,
uma vez que, em muitos casos, o controle de algumas delas poderd estar fora do
alcance dos instrumentos disponiveis para a gestdo dos recursos hidricos, caso
notdvel de quadros de poluicdo hidrica associados ao uso e ocupagdo do solo,
exigindo, nesses casos, articulagbes com as superveniéncias do desenvolvimento
regional e meio ambiente e/ou com setores intervenientes (usuarios) (Figura 3.1).

Figura 3.1. Gestdo de Recursos Hidricos: Variaveis Supervenientes e Intervenientes.

TENSAO DA
SUSTENTABILIDADE

Espaco para o Exercicio da Regulacdo Ambiental e dos Recursos Hidricos

> 4 4 4 4 4 4

J— —_ R EE—— R S

Saneamento Indastria Energia Irrigagao Navegagao Lazer Outros

Espaco para a Regulagédo da Prestagao de Servigos por Setores Usuarios
(abastecimento de agua potavel e coleta de esgotos; geracao de energia e os demais)
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A metodologia adotada destaca a identificacdo de incertezas criticas, a multiplicidade
de atores relevantes e as invariancias que persistem em quaisquer dos cenarios
considerados pelo PLERH/PR em que permite vislumbrar a complexidade que a
gestdo dos recursos hidricos encerra. Ndo obstante tal complexidade, alguns
elementos podem ser destacados, proporcionando a definicdo do que foi denominada,
na elaboracdo do PLERH/PR, de uma estratégia robusta para a sua implementacao,
associada a prépria consolidagdo do modelo institucional do SEGRH/PR, considerado
principal resultado do PLERH/PR.

Dessa forma, dados os objetivos do PLERH/PR, foram delimitados, em uma primeira
aproximacao, trés grandes blocos que permitem a identificacdo de acdes e
intervencdes, tendo como foco o Estado do Parana e suas influéncias exdgenas e
enddgenas no ambito dos recursos hidricos.

Com efeito, sdo apresentados os objetivos do PLERH/PR, a saber:
® articulacdo com outros niveis de planejamento;
(i) estruturacdo do SEGRH/PR,; e,

(i) definicdo de diretrizes para aplicacao dos instrumentos da Politica Estadual de
Recursos Hidricos.

A Figura 3.2 apresenta, ainda que de forma sucinta, os objetivos e componentes da
etapa de consolidagdo, subsidiada pela etapa do diagnostico. Cabe destacar que néo
h& hierarquia entre os objetivos e 0s componentes descritos. Na sequéncia séo
detalhados cada um dos componentes.
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Figura 3.2. Estrutura Estratégica do PLERH/PR.
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3.1. Articulag@do com Outros Niveis de Planejamento

Segundo o principio da subsidiariedade, o Plano Estadual de Recursos Hidricos
(PLERH/PR) deve ser articulado aos planos locais e, sob uma perspectiva mais
abrangente, buscar também interagces com o Plano Nacional de Recursos Hidricos
(PNRH). Nesse sentido, observam-se duas linhas de atuacdo por tras deste objetivo
do PLERH:

- em termos operacionais: assegurar muatua cooperagcdo, compatibilidade e
coeréncia entre dados, informacdes e critérios que serdo adotados na escala do
pais e do estado paranaense; e,

- em termos estratégicos: conferir o reconhecimento e a legitimidade de objetivos e
metas relacionados a interesses proprios ao Estado do Parand, consolidando
acordos e compromissos com a Unido e com estados vizinhos e/ou integrantes
dessas bacias.

Para que esses conceitos sejam aplicados, deve haver a delimitacdo de diversas
escalas de analise espacial, considerando, em um primeiro momento, a importancia
exercida pelo Estado do Parana no contexto nacional e a sua inser¢do macrorregional
(nivel federal e interestadual), em um segundo momento, a escala do Estado e, por
fim, interesses especificos as Areas Estratégicas de Gestdo, identificados como
estratégicos (nivel estadual).

Cabe ao PLERH/PR ajudar a definir um perfil desejavel e viavel para o
desenvolvimento futuro do Estado do Parana, sob uma visdo estratégica e integrada
das perspectivas socioecondémica, ambiental, infraestrutural, tecnoldgica, institucional
e cultural. Dessa forma, para a identificacdo dos programas do PLERH/PR, mister se
faz que os enfoques sobre a tipologia de problemas considerem ndo somente 0s
aspectos fisicos, como também variaveis de cunho setorial e institucional. A Figura 3.3
exemplifica essa assertiva, demonstrando como essa reparticdo de funcdes se
assemelha muito mais a um circulo virtuoso do que a uma estrutura hierarquica fixa.
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Figura 3.3. Articulacao e Insumos entre Planos Regionais, Locais e de Recursos
Hidricos.

Observa-se que cabe ao PLERH/PR sistematizar as articulagbes entre o
desenvolvimento urbano e regional e a gestdo do meio ambiente, com interesse
especial para os recursos hidricos, bem como, situar o campo de atuacao dos setores
usuarios de recursos hidricos. Com efeito, devem ser abordados aspectos de
desenvolvimento regional intervenientes (saneamento, industria, irrigacdo, geracao de
energia, navegacgdo, lazer e outros, identificados como setores usuarios das aguas)
elou supervenientes (desenvolvimento regional e meio ambiente). Vale destacar que
nessa perspectiva, deve haver a caracterizagdo do trato modular de temas
especificos — locais (Areas Estratégicas de Gestdo) —, ‘costurados’ a partir da vis&o
conjunta do territério estadual.

3.2. Estruturacdo do SEGRH/PR

O Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SEGRH/PR) foi criado
por meio da Lei Estadual n°® 12.726/1999, com os seguintes objetivos, a saber:
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- coordenar a gestdo integrada das aguas;
- arbitrar administrativamente os conflitos relacionados aos recursos hidricos;
- implementar a Politica Estadual de Recursos Hidricos;

- planejar, regular e controlar o uso, a preservacdo e a recuperacdo dos recursos
hidricos e dos ecossistemas aquaticos do Estado; e,

- promover a cobranca pelos direitos de uso de recursos hidricos.

O Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SEGRH/PR) é
composto pelos seguintes 6rgaos:

- 6rgdo deliberativo e normativo: Conselho Estadual de Recursos Hidricos
(CERH/PR);

- 6rgédo executivo gestor e coordenador: Secretaria de Estado do Meio Ambiente e
Recursos Hidricos (SEMA);

- 0Orgaos regionais e setoriais deliberativos e normativos de bacia hidrografica do
Estado: Comités de Bacia Hidrografica; e,

- unidades executivas descentralizadas: Agéncias de Agua, consorcios e
associacoes.

O Decreto n°® 2.317, de 17 de julho de 2000, regulamenta as competéncias da
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hidricos (SEMA) como 6rgao
executivo gestor e coordenador do Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos
Hidricos. O SEGRH/PR prevé uma gestdo compartilhada, democratica e
descentralizada, apoiando as iniciativas locais que garantam a participacdo da
sociedade nas decisdes.

As instancias decisorias e entidades existentes do SEGRH/PR devem otimizar suas
acOes focando na eficiéncia, eficacia e efetividade de seus funcionamentos, segundo
diferentes encargos, competéncias e atribuicdes.

Dessa forma, deve-se empreender acBes que visem a consolidacdo das bases
institucionais do SEGRH/PR, conferindo consisténcia, sustentacao e autonomia ao seu
funcionamento, de modo a viabilizar resultados substantivos para a gestdo dos
recursos hidricos no Estado do Parana.

Adicionalmente, deve-se promover os ajustes que tenham sido identificados como
necessarios na base legal que rege 0 SEGRH/PR, como também complementar
lacunas e buscar a convergéncia com as legislacdes nacional e estadual, sem prejuizo
da manutencdo de especificidades decorrentes de caracteristicas regionais
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diferenciadas. Da mesma forma, apoiar os Comités em termos de gerenciamento dos
recursos hidricos da bacia e respectivas Areas Estratégicas de Gestdo, enfocando
questdes conceituais, metodoldgicas e operacionais, zelando pela coordenacao e pela
consisténcia com as politicas e as bases legais, técnicas e institucionais do
SEGRH/PR.

Para as Agéncias de Bacia, faz-se importante ac6es focadas na sua estruturacdo em
determinadas areas especificas, a fim de monitorar e avaliar o processo dinamico de
implementacdo do PLERH/PR e dos Planos de Bacias de sua abrangéncia, mediante
os instrumentos e os indicadores adequados, para identificar as correcdes de rumo e
0s ajustes que se fizerem necessarios.

Por fim, o Fundo Estadual de Recursos Hidricos (FRHI/PR) também é parte desse
componente e necessita de acOes que visem identificar e quantificar as fontes
potenciais de receitas para investimentos em acdes de cunho institucional e de
infraestrutura fisica, incluindo o estabelecimento de linhas de créditos e respectivos
condicionantes, além da mensuracdo de inversfes setoriais em favor dos recursos
hidricos.

3.3. Definicao das Diretrizes para Aplicacdo dos Instrumentos da Politica
Estadual de Recursos Hidricos

O fomento para o desenvolvimento e para a implantagdo dos planos de bacias devera
ser subsidiado por fontes de financiamento que sejam devidamente identificadas,
caracterizadas, quantificadas e ampliadas, visando a potencializacdo das receitas
geradas para acOes institucionais e de infraestrutura. Adicionalmente, para o
conhecimento do progresso da gestdo dos recursos hidricos, no @mbito dos planos de
bacias, sera adotado um sistema de acompanhamento e monitoramento da
implementacdo desses planos, fundamentado em instrumentos e indicadores
adequados, de modo a identificar as correcdes de rumo e 0s ajustes necessarios em
processo flexivel, permanente, em constante retroalimentacdo e com caracteristicas
que contemplem a multidisciplinaridade e interdisciplinaridade da gestdo dos recursos
hidricos.

A modernizacdo da outorga pelo direito de uso dos recursos hidricos em todo o
territério paranaense serd realizada mediante a consolidacdo dos dados de balanco
hidrico (demanda versus disponibilidade hidrica), estudos metodoldgicos sobre
critérios de outorga e definicdo de usos insignificantes, com vistas, sobretudo, a
gestdo de conflitos, prevencdo de eventos criticos, conservacdo e aproveitamento
racional das disponibilidades hidricas.

Com efeito, vale destacar a necessaria articulacdo entre os 6rgdos gestores e 0s
usuarios de recursos hidricos, tendo como base as diretrizes do presente PLERH/PR.
A propésito, como resultado, o controle e a fiscalizacdo dos usos da agua dos diversos
6rgaos gestores poderdo ser integrados as acfes de outorga. Complementarmente,
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deve visar a ampliagdo do numero de usudarios com outorgas regularizadas, o que
implica na articulacdo com acdes de comunicacado social em recursos hidricos.

BN

Em relacdo a implementacdo da cobranca pelo uso da agua, importante se faz a
definicdo de uma sistematizacdo para aplicacdo do instrumento, apoiada pelos
critérios em que se dard sua operacionalizacdo. Além disso, faz-se necessario
desenvolver um método de controle e planejamento para proporcionar adequacdes e
ajustes do sistema de cobranca.

Quanto aos procedimentos para enquadramento de corpos de agua, deve-se defini-los
objetivando-se a proposicdo daqueles ainda ndo enquadrados ou a serem
reenquadrados, havendo a possibilidade de se almejar métodos complementares,
mais restritivos aqueles ja definidos legalmente.

Por fim, o sistema de informacBes sobre recursos hidricos constitui importante
ferramenta de apoio a gestdo e tomada de decisdo, na medida em que permite
sistematizar e organizar dados e informacfes de forma precisa e consistente.

De maneira intrinseca, o sistema de informacdes geogréficas € importante uma vez
gue integra dados espaciais e alfanuméricos num Unico sistema. Isso permite
combinar dados de diferentes fontes e tipologias, provenientes de muitos bancos de
dados distintos. O processo de converter mapas e outros tipos de informacdes
espaciais em uma forma digital torna possivel a elaboragdo de métodos inovadores
para a manipulacdo e exibicdo de dados geogréaficos em sistemas de gerenciamento
dos recursos hidricos.
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4. INSTRUMENTACAO DO PLANO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS DO
ESTADO DO PARANA (PLERH/PR)

Visando a estruturacdo do Sistema Estadual de Recursos Hidricos (SEGRH/PR) e
tendo em vista que as acdes e intervengdes do PLERH/PR deverédo estar articuladas
com seus objetivos (vide Capitulo 3), sdo propostos, na construcdo do Plano, seis
blocos principais, denominados Ac¢des Instrumentais. A Figura 4.1 apresenta essas
acles e os respectivos programas e subprogramas. Importa aqui destacar que essa
divisdo em acdes (letras A ao F) é meramente didatica, obviamente, cada linha de
acado nao deve ser vista isoladamente. Ndo obstante muitas dessas acfes serem
independentes, possuem caracteristicas multidisciplinares e interdisciplinares.
Ressalta-se que as Acdes Instrumentais foram concebidas considerando os resultados
do exercicio de cenarizacdo e contemplam intervenc¢des de influéncia direta e indireta
nos indicadores que agregam prioridade de a¢cdo em cada cenario.

Na sequéncia, sdo detalhados os aspectos principais de cada acgao.
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4.1. Construcdo do Plano Estadual de Recursos Hidricos do Estado do Parana
(PLERH/PR)

A) Acles Estratégicas de Base

Para fins dos programas do presente PLERH/PR, deve-se identificar as escalas e
perspectivas da insercdo espacial do territério paranaense, a evolucdo de cenarios
prospectivos e a natureza ou tipologia de problemas a enfrentar. Partindo do contexto
macro (estratégico) na direcdo de dimensdes menores (operacional).

Devem ser seletivamente considerados vetores (demandas exdgenas) que possam
influir sobre os setores usuarios, alterando as demandas sobre os recursos hidricos,
como por exemplo, incentivos a determinados setores usuarios, reunindo potencial de
influenciar cenéarios futuros, nas diferentes Areas Estratégicas de Gestéo.
Adicionalmente, observa-se as bacias transfronteiricas, uma vez que podem afetar
substancialmente os recursos hidricos.

Contudo, é importante lembrar que grande parte dos problemas de recursos hidricos
nem sempre se conformam geograficamente nos limites de bacias hidrograficas,
caracterizando temas de cunho local ou amplitudes regionais mais abrangentes.

Com efeito, o tracado das dezesseis bacias hidrograficas ou das doze unidades
hidrograficas, tal como definidas pela Resolucédo n°® 49/CERH-PR, abre espaco para a
agregacdo de bacias e/ou sub-bacias contiguas, trechos de bacias (a montante,
intermediarios ou de jusante), em razdo da incorporacdo de aspectos institucionais e
de desenvolvimento regional, entre outros.

Tendo em vista a finalidade de estruturacdo de programas do presente PLERH/PR,
essa perspectiva de andlise apresenta particular importancia. O tracado de Areas
Estratégicas de Gestao deve pautar-se pelo reconhecimento de regiées homogéneas,
biomas e/ou de uma tipologia de problemas, caracterizando uniformidade na
abordagem requerida, tanto para a identificacdo de diretrizes e politicas gerais, quanto
para a definicdo das intervencfes de interesse do PLERH/PR. Em outras palavras, a
énfase ndo estd na delimitacdo da regido, mas na abordagem exigida pelo problema
em questao, seja pela homogeneidade regional, seja pela dinAmica ambiental ou de
desenvolvimento regional.

Assim, as agles estratégicas de base do PLERH/PR deverdo contemplar os seguintes
programas, quais sejam:

() Desenvolvimento de Estudos Estratégicos Especificos;
(i)  Articulacdo Setorial;

(i)  Fortalecimento da Estrutura Politica Voltada aos Recursos Hidricos;
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(iv) Prospeccdo Permanente de Fontes de Recursos para Financiamento das Ac¢bes
do PLERH/PR;

(v) Criacao de Camaras Técnicas Especificas;
(vi) Reestruturacdo e Capacitagéo do Orgéo Gestor;
(vii) Aparelhamento do Sistema Estadual de Recursos Hidricos (SEGRH/PR); e,

(viii) Apoio a Implementacdo do SEGRH/PR, conferindo transversalidade a Politica
Estadual de Recursos Hidricos.

Com este bloco de ac¢des, pretende-se manter um canal permanente voltado a prépria
operacionalizacdo do PLERH/PR, uma vez que as acdes sdo continuas e funcionardo
como “curingas”, permitindo ao sistema de gestdo detalhar aspectos que vao tomando
corpo ao longo da sua prépria implementacao.

B) Ferramentas de Apoio a Tomada de Decisédo

As acdes e programas devem ser destinados ao fomento da pesquisa cientifica e
tecnoldgica e a formacéo de recursos humanos para a pesquisa no Estado do Parana,
na busca por conhecimento cientifico e tecnolégico que possa subsidiar tomadas de
decisdo e que contribuam para o fortalecimento da gestdo no territorio paranaense e
na melhoria da qualidade de vida da populacéo.

Neste contexto, esse conjunto de a¢des do PLERH/PR envolve a elaboracéo de trés
programas, a saber:

() Desenvolvimento de Ferramentas Computacionais e Modelos de Apoio a
Deciséao,

(i)  Implementacdo, Operagcdo e Manutencdo da Rede Estratégica de
Monitoramento: Processamento, Armazenamento, Interpretacdo e Difusdo de
Informacéo; e,

(i)  Atualizacdo Continua e Unificacdo da Base Hidrogréfica do Estado e Mapas
Afins.

C) Aplicagdo, Ampliagdo e Consolidacdo da Base de Conhecimentos Especializados
do Orgéo Gestor de Recursos Hidricos

As acles propostas referem-se a aplicacdo, ampliagcdo e consolidacdo da base de
conhecimentos que visa subsidiar a implementacdo do PLERH/PR e possibilitar um
conjunto de programas relacionados a definicdo de diretrizes para aplicacdo dos
instrumentos do SEGRH/PR.
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Isto posto, constituem-se programas e ac¢des voltados a estudos minuciosos sobre a
quantidade e qualidade das &guas superficiais e subterrdneas e em regibes
especificas; gestdo da demanda e aproveitamento multiplo dos recursos hidricos;
racionalizagdo e reuso da 4gua visando a ampliacdo da oferta; gestdo de eventos
criticos; consolidacdo do cadastro e manual de outorga; e, elaboracdo de um plano
integrado de fiscalizacdo de recursos hidricos.

Os programas relacionados encerram qualidades de diagnéstico detalhado e suporte a
decisdo, estando diretamente vinculados ao estudo e ao aprimoramento de
instrumentos técnicos de intervencdo. Concretamente, caracterizam-se como
essenciais ao planejamento territorial e a gestéo integrada dos recursos hidricos no
territério paranaense.

D) Programa de Capacitacdo para a Gestdo Integrada dos Recursos Hidricos

A mobilizacdo das instituicbes e da sociedade civil cria novas exigéncias, ndo apenas
do ponto de vista exclusivamente técnico, mas também da compreensdo global do
enquadramento juridico, econdmico e institucional do modelo de gestdo das aguas e
do meio ambiente.

Os programas de treinamento e desenvolvimento tém seu foco na gestdo de recursos
hidricos e estdo comumente ligados a execucao de outros projetos do PLERH/PR. O
treinamento busca a assimilagdo de conhecimentos em curto prazo e objetiva repassar
ou reciclar os conhecimentos e habilidades para a otimiza¢do do trabalho auxiliando
no desenvolvimento do presente Plano.

Busca-se a formagéo e atualizagdo dos entes que compde o SEGRH/PR, a saber:
poder publico, usuarios e organizacbes civis de recursos hidricos. A partir do
treinamento, os membros da comunidade estardo qualificados para ampliar e
democratizar as discussdes sobre o0s recursos hidricos, estimulando a participacdo e a
implementacao da Politica de Recursos Hidricos no Estado do Parana.

E) Programa Integrado de Comunicacédo

Segundo a legislagédo, cabe aqui citar, a Lei Nacional n° 9.433/97 e a Lei Estadual
n® 12.726/99, a gestdo dos recursos hidricos deve ser participativa e descentralizada.
Adicionalmente, deve estar baseada em trés pilares fundamentais, quais sejam: Poder
Publico, usuarios dos recursos hidricos e sociedade civil.

Nesse sentido, a comunicacdo social do presente PLERH/PR ocupa papel
preponderante para conferir legitimidade as acdes, planos e programas empreendidos
na esfera dos recursos hidricos. Em outras palavras, significa incorporar, ao processo
de deciséo, as comunidades e atores relevantes afetos aos recursos hidricos.
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Com efeito, trata-se de uma ferramenta estratégica para apresentar de forma clara e
transparente - principio da administracdo publica expresso constitucionalmente - os
objetivos e encaminhamentos do PLERH/PR e garantir a participacdo da sociedade. A
comunicagao e difusdo do PLERH/PR contribuem para a redugdo dos potenciais
riscos a contaminacao e do grau de utilizacdo dos recursos hidricos, aumentando a
percepcéo social como valor socioecondmico e ambiental relevante.

F) Propostas de Programas Voltados aos Recursos Hidricos

Muito embora o nivel de resolu¢cdo do PLERH/PR ndo seja capaz de identificar um
conjunto de obras muito detalhado, existem intervencdes (propostas de programas)
cuja importancia regional extrapola uma bacia hidrogréfica e, portanto, deve ser
examinada com um enfoque estratégico. Para exemplificar, basta citar a melhoria de
qualidade no meio rural e no meio urbano e 0s mecanismos de compensacao
financeira nos municipios. Neste caso, cabera ao PLERH/PR manter um espaco
permanente para possibilitar a proposicdo de programas voltados as especificidades
de cada regiao.

No capitulo seguinte, considerando estes blocos de Ac¢fes Instrumentais, serdo
detalhados os Programas e as Diretrizes Estratégicas do PLERH/PR.
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5. DETALHAMENTO DOS PROGRAMAS DO PLANO ESTADUAL DE RECURSOS
HIDRICOS DO ESTADO DO PARANA (PLERH/PR)

Uma vez tendo os objetivos do PLERH/PR nas méos e dadas as variaveis
supervenientes (desenvolvimento regional e meio ambiente) e intervenientes (setores
usuarios das aguas) nesse processo de construcdo, diversos atributos foram
organizados e reagrupados em componentes. Intrinsecas a esses componentes
(Figura 5.1), foram definidas acBes para permitir a instrumentacdo dos programas.
Conforme ja mencionado, a gestdo deve ser realizada de forma integrada e articulada
entre todos os atores envolvidos, em todas as esferas de atuacdo — federal, estadual e
municipal — e com todos os instrumentos de gestéo previstos na legislagéo.

Importa lembrar que esses programas ndo esgotam outras perspectivas de “recorte
espacial”. Em consonéncia a este entendimento, a metodologia proposta é bastante
flexivel, na medida em que os “recortes espaciais” (leia-se aqui Areas Estratégicas de
Gestdo) podem ser ajustados a diferentes ponderaces - hidrologicas, ambientais,
socioecondmicas e politico-institucionais —, e agrupados ou individualizados em
conformidade aos objetivos que se quer atingir e nas énfases adotadas para a
implementacao dos diversos instrumentos de gestdo dos recursos hidricos.

Nesse sentido, ndo se justifica a ado¢do do conjunto uniforme de alternativas para
todo o territério paranaense, ou seja, para cada Area Estratégica de Gestdo, deve-se
explicitar prioridades especificas adequadas a sua peculiaridade e caracteristica. No
detalhamento de cada programa faz-se um apontamento da abrangéncia de cada
acdo, considerando as areas priorizadas em cada cenario.
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Faz-se importante a recomendacdo de que ndo ha equivaléncia entre 0 nimero total
de programas e os elementos dispostos nas colunas da Figura 5.1. Significa dizer que
um mesmo programa pode abordar diversos componentes e subcomponentes.

No Apéndice, sdo apresentadas as “Fichas-Resumo” as quais relacionam as seguintes
informacdes: programas, subprogramas,  objetivos/justificativas, entidades
intervenientes, prazos, fontes de financiamento e orcamento.

No que concerne ao orgamento, importa observar que 0s custos aqui propostos foram
dimensionados tendo por base valores praticados pelo mercado, bem conhecidos
pelas empresas de consultoria e 6rgdos contratantes. Para programas cujo principal
vetor de custo é a mao-de-obra, as estimativas mensais foram feitas de acordo com a
tarifa (homem/hora), tanto para a equipe interna do Orgdo Gestor, quanto para
contratac&o de servico de consultoria:

= Equipe Interna Orgdo Gestor:

— Profissional sénior: R$ 66,00/hora;
— Profissional pleno: R$ 57,00/hora;
— Profissional janior: R$ 42,00/hora; e,
— Profissional de apoio: R$ 15,00/hora.

= Contratagéo de Consultoria:

— Profissional sénior: R$ 140,00/hora;
— Profissional pleno: R$ 90,00/hora;

— Profissional junior: R$ 80,00/hora; e,
— Profissional de apoio: R$ 25,00/hora.

Vale lembrar que o custo das equipes de consultoria inclui BDI (Beneficios e Despesas
Indiretas), impostos e lucro, por isso serem superiores aos apontados para o Orgéo
Gestor.

Adicionalmente, foram estimados custos para contratacdo de estudos especificos ou
de apoio, em média de um a dois estudos/projetos por ano. Foram também
dimensionados custos direcionados a capacitacdo de agentes politicos, a saber:
programas de mini-cursos, programas permanentes e programas periédicos.
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Foram computados custos de aparelhamento do Sistema Estadual de Gerenciamento
de Recursos Hidricos (SEGRH/PR), como aquisicdo de computadores e outros itens
de informatica, veiculos e verba para mobiliario.

Por fim, foram verificados custos de publicacdo, divulgagdo e aquisicdo de material
didatico para permitir a comunicacao social em recursos hidricos.

O cabecalho das “Fichas-Resumo” esta formatado de forma a identificar a relacdo do
Programa com a matriz apresentada na Figura 5.1, conforme as legendas a seguir
(Figura 5.2).

Figura 5.2. Relagdo do Programa/Subprograma com a Matriz: Componentes x
Acdes Intervenientes.

cone que identifica a agdo interveniente e a sua relagdo com os
componentes do Plano:

(i) Articulagdo com outros niveis de planejamento;
(i) Estruturacdo do SEGRH; e,

(i) Definicdo de diretrizes para aplicacdo dos instrumentos da Politica
Estadual de Recursos Hidricos

Relacdo do Programa / Subprograma com os Objetivos do Plano,
Destacando-se a Cor, por Componente

1 Articulagdo com outros niveis de planejamento

2 Estruturacdo do SEGRH

3 Definicdo de diretrizes para aplicacéo dos instrumentos da Politica Estadual de Recursos Hidricos

Relacdo do Programa / Subprograma com a Area de
Abrangéncia Prioritaria Indicada pelos Cenéarios

i Cenario Tecnocratico

R Cenario Regional

Cenario Politico

Na sequéncia, apresenta-se o cronograma de implementacdo dos programas
(Figura 5.3), diferenciando as a¢des de duracdo limitada (marcadas em azul claro) e
de duracdo continuada (marcadas em azul escuro). Os marcos sdo destacados
(marcados em preto) de modo que os icones dos programas sejam inseridos na data
de conclusdo da respectiva acdo instrumental. Para as a¢des prioritarias, os marcos
tém seus icones destacados em vermelho.
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Figura 5.3. Cronograma de Implementacao das Acoes.

CRONOGRAMA

ACOES

PROGRAMAS/SUBPROGRAMAS
INSTRUMENTAIS

ESTUDOS ESTRATEGICOS QUE CONTEMPLEM CENARIOS PROSPECTIVOS AFETOS A GESTAO DE
NiVEIS FEDERAIS E RECURSOS HIDRICOS

INTER-ESTADUAIS IDENTIFICACAO DE TEMAS ESTRATEGICOS AFETOS AOS RECURSOS HIDRICOS COMPARTILHADOS
(ESTADOS E PAISES LIMITROFES)

4@@D@@i@@ @ EEE—
126.720.00

353@D44i@@®

973.440,0( ) 500.000.00

)
il

A.1. DESENVOLVIMENTO DE ESTUDOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS

NiVEL ESTADUAL ESTUDOS ESTRATEGICOS (REVISOES DO PLERH/PR, PBHS, ESTUDOS SETORIAIS, ETC.)

57.360.00

ARTICULACAO DOS ESTUDOS ESTRATEGICOS SOBRE RECURSOS HIDRICOS COM DEMAIS POLITICAS
ESTRATEGICAS DA UNIAO E DOS ESTADOS FEDERADOS COM TERRITORIOS CONTIGUOS

ARTICULAGCAO SETORIAL PARA A GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS CONSIDERANDO PROGRAMAS E ACOES EM
ANDAMENTO NOS DEMAIS ORGAOS DO ESTADO (PGAIM, PIN, SE LIGUE NA REDE, MATA CILIAR,ZEE,CORREDORES
DA BIODIVERSIDADE, PRDE, PDI, ENTRE OUTROS)

A.3. FORTALECIMENTO DA ESTRUTURA POLITICA VOLTADA AOS RECURSOS HIDRICOS CAPACITACAO DE AGENTES RESPONSAVEIS PELA CONDUGAO POLITICA DO SEGRH/PR

PROSPECCAO PERMANENTE DE FONTES DE RECURSOS PARA FINANCIAMENTO DAS
ACOES DO PLERH/PR

oo S

A.2.  ARTICULACAO SETORIAL

235.000.0

402.680.00

nao se aplica 3¢

A4 ESTUDOS DE SUSTENTABILIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA DO MODELO DE GESTAO

ESPACOS INSTITUCIONAIS EFETIVOS PARA DISCUSSAO E CONSOLIDACAO DE POLITICAS E ACOES DO SEGRH/PR

A.5. CRIACAO DE CAMARAS TECNICAS ESPECIFICAS nao se aplica

1.600.000,00
240.000.00 26.000.00

36.000.00

CANAIS EFETIVOS DE ARTICULACAO PARA CONVERGENCIA DE INTERESSES COM OS DEMAIS SETORES

ESTRATEGIA INSTITUCIONAL, PLANEJAMENTO OPERACIONAL, ANALISE ECONOMICA E FINANCEIRA

A.6. | REESTRUTURACAO E CAPACITACAO DO ORGAO GESTOR DEFINICAO DO QUADRO TECNICO

26.000.00
o |

A.7. | APARELHAMENTO DO SEGRH/PR AQUISICAO DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS, VEICULOS E OUTROS BENS

=)

A.8.  APOIO A IMPLEMENTAGAO DO SEGRH/PR INSTALACAO DE COMITES E AGENCIAS DE BACIAS HIDROGRAFICAS

)

B.1. DESENVOLVIMENTO DE FERRAMENTAS COMPUTACIONAIS E MODELOS DE APOIO A DECISAO

}

7,600, 3.000.000.00
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B.2. IMPLEMENTACAO, OPERACAO E MANUTENCAO DA REDE ESTRATEGICA DE MONITORAMENTO: PROCESSAMENTO, ARMAZENAMENTO, INTERPRETACAO E DIFUSAO DE INFORMACAO

B.3. ATUALIZACAO CONTINUA E UNIFICACAO DA BASE HIDROGRAFICA DO ESTADO E MAPAS AFINS

ESTUDOS ESPECIFICOS SOBRE A DISPONIBILIDADE E QUALIDADE DAS AGUAS SUPERFICIAIS
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C.1. ESTUDOS HIDROLOGICOS ESPECIFICOS

ESTUDOS ESPECIFICOS SOBRE A DISPONIBILIDADE E QUALIDADE DAS AGUAS SUBTERRANEAS

, ) , 1.000.000.00
C.2. ESTUDOS SOBRE QUALIDADE DA AGUA EM REGIOES ESPECIFICAS (c\%
2.000.000,00
C.3.  ESTUDOS PARA GESTAO DE DEMANDAS E APROVEITAMENTO MULTIPLO DOS RECURSOS HIDRICOS “
) , ) 1.468.600,00
C.4. ESTUDOS PARA IMPLANTAGAO DE UMA POLITICA ESTADUAL DE REUSO DA AGUA
236.160,00

ESTUDOS PARA CONTROLE DE EROSAO

C.5. | ESTUDOS PARA GESTAO, PREVENCAO E DEFESA CONTRA EVENTOS CRITICOS ESTUDOS SOBRE CHEIAS E ESTIAGENS
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@ 5ﬂ45@@9@@6

CRIACAO DO NUCLEO INTEGRADO DE MONITORAMENTO E CONTROLE DE EVENTOS CRITICOS
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e — )
H%)

C.6. REVISAO E CONSOLIDAGCAO DO CADASTRO DE USOS E USUARIOS DE RECURSOS HIDRICOS PARA FINS DE OUTORGA

C.7. ATUALIZACAO CONTINUA DO MANUAL DE OUTORGAS

EL,

C.8. ELABORACAO DE UM PLANO INTEGRADO DE FISCALIZACAO DE RECURSOS HIDRICOS

1.420.800.00,, ’

88.3060.00

D.1. | ESPECIALIZACAO DOS MEMBROS DOS COMITES, CORPO TECNICO DAS AGENCIAS DE BACIA E ORGAO GESTOR

AT»2365.3060.00

L

D.2. AMPLIACAO DO CONHECIMENTO DA SOCIEDADE QUANTO A GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS

E.1. COMUNICACAO SOCIAL EM RECURSOS HIDRICOS

E.2. CONSCIENTIZACAO DO USO RACIONAL DOS RECURSOS HIDRICOS

912.680,00@
@ ﬂﬁ@@u@@@g@@@

™ 1,500.000,00

F.1.  MELHORIA DE QUALIDADE DE AGUA NO MEIO RURAL

F.2. = MELHORIA DE QUALIDADE DE AGUA NO MEIO URBANO

F.3.  MECANISMO DE COMPENSACAO FINANCEIRA

@@@@@D@@@g@@

_) PROGRAMA DE DURACAO CONTINUADA (@) MARCOS IMPLEMENTAGAO
PROGRAMA DE DURACAO LIMITADA ' MARCOS PRIORITARIOS DO PLANO

3.309.480,00 21.520.248,00 13.113.784,00 6.494.800,00
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5.1. Alocacédo de Programas por Area Estratégica de Gestéo

Conforme ja mencionado ao longo deste relatério, os programas detalhados no item
anterior foram estruturados a partir do exercicio de cenarizacdo (Produto 2.5), que
interpola os aspectos relevantes dos trabalhos de diagnéstico.

Além da relacao ja explicitada no cabecalho da ficha de programas, que destaca os
cenarios de maior impacto em cada programa, 0s cenarios também orientam a
alocacdo de programas por Area Estratégica de Gestdo (AEG), visando & otimizag&o
de recursos financeiros e humanos, conforme ilustra a Figura 5.4.

Figura 5.4. Cubo de Relacionamento de Dados.

AEG’S

S\

CANARIOS
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Para criar a terceira dimensdo do Cubo (AEG), foi desenvolvido um algoritmo que
pondera o peso' de cada cenario (Tecnocratico, Regional e Politico) frente ao
programa desejado, ou seja, se a AEG atende aos critérios selecionados para
determinado programa, automaticamente serd iluminada (Quadro 5.2). Este
procedimento agrega dois principais beneficios ao processo, quais sejam:

() permite a interpolacdo dos trés cenarios, considerando que dificilmente um
cenario aconteca de forma isolada; e,

(i) torna flexivel a alocacdo de programas, de acordo com 0s objetivos e recursos.

Considerando esta metodologia, o Quadro 5.1 apresenta um primeiro resultado da
alocacao de programas, por bacia e unidade hidrografica, e o Quadro 5.2 detalha por
Area Estratégica de Gest&o (AEG).

Neste primeiro corte, percebe-se a matriz praticamente completa, com lacunas em
programas mais especificos. O grau de restricdo na aplicacdo dos programas estara
relacionado ao foco de gestdo e a capacidade de investimento.

! Os valores a serem ponderados s&o os indices atingidos para cada componente: tecnocratico, regional e politico,

conforme Produto 2.5.
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Quadro 5.1

Sintese dos Programas por
Bacia e Unidade Hidrografica
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Quadro 5.2

Alocagéo de Programas por
Area Estratégica de Gestéo (AEG)

Programas do PLERH/PR

Bacia Unidade

Hidrografica Hidrografica AEG AL A2 A3 A4 AS A6 A7 A8 B1 B2 B3 c1 c1 c2 cs ca cs cs cs c6 c7 cs D1 D2 E1 E2 F1 F2 F3
Litoranea Litoranea BL.0O1
Cinzas Cinzas Cz.01
Cinzas Cinzas Cz.02
Iguacu Alto Iguagu IGA.01
Iguacu Alto Iguagu IGA.02
Iguacu Alto Iguagu IGA.03
Iguacu Alto Iguagu IGA.04
Iguacu Alto Iguagu IGA.05
Iguacu Alto Iguagu IGA.06
Iguacu Alto Iguagu IGA.07
Iguacu Médio Iguagu IGM.01
Iguacu Médio Iguagu IGM.02
Iguacu Médio Iguagu IGM.03
Iguagu Baixo Iguagu IGB.01
Iguagu Baixo Iguagu IGB.02
Iguacu Baixo Iguacu 1GB.03
Iguagu Baixo Iguagu IGB.04
Iguagu Baixo Iguagu IGB.05
Itararé Itararé IT.01
ltararé Cinzas / Itararé / Paranapanema 1 e 2 1T.02
Ivai Alto Ivai IVA.01
Ivai Alto Ivai IVA.02
Ivai Alto Ivai IVA.03
Ivai Baixo Ivai IVB.01
Ivai Baixo Ivai IVB.02
Pirap6 Pirap6 / Paranapanema 3 e 4 P1.01
Pirap6 Pirap6 / Paranapanema 3 e 4 P1.02
Pirap6 Pirap6 / Paranapanema 3 e 4 P1.03
Paranapanema 1 Cinzas / Itararé / Paranapanema 1 e 2 PN1.01
Paranapanema 2 Cinzas / Itararé / Paranapanema 1 e 2 PN2.01
Paranapanema 3 Pirap6 / Paranapanema 3 e 4 PN3.01
Paranapanema 3 Pirap6 / Paranapanema 3 e 4 PN3.02
Paranapanema 4 Pirap6 / Paranapanema 3 e 4 PN4.01
Piquiri Piquiri / Parana 2 PQ.01
Piquiri Piquiri / Parana 2 PQ.02
Piquiri Piquiri / Parana 2 PQ.03
Parana 1 Baixo Ivai / Parana 1 PR1.01
Parana 2 Piquiri / Parana 2 PR2.01
Parané 3 Parané 3 PR3.01
Parané 3 Parané 3 PR3.02
Parané 3 Parané 3 PR3.03
Ribeira Alto Iguagu / Ribeira RB.01
Ribeira Alto Iguagu / Ribeira RB.02
Ribeira Alto Iguagu / Ribeira RB.03
Ribeira Alto Iguagu / Ribeira RB.04
Tibagi Alto Tibagi TIA.01
Tibagi Alto Tibagi TIA.02
Tibagi Alto Tibagi TIA.03
Tibagi Baixo Tibagi TIB.01
Tibagi Baixo Tibagi TIB.02
Tibagi Baixo Tibagi TIB.03
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6. AVALIACOES FINAIS

Considerando os aspectos relevantes para articulacdo entre o Plano Estadual de
Recursos Hidricos e o Plano Nacional de Recursos Hidricos (PNRH), assim como os
trabalhos de diagnostico e cenarizacdo, este relatério apresentou a Estrutura
Estratégica do Plano e as Ac¢Bes Instrumentais especificas para sua consolidacéo.

Dentro dos blocos que definem as Ac¢des Instrumentais foi definido o rol de Programas
a serem propostos pelo Plano Estadual de Recursos Hidricos, contemplando objetivos
e justificativas, entidades responsaveis e intervenientes, cronograma de
implementacdo, avaliacdo de orcamento para execucdo e potenciais fontes de
financiamento.

Isto posto, € fundamental apontar que a Parte A deste relatério esta estreitamente
articulada com os Indicadores de Avaliacdo e Monitoramento do PLERH/PR
apresentados na Parte B deste mesmo produto. A metodologia de construgdo dos
indicadores de monitoramento do PLERH/PR utilizou como variaveis de avaliacdo os
préprios objetivos e programas do Plano, contemplando duas tipologias, quais sejam:

- Indicadores Estratégicos:
Avaliam o avanc¢o do Plano na direcdo da consecucao de seus objetivos:
(i) articulagdo com outros niveis de planejamento;
(i) estruturagéo do SEGRH/PR; e,

(iii) definicdo de diretrizes para aplicagdo dos instrumentos da Politica Estadual
de Recursos Hidricos.

- Indicadores Operacionais:
Avaliam o andamento da execucdo dos programas propostos pelo Plano.

Deste modo, dado um determinado programa no ambito do PLERH/PR, faz-se
necessario apontar formas de averiguacdo de seus efeitos e resultados. Essa
avaliacdo deve ser constante para possibilitar possiveis corre¢cdes de rumo e ajustes.
Esse entendimento é ainda mais acentuado na medida em que se trata de uma
ferramenta de planejamento que abrange todo o territério estadual, servindo como
elemento orientativo para a Politica Estadual de Recursos Hidricos, preconizada pela
Lei n® 12.726/1999. Disso é possivel extrair a necessidade de este relatério ser
revisado e retroalimentado — considerando os pressupostos ambientais e territoriais do
planejamento regional versus as varidveis portadoras de futuro concernentes as
demandas e disponibilidades hidricas das “familias de cenarios” - quando da
atualizacédo do presente PLERH/PR (Figura 6.1).
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Sao pautadas algumas consideracbes e avaliagdes finais no que concerne as
estimativas de custo para um dado periodo de ocorréncia (ano 1 ao 4) e para um

determinado grupo de ac¢fes instrumentais considerado ideal para a primeira versao
do PLERH/PR, respectivamente, Figuras 6.2 e 6.3.

Figura 6.2. e 6.3. Orgcamento Global e Agdes Instrumentais do PLERH/PR.

© Ano 1

[ Ano2 0 Ano 3 Ano 4 [ A- Agbes Estratégicas de Base D - Programa de Capacitagio para
Gestio IMegrada dos Recursos
Hidricos
|| B-Femramentas de Apolo & Tomada E- I de
£ [ E - Programa Integrada
I ¢ - Ampiiagso e Consolidago da Base - Propostas da Programas Voltados
de Conhecimentos Especializados do mr mmﬁﬂ[dm;m
Orgho Gestor de Recursos Hidncos
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Nesse primeiro momento, da elaboracdo do primeiro Plano Estadual de Recursos
Hidricos, faz-se necessério proceder as acdes instrumentais de base (Grupo A) que
permitirdo — curto, médio e longo prazos — a realizacdo das demais acgles
instrumentais (Grupos B ao F). Portanto, verifica-se que no Ano 1, 6% do orgamento
global do Plano sédo destinados exclusivamente ao Grupo A, acdes estratégicas de
base (Figuras 6.4 a 6.6).

Figura 6.4. e 6.5. Orcamento Global e A¢gdes Instrumentais (ANO 1).

94% 100%

Ano 1 Anos2a4d A Agbes Estratégicas de Base

Figura 6.6. Tipologia das Ac¢des Instrumentais (ANO 1).
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900.000,00 —4——o
600.000,00 4 S
R$ 402.680,00
R$ 57.360,00  R$ 36.000,00
0,00 4
1 2 3 4 5 6
LEGENDA:

1) Subprograma A.6 - estratégia institucional, planejamento operacional, analise econémica e financeira e definicdo de quadro técnico

2) Subprograma A.2 - articulag&o setorial para a gestdo de recursos hidricos considerando programas e a¢des em andamento nos
demais 6rgédos do Estado (PGAIM, PIN, SE LIGUE NA REDE, MATA CILIAR, ZEE, CORREDORES DE BIODIVERSIDADE, PRDE,
PDI, entre outros)

3) Subprograma A.4 - estudos de sustentabilidade econémico-financeira do modelo e gestao
4) Subprograma A.7 - aquisi¢cdo de maquinas, equipamentos, veiculos e outros bens

5) Subprograma A.2 - articulagéo dos estudos estratégicos sobre recursos hidricos com demais estratégias da Unido e dos Estados
Federados com territérios contiguos

6) Subprograma A.8 - instalacéo de comités e agéncias de bacias hidrograficas

No Ano 2, 55% do or¢gamento sao divididos em trés principais Grupos, quais sejam, A
(35%), B (34%) e C (20%), respectivamente, acdes estratégicas de base; ferramentas
de apoio a tomada de decisdo;e, ampliacdo e consolidacdo da base de conhecimentos
especializados do 6rgéo gestor de recursos hidricos (Figuras 6.7 a 6.9).
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Figura 6.7. e 6.8. Orcamento Global e A¢cdes Instrumentais (ANO 2).

9%
34%
20%
35%
Ano 2 Anos1,3ed A- Acdes Estratégicas de Base D - Programa de Capacitagho para
Gostio Integrada dos Recursos
Hidricos
B - Ferramentas de Apodo & Tomada E - Programa Integrado de
de Decisio Comunicagio
C - Ampliagiio e Consolidagdio da Base
de Conhecimentos Especializados do
Orgio Gestor de Recursos Hidricos
Figura 6.9. Tipologia das Ag¢des Instrumentais (ANO 2).
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LEGENDA:

1) Subprograma A.1 - estudos estratégicos (revisdes do PLERH/PR, PBHS, planejamento de mananciais, estudos setoriais, etc)

2) Subprograma B.2 - implementagdo, operagdo e manutencdo da rede estratégica de monitoramento: processamento,
armazenamento, interpretacéo e difusdo de informacéo

3) Subprograma E.1 - comunicagdo social em recursos hidricos

4) Subprograma C.3 - estudos para a gestdo de demandas e aproveitamento multiplo dos recursos hidricos
5) Subprograma C.1 - estudos especificos sobre disponibilidade e qualidade das aguas superficiais

6) Subprograma C.1 - estudos especificos sobre disponibilidade e qualidade das dguas subterraneas

7) Subprograma C.1 - estudos especificos sobre disponibilidade e qualidade da &gua em regides especificas
8) Subprograma B.1 - desenvolvimento de ferramentas computacionais e modelos de apoio a decisdo

9) Subprograma A.2 - articulagéo setorial para a gestdo de recursos hidricos considerando programas e a¢cdes em andamento nos
demais 6rgdos do Estado (PGAIM, PIN, SE LIGUE NA REDE, MATA CILIAR, ZEE, CORREDORES DE BIODIVERSIDADE, PRDE,
PDI, entre outros)

10) Subprograma A.1 - estudos estratégicos que contemple cenarios prospectivos afetos a gestéo dos recursos hidricos
11) Subprograma D.1 - especializagdo dos membros dos comités, corpo técnico das agéncias de bacia e érgédo gestor
12) Subprograma D.2 - ampliagéo do conhecimento da sociedade quanto & gestéo dos recursos hidricos

13) Subprograma B.3 - atualizagdo continua e unificagéo da base cartografica do estado e mapas afins

14) Subprograma C.5 - estudos para controle de erosdo

15) Subprograma C.5 - estudos sobre cheias e estiagens

16) Subprograma A.3 - capacitacdo de agentes politicos

17) Subprograma C.7 - atualizagdo continua do manual de outorgas

18) Subprograma A.7 - aquisicdo de maquinas, equipamentos, veiculos e outros bens
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No Ano 3, 26% do orgamento global séo destinados para os Grupos A (1%), B (25%),
C (45%), E (7%) e F (22%), respectivamente, acdes estratégicas de base; ferramentas
de apoio a tomada de decisédo; ampliagdo e consolidagdo da base de conhecimentos
especializados do 6rgdo gestor de recursos hidricos; programa integrado de
comunicacao; e, propostas de programas voltados aos recursos hidricos (Figuras 6.10
a6.12).

Figura 6.10. e 6.11. Orcamento Global e A¢des Instrumentais (ANO 3).

Ano 3 Anos1,2e 4 A - Ages Estratégicas de Base D - Programa de Capacitagao para
Gastdo Integrada dos Recursos
Hidricos
B - Ferramentas de Apoio & Tomada E - Programa Integrado de
de Decisdo Comunicacio
C - Ampliado e Consolidagio da Base B F - Propostas de Programas Voltados
de Conhecimentos Especializados do a0s Recursos Hidricos

Orgdio Gestor de Recursos Hidricos

Figura 6.12. Tipologia das Ag¢des Instrumentais (ANO 3).
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LEGENDA:

1)  Subprograma C.6 - revisdo e consolidagdo do cadastro de usos e usuérios de recursos hidricos para fins de outorga

2) Subprograma B.2 - implementagéo, operagdo e manutencdo da rede estratégica de monitoramento: processamento, armazenamento, interpretacdo e
difusdo de informacéao

3) Subprograma F.1 - melhoria de qualidade no meio rural

4)  Subprograma F.2 - melhoria de qualidade no meio urbano

5)  Subprograma C.8 - elaboracéo de um plano integrado de fiscalizagéo de recursos hidricos

6)  Subprograma E.2 - conscientizagéo do uso racional dos recursos hidricos

7) Subprograma C.5 - criagdo do nicleo integrado de monitoramento e controle de eventos criticos

8) Subprograma A.1 - identificagdo de temas estratégicos afetos aos recursos hidricos compartilhados (estados e paises limitrofes)

9)  Subprograma A.7 - aquisicdo de maquinas, equipamentos, veiculos e outros bens

46



.' W)
Ds '\‘..r'."S E M ;Ai

T PAHA"A v SECRETARIA DL ESTADO DO
+ MERD LWHINTE | RECUESOS HIDRICOS

Por fim, no Ano 4 (13% do orcamento global), 1% é destinado ao Grupo A (acles
estratégicas de base) 22% séo destinados ao Grupo C (ampliacdo e consolidacédo da
base de conhecimentos especializados do 6rgdo gestor de recursos hidricos) e 77%
ao Grupo F (propostas de programas voltados aos recursos hidricos) (Figuras 6.13 a
6.15).

Figura 6.13. e 6.14. Orgcamento Global e A¢des Instrumentais (ANO 4).

Ano 4 M Anos1,2e3 A- Agdes Estratégicas de Base M F - Propostas de Programas Voltados
aos Recursos Hidricos

[ C - Ampliagho e Consolidagio da Base
de Conhecimentos Especializados do
Orgdo Gestor de Recursos Hidricos

Figura 6.15. Tipologia das Ac¢des Instrumentais (ANO 4).
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LEGENDA:
1) Subprograma F.3 - mecanismos de compensacéo financeira
2) Subprograma C.4 - estudos para implantacéo de uma politica estadual de reuso da agua

3) Subprograma A.7 - aquisi¢do de maquinas, equipamentos, veiculos e outros bens
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Quando balizados os custos dos respectivos grupos de acdes instrumentais, observa-
se, com efeito, que os trés primeiros anos se traduzem como estratégias para a efetiva
supressao de lacunas técnicas e institucionais até entdo vigentes no Estado do
Parana.

Adicionalmente, verifica-se que ha uma disparidade entre as acdes prioritariamente
tecnocraticas - Grupos A (27%), B (24%), C (26%) e F (16%) -, em detrimento as
acOes de capacitagao (1%) e comunicacéo (6%).

Para o primeiro PLERH/PR, as ac¢des técnicas tiveram que ser priorizadas, mas cabe
ressaltar a recomendacdo de que na revisdo do Plano e apés o cumprimento de
grande parte dos objetivos do SEGRH/PR, faz-se mister equiparar os grupos das
acles instrumentais.
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1. INTRODUCAO

Observa-se 0 crescente reconhecimento sobre a necessidade de definicdo, uso e
validacao de indicadores de referéncia para a gestado eficaz dos recursos hidricos.
Pode-se dizer que indicadores sdo parametros, ou funcdes derivadas destes, com a
capacidade de descrever um “estado” ou uma “resposta”’ dos fenbmenos que ocorrem
em um meio. Quando um parametro é entendido como indicador, seu valor transcende
0 ndmero ou a caracteristica em si. Como, por exemplo, basta citar o valor de um
parametro relacionado a agua que pode ter diferentes significados, linhas de
interpretacdo, usos e destinacdes, quando analisado sob a forma de indicador de
qualidade em regides distintas.

A selecdo criteriosa de indicadores constitui em importante ferramenta ao
planejamento, na medida em que reduz o numero de parametros, diminuindo e
norteando a amostragem, e permite a otimizacdo no emprego de recursos.

O uso de indicadores geralmente estd associado ao aprimoramento do banco de
dados e a quantificacdo e simplificacdo da informac&o. Como ferramentas de auxilio a
decisdo, os indicadores sao modelos de facil interpretacao da realidade, tornando mais
simples a compreensdo dos fenbmenos. Adicionalmente, possibilitam avaliar
permanentemente cendrios dindmicos que variam no espag¢o e no tempo; comparar
regides; e, identificar avancos e retrocessos, pontos fortes e fracos, aferindo e
acompanhando os resultados.

O emprego de indicadores pode contribuir também para diminuir a pressao das
demandas, melhorar a eficiéncia e a eficacia do uso da agua, proteger a qualidade,
além de manter estoques hidricos seguros e acessiveis, com equanimidade para
todos os multiplos usos e usuarios.

No ambito dos Planos de Recursos Hidricos, os indicadores podem avaliar o
progresso da gestdo dos recursos hidricos em qualquer regido de seu dominio,
medindo como, quanto e com que qualidade as metas do Plano vao sendo atendidas e
como o Plano vai sendo implementado.

Isto posto, o conteudo deste relatério pode ser dividido em duas partes, a saber:

() a primeira contextualiza o uso de indicadores, suas defini¢cdes, atributos, modelos
de estruturacdo e exemplificagdes:

- aborda um breve histérico acerca da utilizacdo dos indicadores, bem como
exemplifica, por meio de instituicbes nacionais e estaduais, 0 seu emprego
voltado & avaliagdo das dimensdes econdmica, social e ambiental, em especial
dos recursos hidricos;
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- trata dos principais atributos de um indicador e apresenta um modelo de
estruturacdo de indicadores e as variaveis a serem selecionadas e monitoradas
para elaboracdo de um sistema de acompanhamento de Planos de Recursos
Hidricos; e,

- apresenta, a titulo de exemplificacdo, os indicadores propostos para avaliacdo
dos Planos de Recursos Hidricos do Estado de Sdo Paulo e da Paraiba.

(i) a segunda define uma metodologia prépria de acompanhamento do PLERH/PR,
através de indicadores estratégicos e operacionais:

- indica a estrutura para avaliacdo e monitoramento estratégico do PLERH/PR
através da utilizacdo do Marco Légico; e,

- indica a estrutura para avaliagdo e monitoramento operacional do PLERH/PR
através da ferramenta definida por Arvore de Indicadores;

As duas tipologias de indicadores aqui propostas foram elaboradas de modo a se
estabelecer uma relacéo estreita com os programas e diretrizes do Plano Estadual de
Recursos Hidricos do Parana apresentados na Parte A deste mesmo relatério.

52




AGUASPARANA  \V/ uctisiagiuisoce
rmdnbndow

2. CONTEXTUALI%A(;AO DO USO E DA
ESTRUTURACAO DE INDICADORES



2. CONTEXTUALIZACAO DO USO E DA ESTRUTURACAO DE INDICADORES

Este capitulo tem como objetivo contextualizar o uso de indicadores, investigar e
descrever sua estruturacao e aplicabilidade, de forma a dar subsidios as propostas de
indicadores de monitoramento do PLERH/PR.

Para isso, inicia com um breve histérico de utilizacdo de indicadores em diferentes
esferas (social, econbmica e ambiental); trata do processo de construcdo de
indicadores; e, conclui com exemplificagBes aplicadas a gestédo de recursos hidricos.

2.1. Sintese do Historico de Utilizacado de Indicadores

Os indicadores, como ferramentas de auxilio & decisdo, sdo modelos simplificados da
realidade com a capacidade de facilitar a compreensédo dos fendbmenos, de aumentar a
capacidade de comunicacdo de dados brutos e de adaptar as informacdes a
linguagem dos decisores. Adicionalmente, sdo capazes de monitorar uma situacao
pontual ou evolutiva, seja de carater politico, econdmico ou ambiental.

Inicialmente, contava-se somente com indicadores que mediam o0 progresso
econbmico, como o PIB (Produto Interno Bruto), que comegou a ganhar importancia
mundialmente a partir de 1947. No entanto, esses indicadores comecaram a suscitar
criticas por atenderem meramente aos objetivos econémicos, ndo considerando as
dimensdes sociais e ambientais. Nos anos 60 e 70, os indicadores sociais comecaram
a ser valorizados com a meta de garantir maior equidade social e fortalecimento da
sociedade civil. Até a década de 1980, os indicadores mais utilizados nas politicas
publicas eram os de carater social e econémico (PIB, indices de pre¢cos ao consumidor
e niveis de inflagao).

Os Relatérios de Desenvolvimento Humano, publicados pelo Programa das Nacfes
Unidas para o Desenvolvimento (PNUD), vém sendo uma das principais vias de
divulgacéo de indicadores sociais, visando incorporar indicadores que possam retratar
as realidades - social e ambiental - dos paises. O ponto de partida para a criacdo de
indicadores ambientais foi a busca por indicadores de avaliacdo da sustentabilidade,
gue comecou a ser enfatizada a partir dos anos 90. Esse processo refletiu o préprio
amadurecimento das bases tedricas e conceituais do desenvolvimento sustentavel
com o advento da Conferéncia das NacBes Unidas para o Meio Ambiente e
Desenvolvimento.

No ambito nacional, o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), com a
publicacdo “Indicadores de Desenvolvimento Sustentavel: Brasil 2008”, coloca a
disposicdo da sociedade um conjunto de informacgdes sobre a realidade brasileira, em
suas dimensdes ambiental, social, econdmica e institucional. Para tanto, conta com 23
indicadores ambientais, 19 sociais, 12 econdmicos e 6 institucionais.
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O Sistema Nacional de InformacBes sobre Saneamento (SNIS) redne
aproximadamente 80 indicadores de carater operacional, como aqueles ligados a agua
e ao esgoto provenientes de amostras de prestadores que operam no Brasil.

No Estado do Parand, o Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e Social
(IPARDES) publicou no ano de 2007 um conjunto de indicadores considerando 8 de
dimensao ambiental e 4 de dimensdo socioeconbmica. Foram contemplados
indicadores, tais como, cobertura vegetal, unidades de conservacdo, indice de
qualidade de agua, aspectos demograficos, indicadores de saude relacionados com o
meio ambiente e ICMS ecoldgico. O diferencial desta publicacdo foi apresentar os
indicadores em nivel de bacia hidrogréfica — unidade territorial de estudo, segundo a
Resolucdo n°® 49 CERH/PR, de 20 de dezembro de 2006. Atualmente, o IPARDES
vem passando por um processo de atualizacdo e renovacdo de indicadores. Para
tanto, conta com a interacdo permanente de diversos 6rgaos e instituicbes ligados a
tematica dos recursos hidricos no territério paranaense como, por exemplo, a
SUDERHSA e SANEPAR.

Deste modo, torna-se claro o crescente emprego e divulgagdo do uso de indicadores
na area ambiental, além do reconhecimento da utilizacdo de indicadores na gestédo
eficaz do meio ambiente, em especial, dos recursos hidricos.

2.2. Processo de Construcédo de Indicadores

O processo de construcao de indicadores deve obedecer a estruturas conceituais de
referéncia, isto é, conjuntos de idéias, regras e relacfes contextuais que constituem o
pano de fundo contra o qual esses indicadores serdo selecionados, estudados ou
examinados. As estruturas conceituais sdo importantes para organizar a informacéao e
definir o espectro de temas a ser considerado. Assim, uma das primeiras tarefas
consiste na definicdo da estrutura conceitual de modo que se possa direcionar e
esclarecer o que deve ser medido, o que esperar da medicdo ou monitoramento e que
tipos de indicadores utilizar.

As estruturas conceituais dos indicadores podem ser fisicas, teméticas, econémicas
ou relativas a sociedade e auxiliam na selecéo e organizacdo dos assuntos que devem
ser acompanhados via monitoramento ou medicdes, facilitando a sua interpretacéo e
permitindo compreender como os diferentes temas se inter-relacionam. O importante é
que a estrutura conceitual selecionada assegure que todos 0s aspectos relevantes
envolvidos no problema que se analisa ou no tema de que se esta tratando tenham
sido contemplados.

Uma fase importante durante a etapa de selecdo dos indicadores € a determinacéo
das variaveis que estes indicadores irdo avaliar e monitorar. E interessante que as
variaveis reflitam a totalidade das faces do objeto em monitoramento. Além disso, é
imprescindivel que os indicadores adotados apresentem determinados atributos, como
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por exemplo, a facilidade de serem compreendidos e a possibilidade de serem
revisados e atualizados em intervalos regulares.

Assim, o conjunto de indicadores deve ser gradualmente estabelecido, de modo que
satisfaca as vérias necessidades de um sistema de planejamento e gestao, dentre os
quais se destacam:

monitorar a qualidade e os efeitos decorrentes da implementac&o dos programas e
projetos, bem como o progresso e o cumprimento das metas fixadas;

— corrigir o curso de programas e projetos;
— determinar o impacto de acdes empreendidas ou situacdes existentes; e,
— medir e comparar a eficicia de ac¢des alternativas.

E importante ressaltar que a utilizagdo de muitos indicadores ou de indicadores
extremamente detalhados pode gerar dificuldades no processamento e interpretacéo
dos dados. Ao mesmo tempo, a op¢ao por poucos ou que reflitam informagdes muito
superficiais, pode levar a resultados insuficientes. Deste modo, a implementagcédo de
um bom indicador pode, em casos mais complexos, levar um longo tempo até que a
base de dados e os procedimentos metodol6gicos estejam satisfatoriamente definidos.

Na sequéncia, serdo apresentadas as fases passiveis de serem consideradas na
etapa de construcéo de indicadores, a saber:

(i) variaveis a serem avaliadas e monitoradas pelos indicadores;

(i) atributos que um bom indicador deve possuir; e,

(iii) estruturacdo de indicadores em modelos baseados no conceito de causalidade.
2.2.1. Selecdo de Variaveis a Serem Monitoradas e Avaliadas

A determinacdo das variaveis deve ser realizada de acordo com as metas que se
pretende atingir, levando em consideracéo as tematicas que os indicadores irdo aferir.
No ambito do planejamento e gestdo de recursos hidricos, por exemplo, devem ser
consideradas as inUmeras problematicas que afetam a disponibilidade e a qualidade
das aguas. Assim, a titulo de exemplificacdo, podem ser avaliados 0s seguintes
elementos:

— Abastecimento de Agua

Y

Problemas associados a garantia de disponibilidade hidrica, populacdo né&o
atendida com agua potével e poluicdo de mananciais.
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— Efluentes Urbanos

Deterioracdo da qualidade da agua causada pelos efluentes domésticos e
industriais lancados nos corpos hidricos.

— Drenagem Urbana e Disposicdo de Residuos Sélidos

Deficiéncias no tratamento de efluentes, drenagem urbana inapropriada e
disposicao e tratamento inadequados dos residuos sélidos.

— Principais Conflitos Entre Usuarios da Agua
Controle de inundacdes X geracdo de energia hidrelétrica; irrigacdo X
abastecimento publico; irrigacdo X geracdo de energia hidrelétrica; geracao de
energia hidrelétrica X navegagdo; abastecimento publico X langcamentos de
efluentes; geracdo de energia hidrelétrica X pesca; turismo e lazer X langamentos;

e, entre o proposito de preservacdo ambiental, 0s usos consuntivos excessivos X
usos que causem diminuicdo da qualidade da agua.

— Doencas de Veiculagdo Hidrica

Falta de acesso a agua potavel e tratamento inadequado, vinculados aos grandes
centros urbanos.

— Turismo e Lazer

Estreita relacdo com os recursos hidricos, nas regibes costeiras, lagos e
reservatorios. Esse uso esta relacionado a qualidade da &gua, balneabilidade e
harmonia paisagistica;

— Uso e Ocupacéo Inadequados do Solo

Associados ao desmatamento, queimadas, poluicdo, contaminagdo e erosdo nas
areas agricolas e urbanizacéo desordenada.

— Instrumentos Legais

Relacionados ao processo de implementacdo e regulamentacdo das legislagbes
pertinentes.

— Sistema e Instrumentos de Gestdo

Instituicdo dos comités e agéncias de bacia; elaboracdo dos planos de recursos
hidricos; e, implementacdo de enquadramento, outorga, cobranca, fiscalizacdo e
sistema de informacéo.
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— Monitoramento e Previsdo Hidrologica

Limitacdes da rede de monitoramento quantitativo que necessita modernizacao e
ampliacao.

— Capacitacdo e Educacdo Ambiental

Investimentos em capacitacdo e educac¢do ambiental, com foco voltado aos
recursos hidricos.

Para andlise do andamento do Plano Estadual de Recursos Hidricos do Parand, as
variaveis selecionadas foram os proprios objetivos e programas do Plano, os quais
serdo avaliados e monitorados pelos indicadores, de modo que sejam apontados o0s
seus avangos e retrocessos. As varidveis selecionadas para avaliagdo do
PLERH/PR — objetivos e programas — serdo detalhadas no Capitulo 3.

2.2.2. Atributos de Indicadores

Os indicadores séo informagfes quantitativas de monitoramento de uma situacéo
pontual ou evolutiva e tem sido um instrumento basico de planejamento,
monitoramento de tendéncias e medi¢cbes do alcance de metas. Para tanto, devem ser
selecionados de modo criterioso, permitindo a geracéo de informagdes consistentes no
processo de planejamento e gestao.

Isto posto, ndo se tem uma formalizacdo de uma “Teoria” que permita orientar
objetivamente a selecdo dos indicadores para um determinado dado. O que existe na
literatura € um relato sobre um conjunto de propriedades que deve servir de critério de
selecéo, conforme apresentado no Quadro 2.1.

Quadro 2.1. Atributos Desejaveis de Indicadores.

Atributo Descri¢do do Atributo

Adaptabilidade Capacidade de resposta as mudangcas de comportamento e exigéncias dos

interessados
Sensibilidade Sensivel para detectar as mudancas decorrentes de pressdes ou respostas
Representatividade Captacao das etapas mais importantes e criticas dos processos no local certo

L Deve ser facil de interpretar tanto pelos executores quanto pelos usuarios e capaz

Simplicidade : Joa

de simular/prever tendéncias
Rastreabilidade Facilidade para identificacdo da origem dos dados, seu registro e manutengéo
Disponibilidade e Os dados que védo dar origem aos indicadores ja devem existir, ser acessiveis
Confiabilidade dos Dados (disponiveis a tempo, para as pessoas certas e sem distor¢des) e confiaveis

Os beneficios trazidos pelos indicadores devem ser maiores do que 0s custos para a

Economicidade
sua coleta e processamento
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Atributo Descri¢do do Atributo
Praticidade Garantia de operacionalizacéo e apoio ao processo decisoério
Estabilidade Garantia de geragéo rotinizada e regular ao longo do tempo
Mensurabilidade Capacidade de captar uma caracteristica-chave do problema em questéo
Comparabilidade Facilidade de comparac¢éo com padrdes apropriados

No ambito da gestéo de recursos hidricos, alguns atributos de indicadores devem ser
considerados, quais sejam:

a) pertinéncia politica e utilidade para os usuarios: deve representar de forma
confiavel as condi¢des ou o estado do meio ambiente, as pressdes, 0s impactos e
as respostas; e, refletir o estado do meio ambiente correlacionado com as agdes
antrgpicas;

b) exatiddo e andlise: deve estar referenciado por fundamentos tedricos
consistentes, em termos cientificos, técnicos, socioeconémicos e culturais; e,
reportar-se aos modelos econdmicos e aos sistemas de previsdo usados na
tomada de decisdes estratégicas; e,

c) mensurabilidade: deve ser acessivel e disponivel; ter validade institucional e
social; e, ser revisado e atualizado em intervalos regulares.

Essas qualidades devem ser consideradas na construcdo e/ou escolha de um
indicador visando potencializar e demonstrar:

— 0 passado, o estado atual e as tendéncias da saude cultural, social, econdmica e
ambiental em curto, médio e longo prazos;

— 0s niveis de satisfacdo social em relagdo a ag0es, iniciativas, programas e
politicas;

— a relevancia espacial em funcdo dos objetivos (local, regional, nacional e
internacional);

— 0 carater do indicador quanto aos seus objetivos: problemas ou solu¢des, metas,
meios ou resultados; e,

— 0 nivel de satisfacdo, aceitabilidade e atracdo do indicador para a sociedade,
incluindo a midia.
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2.2.3. Modelos de Estruturacéo de Indicadores

No enfoque do planejamento ambiental, os dados de um parametro indicador podem
vir acompanhados de perguntas sobre o estado, pressdes e respostas. Estes devem
responder sobre caracteristicas, propriedades e qualidades do meio e estar
intimamente associados aos “objetivos” e “objeto” do planejamento.

Sob essa 6tica, uma opcao de estruturacdo de indicadores tem sido o emprego de
modelos, desenvolvidos a partir da década de 1980, como a estrutura “Presséo-
Estado-Resposta” (PSR) e suas variantes.

Essa estrutura se baseia no conceito de causalidade, ou seja, considera que as
atividades humanas exercem pressdes sobre o meio ambiente e podem induzir
mudancas no estado e na quantidade de recursos naturais. Em consequéncia, a
sociedade responde as mudancas com politicas e programas orientados para prevenir,
reduzir ou mitigar essas pressfes. Essas respostas realimentam as pressfes através
da atividade humana.

A Figura 2.1 apresenta diagramaticamente a estrutura Pressdo-Estado-Resposta
(PSR), exibindo seus componentes e as relacdes existentes.

Figura 2.1. Modelo Pressé@o-Estado-Resposta (PSR).

PRESSAOD ESTADO
Atividades Ambiente e
:\rantc{s Humanas Recursos Naturais
aturais «energia
sagricultura ear +global
i3 «inddstria +agua +nacional
Tensdes transportes “terra +regional
Praticas R | ok «local
«Urbanizacao RECURSOS smateriais | *!0ca
sresiduos *SEMES Vivo
A A
Respostas Respostas
da Sociedade RESPOSTA da Sociedade
(agoes e (agoes e
decisdes) Agentes decisdes)
* Administracao local
* Organizagoes
* Govemnos
* Nagdes
* Organizagdes e
Agéncias
Multilaterais
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Apesar de este modelo sugerir uma relacdo linear nas interagdes entre atividade
humana e meio ambiente, é preciso ter em conta que essas relacbes sdo bastante
complexas. Dessa forma, a estrutura PSR n8o procura especificar a natureza ou a
forma dessas relagoes.

Isto posto, os Indicadores de Pressdes Ambientais descrevem as pressdes resultantes
da atividade antrépica sobre o meio ambiente, inclusive sobre a qualidade e a
quantidade dos recursos naturais, sendo indicadores das causas dos problemas
ambientais. J4 os Indicadores de Estado relacionam a qualidade do meio ambiente
com a qualidade e a quantidade dos recursos naturais, sendo concebidos para dar
uma visdo geral do estado do meio ambiente e seu desenvolvimento no tempo. E, por
fim, os Indicadores de Respostas mostram até onde a sociedade esta respondendo as
mudancas ambientais e aos estimulos dai decorrentes. As respostas ambientais
referem-se a acdes para mitigar, adaptar ou evitar impactos negativos induzidos pelo
homem no ambiente e para suspender ou reverter o dano ambiental ja infligido,
podendo ser tomadas em nivel de governo, instituicbes privadas, organizacdes nao
governamentais ou mesmo individualmente, mas sempre fundamentadas em metas de
desenvolvimento e/ou gestao.

A estrutura PSR tem servido de plataforma para o desenvolvimento de variantes,
destacando as estruturas Pressdo-Estado-Impacto-Resposta (PSIR); Forca
Propulsora-Estado-Resposta (DSR); e, Forca Propulsora-Pressao-Estado-Impacto-
Resposta (DPSIR), todas ainda em desenvolvimento e revisdo (Quadro 2.2).

Quadro 2.2. Modelos de Estrutura de Relacionamento de Indicadores.

Modelo
Categorias
PER FER FPEIR PEIR
(PSR) (DSR) (DPSIR) (SPIR)
Forga propulsora (Drive) X

Presséo (Pressure)

Estado (State) X X

Impacto (Impact)

X X | XX X
X | X | X | X

Resposta (Response) X X

a) Estrutura Conceitual Forca Propulsora-Estado-Resposta (DSR)

Nessa variante a “pressao” é substituida por “forca propulsora” para acomodar melhor
os indicadores sociais, econdmicos e institucionais. Entende-se por forga propulsora o
conjunto de processos, atividades e padrées humanos que, quando combinados com
as condicbes ambientais, reforcam as mudancas ambientais e provocam impactos
positivos ou negativos no desenvolvimento sustentavel.
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O estado refere-se ao estado de desenvolvimento sustentadvel e as respostas séo
opc¢les de politicas e outras adaptacdes/reacdes a mudancas no desenvolvimento
sustentavel. A estrutura DSR é, na verdade, uma matriz que incorpora os trés tipos de
indicadores (forga propulsora, estado e resposta) e as diferentes dimensbes do
desenvolvimento sustentavel (social, econémico, ambiental e institucional).

b) Estrutura Conceitual Pressdo-Estado-Impacto-Resposta (PSIR)

Trata-se de uma variante da estrutura PSR, na qual foi acrescentado o componente
“Impacto”, que descreve os efeitos finais das mudancas de estado (Figura 2.2).

Figura 2.2. Estrutura Conceitual PSIR.

Pressoes

Respostas
da Sociedade

Informagao
¢) Estrutura Forga Propulsora-Presséo-Estado-Impacto-Resposta (DPSIR)

A estrutura DPSIR oferece um mecanismo mais detalhado para avaliar os problemas
envolvendo meio ambiente e recursos naturais ao adicionar dois novos eixos de
andlise a estrutura PSR original, quais sejam: as for¢as propulsoras (diferenciadas das
pressbes, como ja esclarecido) e os impactos.

Para a proposicao do sistema de indicadores, a Coordenadoria de Recursos Hidricos
(CRHI) e o Instituto de Pesquisas Tecnoldgicas de Sdo Paulo (IPT), em seu projeto
GEO Bacias, optou por este modelo em face de sua amplitude.
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A estrutura denominada FPEIR considera que a “for¢ca propulsora” (atividades
humanas) produz “pressdes” no meio ambiente que podem afetar seu “estado”, e este,
por sua vez, podera acarretar “impactos” na salude humana e nos ecossistemas,
levando a sociedade (Poder Publico, populagdo e organiza¢bes) emitir “respostas”
direcionadas a qualquer compartimento do sistema: “forca propulsora”, “pressao”,
“estado” ou “impactos”.

Na Figura 2.3, sdo apresentados exemplos utilizando como “for¢ca propulsora” a
urbanizacdo e a industrializacdo. Isto posto, a urbanizacdo afeta a qualidade das
aguas superficiais e subterrdneas causando impactos, como doencas de veiculagéo
hidrica, impondo a necessidade de “respostas” que podem ser por meio de normas de
controle ambiental, investimentos em coleta e tratamento de esgoto, disposicdo
adequada de residuos solidos e recuperacao de corpos d’ agua degradados.

A industrializagdo, como for¢ca propulsora, pode aumentar o consumo de agua o que
diminui a disponibilidade de aguas superficiais e subterrneas causando impactos,
como a interrupcao de abastecimento de agua. As “respostas” podem vir na forma de
outorga e cobranca pelo uso da 4gua e em investimentos com reservacado de agua e
protecao de aquiferos.

Figura 2.3. Relacionamento de Indicadores no Modelo FPEIR.

Outorga, Cobranga

normas, leis, controle ambiental

Inveshmenios em

Ri , Efi i
s |c:|anc:|a Reservagio de Agua

1nves[|mentns em coleta recuperagao de corpos

= e tratamento'de esgotos d aqua deqgradados
Atividades et

Humanas \
Industrializagio / Interrupgdo de
urbanizagéo ﬁ m

Abastecimento

doengas de
veiculagéo hidrica

Consumo Disponibilidade das
de Agua Aguas Superficiais
langamentos de efluentes qualidade das
em corpos d’agua aguas superficiais

FONTE: Adaptado de Projeto GEO Bacias (2008).
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2.3. Exemplos de Proposicdo de Uso de Indicadores em Planos de Recursos
Hidricos

Os indicadores de avaliacdo e monitoramento tém por objetivo orientar a gestdo dos
recursos hidricos, verificando a efetividade dos programas e acdes dos Planos.
Adicionalmente, objetiva-se a criacdo de uma base de dados a ser permanentemente
atualizada e divulgada. Para exemplificar, seréo apresentados, na sequéncia, 0S
indicadores propostos para avaliacdo e monitoramento dos Planos de Recursos
Hidricos dos Estados de S&o Paulo e da Paraiba.

2.3.1. Indicadores Propostos para o Plano Estadual de Recursos Hidricos de Sdo Paulo

Para o acompanhamento do Plano Estadual de Recursos Hidricos de Sdo Paulo
(PERH/SP), elaborado pelo Consoércio JMR/ENGECORPS? com Ultima versao
concluida em 2007, foram adotados trés grupos de indicadores:

GRUPO |

Indicadores de Conjuntura Socioeconémica e Cultural

Corresponde aos indicadores exdgenos, isto €, gerados por outros setores e traduzem
o pano de fundo macroecondémico em que o PERH/SP se desenvolve, estabelecendo
pontos de contato com a realidade socioeconémica (Quadro 2.3).

GRUPO I

Indicadores de Estado da Gestdo dos Recursos Hidricos do Estado de Sao Paulo

Direcionado ao desenho da gestédo dos recursos hidricos, isto €, traduz a qualidade, a
eficiéncia e as transformacfes obtidas na bacia com o processo de gestéo, permitindo
identificar avancos e retrocessos (Quadro 2.4).

GRUPO Il

Indicadores de Implementacédo do PERH/SP por Meta Geral Priorizada

Relacionado com a implementacdo das metas voltadas as questdes operacionais e ao
progresso fisico dos programas do PERH/SP (Quadro 2.5).

Assim, os indicadores propostos sdo apresentados a sequir:

2. Plano Estadual de Recursos Hidricos: 2004 / 2007 Resumo. S&o Paulo, Conselho Estadual de Recursos Hidricos,
DAEE, 2006. 92 p.
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Quadro 2.3. Indicadores Propostos de Conjuntura Socioecondmica e Cultural.

Referéncia Indicador Unidade

) Investimentos feitos em infraestrutura na UGRHI/ Investimentos totais na UGRHI %
Econdmicos -

Valor Adicionado R$

Taxa de variacdo da densidade demografica %

Demogréficos Taxa de urbanizagéo %

indice de sazonalidade %

Sécio-Culturais IPRS %

Quadro 2.4. Indicadores Gerais da Gestdo dos Recursos Hidricos Propostos.

Referéncia

Indicador

Unidade

Recursos aplicados e
representatividade

Recursos do FEHIDRO efetivamente aplicados
Comité/Recursos disponiveis no FEHIDRO para o Comité

pelo

Participacéo setorial nas reunides dos CBH's

%

% de cada setor

Areas de protecdo regulamentadas/ano kmz/ano
Areas Protegidas Areas de mananciais de abastecimento puablico protegidas e/ou |
regulamentadas (n°® de mananciais protegidos / n° total de %
mananciais)
) i indice anual de pluviosidade (total anual/total anual médio) Relacéo
Quantidade de agua
disponivel Variagdo dos niveis piezométricos de aquiferos em pocos de m

controle (por UGRHI’s ou bacias)

Qualidade da agua
superficial

indices da CETESB: IAP, IVA, OD

Unidades utilizadas
pela CETESB

Qualidade das aguas
subterréneas

pH, Nitrato, Cromo

Pocos monitorados com indicagdo de contaminacéo

Valor ou Teor

%

Monitoramento da
guantidade e qualidade
das aguas

Densidade da rede de monitoramento hidrologico
Densidade da rede de monitoramento da qualidade de agua
superficial

Densidade da rede de monitoramento da qualidade de agua
subterranea

estacao/km?2

estacao/kmz2

pogo/km?

Relagao entre uso e
disponibilidade

Relacao demandas totais/Q7.10

Relacdo demandas totais/Qmed

%

%

Diversos

Area irrigada na UGRHI / area plantada

Cobertura vegetal (drea de vegetacdo natural / area total da
bacia)

Indicador de erosao

%
%

% de crescimento

Residuos Solidos

IQR

%
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Quadro 2.5. Indicadores Propostos de Implementacdo do Plano.

Wi
wSEMA
\

DL LSTADO
MEVD AMINTE | RECUIS0S HIDRICOS

00

MeEa_ Meta Geral Indicadores Unidade
Estratégica
Desenvolver um  Sistema de . ~ .
1 ~ P Grau de progresso na implantacéo do sistema %
Informacgdes em recursos hidricos
Implementar o  gerenciamento
2 efetlvo_ . _dos recursos hlgrlcos Ver Quadro 2.4 Ver Quadro 2.4
superficiais e subterraneos
(outorga, cobranca)
Indicador de cobertura de abastecimento da %
agua
Indicador de cobertura de coleta de esgotos e
tangues sépticos
lidade d %
R'ec'upera}r a qualidade dos recursos |44 qor de cobertura de esgotos tratados
3 hidricos incentivando o tratamento
de esgotos urbanos N° de
N° de inconformidades no monitoramento da eoventos/ano~ou
; o ~ % em relacéo
gualidade dos corpos hidricos em relacdo ao
ao total de
seu enquadramento g
medi¢Bes no
ano
Consumo urbano per capita m3/hab/ano
Usos domésticos/usos totais %
4 Promover 0 uso racional - dos Usos industriais/usos totais %
recursos hidricos
Usos em irrigagao/usos totais
%
Uso de agua subterranea/usos totais
) o ) _ | Tamanho e distribuicdo de areas Umidas Kkm2
Apoiar as iniciativas de implantagéo (wetlands) m
5 de medidas ndo estruturais no . _ -
controle de inundactes Total Qe areas Umidas em relacdo ao total de %
areas Umidas do Estado
. N° de planos diretores municipais de uso e
Elaborar  planos e projetos X - -
5 especificos visando o controle de ocupagéo do solo, dewdam’ent_e articulados com %
eventos hidrolaicos extremos os planos de recursos hidricos /n° total de
9 municipios da UGRHI ou do Estado
. . Estimativa  dos beneficios diretos/ano
Implementar  as intervencoes | produzidos pelas intervencdes implantadas
5 estruturais de controle de recursos - - —
hidricos N° de intervencdes de regularizacdo outorgadas Unidade
por ano
o - =
_N de eventos de inundagdo/ano e pontos Unidade
inundados/ano
Prevenir e administrar as )
5 consequéncias de eventos | N° de escorregamentos/ano Unidade
hidrologicos extremos Populacdo submetida a cortes no fornecimento
de 4agua tratada x n° de dias de corte no| Hab.dias/ano
fornecimento por ano
Promover o] desenvolvimento
tecnoldgico e treinar e capalcnar 01 No de homens hora de treinamento oferecido
6 pessoal envolvido na gestdo dos Hh/ano
P . com recursos do SIGRH
recursos hidricos, em seus diversos
segmentos
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2.3.2. Indicadores Propostos para o Plano Estadual de Recursos Hidricos da Paraiba

Para avaliacdo do Plano Estadual de Recursos Hidricos da Paraiba, publicado no ano
2006, elaborado pelo Consércio TC/BR—Concremat3, foram propostos 20 indicadores
de monitoramento de acordo com as seguintes classes, quais sejam:

- Classe de Crescimento Econdmico

Avaliar o crescimento econdmico e a melhoria na qualidade de vida (Quadro 2.6).

- Classe de Uso Sustentavel da Agua

Avaliar a disponibilidade dos recursos hidricos de forma adequada as necessidades
dos consumidores, o sustento do ambiente aquético e o uso eficiente da agua
(Quadro 2.7).

- Classe de Meio Ambiente

Avaliar o estado qualitativo do corpo d’agua e a conformidade com a legislacéo
ambiental (Quadro 2.8).

- Classe de Equidade Social

Avaliar a qualidade de vida, considerando a oferta de emprego, a salde publica e a
escolaridade (Quadro 2.9).

- Classe de Gestdo de Recursos Hidricos e Participacdo da Sociedade

Avaliar a eficiéncia da gestdo dos recursos hidricos com a participacdo da
sociedade (Quadro 2.10).

A utilizacéo dos indicadores pode ser realizada em trés perspectivas, a saber:

- Retrospectiva ou Corrente

Apresenta a evolucao de um indicador no passado até atingir os valores correntes,
caracterizando a situacdo pregressa da regido.

- Prospectiva

Plano Estadual de Recursos Hidricos: resumo executivo & atlas. Brasilia: Agéncia Executiva de Gest&o das Aguas
do Estado da Paraiba (AESA); Agéncia Nacional de Aguas (ANA); Consércio TC/BR — CONCREMAT, 2006. 67 p.
Apresenta o Plano Estadual de Recursos Hidricos da Paraiba (PERH/PB), o primeiro elaborado no Estado, que,
pelo grande acervo de informagdes técnicas que contém, deverad constituir-se no documento que indicara as
diretrizes da Politica Estadual de Aguas, contribuindo para a solugdo dos problemas de abastecimento das
populacdes e das demandas reprimidas para as atividades produtivas, que se inscrevem entre as maiores
aspiragBes do povo paraibano.
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Apresenta a evolucdo esperada do indicador no futuro, como consequéncia das
intervencBes propostas nos planos, caracterizando as suas contribuicdes benéficas
e adversas.

- Monitoramento

O indicador é utilizado ao longo da implementacdo do plano, programa ou projeto
para avaliar os seus resultados.

Sdo apresentados, na sequéncia, a distribuicdo dos 20 indicadores nas 5 classes
propostas:

Quadro 2.6. Indicadores Propostos para Avaliacdo e Monitoramento do Plano:
Classe de Crescimento Econdémico.

Indicador Perspectiva
1. Produto Interno Bruto (PIB) Retrospectivo, prospectivo e monitoramento
2. Estrutura da economia Retrospectivo, prospectivo e monitoramento

Quadro 2.7. Indicadores Propostos para Avaliacdo e Monitoramento do Plano:
Classe de Uso Sustentavel da Agua.

Indicador para as Aguas Superficiais

e Subterraneas Perspectiva

3. Indicador de Ativagao de Disponibilidades (IAD) Retrospectivo, prospectivo e monitoramento

4. Utilizacao das Disponibilidades Atuais (IUDa) Retrospectivo e prospectivo

5. Utilizac&o das Disponibilidades Maximas (IUDm) Retrospectivo, prospectivo e monitoramento
Indicador para o Abastecimento Publico Perspectiva

6. Taxas unitarias de utilizacéo de agua por habitante nos sistemas

piblicos de abastecimento de 4gua Retrospectivo, prospectivo e monitoramento

Indicadores Especificos para Agudes Perspectiva
7. Agua disponibilizada para uso/afluéncia total Retrospectivo, prospectivo e monitoramento
8. Demandas atendidas/ capacidade de regularizacdo Retrospectivo, prospectivo e monitoramento

9. Demandas para abastecimento humano/ capacidade de

A Retrospectivo, prospectivo e monitoramento
regularizacio

Quadro 2.8. Indicadores Propostos para Avaliacdo e Monitoramento do Plano:
Classe de Meio Ambiente.

Indicador Perspectiva
10. Indicador de qualidade de agua Retrospectivo, prospectivo e monitoramento
11. Riscos de polui¢édo Retrospectivo, prospectivo e monitoramento

12. Indicador de conformidade das areas marginais aos corpos

A . = - Retrospectivo, prospectivo e monitoramento
d'agua com a legislacdo ambiental
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Quadro 2.9. Indicadores Propostos para Avaliacdo e Monitoramento do Plano:
Classe de Equidade Social.

Indicador Perspectiva
13. Mortalidade Infantil Retrospectivo, prospectivo e monitoramento
14. Expectativa de vida ao nascer Retrospectivo, prospectivo e monitoramento
15. Indicador de Desenvolvimento Humano (IDH) Retrospectivo, prospectivo e monitoramento
16. Acesso a sistema de abastecimento de dgua Retrospectivo, prospectivo e monitoramento
17. Acesso a esgotamento sanitario Retrospectivo, prospectivo e monitoramento
18. Tratamento de esgoto Retrospectivo, prospectivo e monitoramento

Quadro 2.10. Indicadores Propostos para Avaliacdo e Monitoramento do Plano:
Classe de Gestdo de Recursos Hidricos e Participacdo da

Sociedade.
Indicador Perspectiva
19. Comités de Gerenciamento de Bacia Hidrogréfica, criados e em operagao Prospectivo e monitoramento
20. Associagdes de usuarios de 4gua, criadas e em operagdo Prospectivo e monitoramento

Isto posto, pode-se observar que para a elaboracdo dos Planos de Recursos Hidricos
dos Estados de Sao Paulo e da Paraiba, foram adotadas metodologias tradicionais
gue avaliam e monitoram variaveis focadas em problemas caracteristicos da bacia
hidrografica.

Ja para a construcdo do presente Plano Estadual de Recursos Hidricos do Parana
(PLERH/PR), a metodologia adotada é inovadora, na medida em que estabelece uma
relacdo direta entre os indicadores, objetivos e programas, permitindo avaliar e
monitorar, ndo somente as problematicas locais, mas também as variaveis
estratégicas na mesma escala de atuagéo do Plano (Capitulo 3).
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3. ESTRUTURA PARA AVALIACAO E MONITORAMENTO DO PLERH/PR

Para a elaboracdo da estrutura de avaliacdo e monitoramento do PLERH/PR, foram
propostos indicadores estratégicos e operacionais, de forma a buscar uma relacao
direta com os programas e diretrizes estratégicas do Plano (Parte A).

Como variaveis para os indicadores, foram selecionados os objetivos e programas do
Plano, conforme demonstra a Figura 3.1. Os dois grupos de indicadores s&o
brevemente descritos:

- Indicadores Estratégicos

Avaliar o avanco do Plano na direcdo da consecucdo de seus objetivos, quais
sejam:

(i) articulagdo com outros niveis de planejamento;
(i) estruturacdo do SEGRH/PR; e,

(iii) definicdo de diretrizes para aplicacdo dos instrumentos da Politica Estadual de
Recursos Hidricos.

- Indicadores Operacionais

Avaliar o andamento da execug¢ao dos programas propostos pelo Plano.
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Figura 3.1. Estrutura de Avaliacao e Monitoramento do PLERH/PR

OBJETIVOS

COMPONENTE 1 COMPONENTE 2 COMPONENTE 3

Ay PROGRAMAS/SUBPROGRAMAS P
INSTRUMENTAIS

1.1. 1.2.

CRIAGAO E CONSOLIDAGAO DE ESPAGOS CRIAGAO E CONSOLIDAGAO DE
INSTITUCIONAIS ESPACOS INSTITUCIONAIS
EFETIVOS EFETIVOS

1111112 113 121 1.22

ESTUDOS ESTRATEGICOS QUE CONTEMPLEM CENARIOS PROSPECTIVOS AFETOS A GESTAO DE
NIVEIS FEDERAIS E RECURSOS HiDRICOS

INTER-ESTADUAIS IDENTIFICACAO DE TEMAS ESTRATEGICOS AFETOS AOS RECURSOS HIDRICOS COMPARTILHADOS
(ESTADOS E PAISES LIMITROFES)

A.1. DESENVOLVIMENTO DE ESTUDOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS

NIVEL ESTADUAL ESTUDOS ESTRATEGICOS (REVISOES DO PLERH/PR, PBHS, ESTUDOS SETORIAIS, ETC.)

ARTICULACAO DOS ESTUDOS ESTRATEGICOS SOBRE RECURSOS HIDRICOS COM DEMAIS POLITICAS
ESTRATEGICAS DA UNIAO E DOS ESTADOS FEDERADOS COM TERRITORIOS CONTIGUOS

ARTICULACAO SETORIAL PARA A GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS CONSIDERANDO PROGRAMAS E ACOES EM
ANDAMENTO NOS DEMAIS ORGAQOS DO ESTADO (PGAIM, PIN, SE LIGUE NA REDE, MATA CILIAR,ZEE,CORREDORES
DA BIODIVERSIDADE, PRDE, PDI, ENTRE OUTROS)

A.3. = FORTALECIMENTO DA ESTRUTURA POLITICA VOLTADA AOS RECURSOS HIDRICOS CAPACITAGAO DE AGENTES RESPONSAVEIS PELA CONDUGAO POLITICA DO SEGRH/PR

PROSPECCAO PERMANENTE DE FONTES DE RECURSOS PARA FINANCIAMENTO DAS
ACOES DO PLERH/PR
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A4 ESTUDOS DE SUSTENTABILIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA DO MODELO DE GESTAO

ESPACOS INSTITUCIONAIS EFETIVOS PARA DISCUSSAO E CONSOLIDACAO DE POLITICAS E ACOES DO SEGRH/PR

A.5. = CRIACAO DE CAMARAS TECNICAS ESPECIFICAS
CANAIS EFETIVOS DE ARTICULACAO PARA CONVERGENCIA DE INTERESSES COM OS DEMAIS SETORES
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A.7. APARELHAMENTO DO SEGRH/PR AQUISICAO DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS, VEICULOS E OUTROS BENS

A.8.  APOIO A IMPLEMENTAGAO DO SEGRH/PR INSTALACAO DE COMITES E AGENCIAS DE BACIAS HIDROGRAFICAS
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B.1. DESENVOLVIMENTO DE FERRAMENTAS COMPUTACIONAIS E MODELOS DE APOIO A DECISAO
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B.2. IMPLEMENTACAO, OPERACAO E MANUTENGCAO DA REDE ESTRATEGICA DE MONITORAMENTO: PROCESSAMENTO, ARMAZENAMENTO, INTERPRETACAO E DIFUSAO DE INFORMAGCAO

B.3. ATUALIZACAO CONTINUA E UNIFICACAO DA BASE HIDROGRAFICA DO ESTADO E MAPAS AFINS
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ESTUDOS ESPECIFICOS SOBRE A DISPONIBILIDADE E QUALIDADE DAS AGUAS SUPERFICIAIS

C.1. ESTUDOS HIDROLOGICOS ESPECIFICOS
ESTUDOS ESPECIFICOS SOBRE A DISPONIBILIDADE E QUALIDADE DAS AGUAS SUBTERRANEAS

030 €

C.2. | ESTUDOS SOBRE QUALIDADE DA AGUA EM REGIOES ESPECIFICAS

C.3.  ESTUDOS PARA GESTAO DE DEMANDAS E APROVEITAMENTO MULTIPLO DOS RECURSOS HIDRICOS

HOIC SO

C.4. ESTUDOS PARA IMPLANTACAO DE UMA POLITICA ESTADUAL DE REUSO DA AGUA

ESTUDOS PARA CONTROLE DE EROSAO

C.5. = ESTUDOS PARA GESTAO, PREVENCAO E DEFESA CONTRA EVENTOS CRITICOS ESTUDOS SOBRE CHEIAS E ESTIAGENS

VORPHOI0 SO

CRIACAO DO NUCLEO INTEGRADO DE MONITORAMENTO E CONTROLE DE EVENTOS CRITICOS

C.6. = REVISAO E CONSOLIDAGCAO DO CADASTRO DE USOS E USUARIOS DE RECURSOS HIDRICOS PARA FINS DE OUTORGA

C.7. ATUALIZACAO CONTINUA DO MANUAL DE OUTORGAS

C.8. ELABORACAO DE UM PLANO INTEGRADO DE FISCALIZACAO DE RECURSOS HiDRICOS

@

D.1. ESPECIALIZACAO DOS MEMBROS DOS COMITES, CORPO TECNICO DAS AGENCIAS DE BACIA E ORGAO GESTOR

<)
<)

D.2. AMPLIACAO DO CONHECIMENTO DA SOCIEDADE QUANTO A GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS
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E.1. COMUNICACAO SOCIAL EM RECURSOS HIDRICOS

E.2. CONSCIENTIZACAO DO USO RACIONAL DOS RECURSOS HIDRICOS
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F.1.  MELHORIA DE QUALIDADE DE AGUA NO MEIO RURAL
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F.2. = MELHORIA DE QUALIDADE DE AGUA NO MEIO URBANO

F.3.  MECANISMO DE COMPENSACAO FINANCEIRA

INDICADORES ESTRATEGICOS

INDICADORES OPERACIONAIS



Na sequéncia, sdo apresentadas as metodologias que foram adotadas para as
avaliacdes estratégicas e operacionais (Marco Logico e Arvore de Indicadores), bem
como as proposicdes dos respectivos indicadores.

3.1. Avaliacao Estratégica do PLERH/PR (Marco LAgico)

Como forma de avaliar o alcance dos objetivos tracados para o PLERH/PR, ser&
elaborado um Marco Légico, que contara com um elenco de indicadores para a
medi¢&o do grau de sucesso atingido para cada um dos objetivos e subcomponentes e
as provaveis causas de um eventual fracasso..

O propésito do Marco Légico é propiciar uma estrutura ao processo de planejamento,
de modo a orientar o desenvolvimento das etapas do Plano de acordo com seus
objetivos e metas. Com efeito, constitui uma ferramenta que permite estabelecer um
roteiro para o acompanhamento do PLERH/PR em todas as suas fases, consolidando-
as e, quando necessario, possibilitar reavaliagcdes/melhoramentos para articular os
objetivos do Plano e os mecanismos/procedimentos de afericdo dos resultados,
podendo ser utilizado inclusive como forma de monitoramento posterior (feedback).

Para tanto, recomenda-se que o mencionado Marco Logico apresente uma matriz que
sintetize a conexdo entre 0s objetivos, associados a indicadores e produtos,
intermediarios e finais, que deverdo ser alcancados ao longo do Plano, em cada
periodo (ano) de sua implementacao.

Isto posto, propde-se que o Marco Ldgico seja estruturado da seguinte forma:
- Componente
Relaciona os objetivos do PLERH/PR (Parte A).

- Metas

Estabelecem o que se almeja alcancar para um dado objetivo.

- Indicadores Estratégicos

Avaliam o cumprimento das metas estabelecidas por objetivo.

- Grau de Conformidade

Apresenta o alcance dos objetivos/subcomponentes apdés a implementacdo do
Plano.

- Meios de Verificacdo dos Indicadores Estratégicos

Averiguam o cumprimento das metas.

- Plano de Andlise
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Descreve 0 andamento da implementacédo das metas, trazendo recomendacdes a
serem efetuadas para correcdo de desvios.

A Figura 3.2. exemplifica 0 Marco Logico para o Objetivo 1: Articulagdo com outros
niveis de planejamento.

Figura 3.2. Exemplo de Marco Légico (Objetivo 1).

Obietivo Meta Indicador Grau de Conformidade Meio de Plano de

s Estratégico Anol | Ano2 | Ano3 | Ano 4 Verificagdo Anilise
ARTICULACAO COM OUTROS
NIVEIS DE PLANEJAMENTO

A partir dos meios de verificacdo indicados, serd possivel medir o grau de
conformidade do indicador em relacdo as metas estabelecidas (ano a ano), até a
revisdo do PLERH/PR. Para a avaliagdo do grau de conformidade sugere-se a
seguinte legenda:

Figura 3.3. Legenda para Grau de Conformidade.

GRAU DE CONFORMIDADE
AGOES TOTALMENTE IMPLEMENTADAS E METAS GLOBAIS ATINGIDAS .

IMPLEMENTAGAO CONCLUIDA DAS ACOES PREVISTAS,
POREM AINDA SEM ATENDIMENTO TOTAL DAS METAS

AVANGOS OBSERVADOS NA IMPLEMENTAGAO DA ACAO,
JA COM IMPACTOS POSITIVOS NAS METAS GLOBAIS DO COMPONENTE

AVANGOS OBSERVADOS NA IMPLEMENTAGAO DA ACAO,
POREM NENHUM AVANGO OBSERVADO NAS METAS GLOBAIS DO COMPONENTE

AVANGOS OBSERVADOS NAO SIGNIFICATIVOS PARA IMPLEMENTAGAO DA AGAO .

3.2. Avaliacao Operacional do PLERH/PR

O grupo dos Indicadores Operacionais, de carater quantitativo, refere-se a avaliacao
da execucdo dos programas propostos pelo Plano. Este grupo € caracterizado pelas
seguintes tipologias de indicadores, a saber:

(@) indicadores de eficiéncia: medem a proporcdo de recursos consumidos com
relacdo aos produtos gerados;

(b) indicadores de eficacia: focam as medidas de satisfacao dos usuarios de recursos
hidricos com relacéo as medidas propostas pelo Plano;

(c) indicadores de efetividade: buscam avaliar os resultados positivos e negativos das
intervencdes; e,
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(d) indicadores de performance: responsaveis por avaliar as mudancas quali-
guantitativas ocorridas entre dois momentos distintos, como por exemplo, o
aumento de ligacdes de esgoto.

3.2.1. Arvore de Indicadores

Para a elaboracdo dos indicadores operacionais, foi utilizada - de forma adaptada - a
ferramenta definida por Arvore de Indicadores, que consiste na andlise dos
“problemas” (arvore de problemas); formulacdo dos programas para minimizar e/ou
solucionar os “problemas” diagnosticados (arvore de programas); e, selecdo dos
indicadores que irdo monitorar e avaliar o andamento dos programas (arvore de
indicadores).

Os indicadores foram dispostos de acordo com as a¢des e instrumentacdes propostas
pelo Plano - concebidas de acordo com os resultados do exercicio de cenarizacao -
nas seis acdes instrumentais, quais sejam:

() acbes estratégicas de base;
(i) ferramentas de apoio a tomada de decisao;

(iif) aplicagdo, ampliacdo e consolidacdo da base de conhecimentos especializados
do 6rgao gestor de recursos hidricos;

(iv) programa de capacitacdo para a gestao integrada dos recursos hidricos;
(v) programa integrado de comunicagéo; e,
(vi) propostas de programas voltados aos recursos hidricos.

Cada uma dessas seis agdes instrumentais foi caracterizada por uma variedade de
programas, que servir de ponto de partida para elaboracdo dos indicadores.

Inicialmente, pretendia-se apresentar um indicador por programa proposto, no entanto,
para o acompanhamento de determinados programas observou-se a necessidade do
uso de mais indicadores.

3.2.2. Proposicéo dos Indicadores Operacionais

Os indicadores operacionais sdo apresentados no Apéndice juntamente com as
“Fichas-Resumo” dos programas do PLERH/PR, uma vez que estdo intimamente
relacionados. Como ja apresentadas na Parte A, essas “fichas” devem ser lidas de
acordo com a seguinte legenda:
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icone que identifica a ac&o interveniente e a sua relacdo com os componentes do Plano:
(i)  Articulagcdo com outros niveis de planejamento;
(i)  Estruturacdo do SEGRH; e,

(i)  Definicdo de diretrizes para aplicagdo dos instrumentos da Politica Estadual de Recursos Hidricos.

Relacdo do Programa / Subprograma com os Objetivos do Plano,
Destacando-se a Cor, por Componente

1 Articulagcdo com outros niveis de planejamento
2 Estruturacdo do SEGRH
3 Defini¢&o de diretrizes para aplicacé@o dos instrumentos da Politica Estadual de Recursos Hidricos

Relac&o do Programa / Subprograma com a Area de Abrangéncia
Prioritaria Indicada pelos Cenéarios

Cenario Tecnocratico

Cenario Regional

Cenario Politico

Indicadores Operacionais para Avaliacdo dos Programas e Subprogramas do PLERH/PR

Adicionalmente, na Figura A.1 do Apéndice, ha a sintese dos indicadores por
Programa/Subprograma do PLERH/PR.
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4. CONSIDERACOES FINAIS

A adocéo de indicadores visa resumir a informacéo de carater técnico e cientifico para
transmiti-la de forma simplificada, clara e operacional, preservando o essencial dos
dados originais e utilizando variaveis que melhor sirvam aos objetivos. Dessa forma, a
informacdo é mais facilmente compreendida pelos atores sociais estratégicos, quais
sejam: Poder Publico, usuarios de recursos hidricos e sociedade civil.

Por permitirem maior objetividade e sistematizacdo da informacgdo, facilitam o
monitoramento e a avaliagdo periddica. Como exemplo, basta citar os indicadores
ambientais, particularmente interessantes em situacfes que se processam com
cronograma de implantacdo, como € o caso dos planos de recursos hidricos, na
medida em que a comparac¢do entre diferentes periodos torna-se mais simples e
efetiva.

Isto posto, o uso de indicadores é uma alternativa factivel para avaliagdo e
monitoramento de Planos de Recursos Hidricos, além de resultar em uma base de
informacdes a ser permanentemente atualizada e divulgada.

Por fim, cabe destacar que, assim como os Programas apresentados na Parte A, os
indicadores também deverdo ser objeto de reavaliagdo quando da revisdo do presente
PLERH/PR, de quatro em quatro anos.
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A. Acdes Estratégicas de Base |

PROGRAMA:
A.l. Desenvolvimento de Estudos Estratégicos Especificos Niveis Federal e Interestadual

1
SUBPROGRAMA: —
2

Estudos Estratégicos que Contemplem Cenarios Prospectivos
Afetos & Gestéo de Recursos Hidricos —

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

Para a implementacédo do PLERH/PR, faz-se necessaria a atualizagcao de informacdes relevantes, tanto para orientar
as proximas versdes do PLERH/PR, guanto para gerar subsidios aos demais estudos estratégicos entabulados pelo
Estado. Além disso, permitird aos Planos de Bacia Hidrografica aprofundar estudos prospectivos, gerando conjuntos
mais robustos de ag8es e intervengdes.

Este estudo devera ser capaz de:

1. Identificar e acompanhar as varidveis estratégicas, “portadoras de futuro”, transversais a Politica Estadual de
Recursos Hidricos, que apresentam rebatimentos e impactos regionais - aspectos socioecondmicos, institucionais
e ambientais - na gestéo dos recursos hidricos.

2. Sistematizar e publicar, de forma permanente, um Informe Estratégico para as revises do PLERH/PR e dos
Planos de Bacia Hidrogréfica.

ENTIDADES EXECUTORAS:

Superintendéncia de Desenvolvimento de Recursos Hidricos e Saneamento Ambiental (SUDERHSA).

MARCO PRIORITARIO: 24 meses apés a aprovacgéo do Plano Estadual de Recursos Hidricos (PLERH/PR).
DURAGCAO: continuada.

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memdria de célculo)

Recursos proprios SUDERHSA (pessoal interno).

200 h.h. de profissional sénior x R$ 66,00 = R$ 158.400,00
600 h.h. de profissional junior x R$ 42,00 = R$ 302.400,00
TOTAL: R$ 460.800,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Essencialmente FRHI/PR, com interesse e complementos por parte da SEMA.

INDICADORES:

N° de estudos estratégicos realizados/ tempo; n° de Informes Estratégicos publicados/ tempo, n° de atualizacdes do
PLERH/PR e dos Planos de Bacia Hidrografica.
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A. Acles Estratégicas de Base

PROGRAMA:
A.1. Desenvolvimento de Estudos Estratégicos Especificos Niveis Federal e Interestadual

1
SUBPROGRAMA: ——
2

Identificacdo de Temas Estratégicos Afetos aos Recursos Hidricos
Compartilhados (Estados e Paises Limitrofes) —

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

O Estado do Parana deve estabelecer uma agenda prépria — no ambito do SEGRH, e compartilhada — com a Unido,
outros Estados e Paises, para discutir temas relacionados a questéo fronteirica e as estratégias para a utilizacdo dos
recursos naturais no processo de desenvolvimento socioeconémico.

Devem ser desenvolvidos estudos estratégicos com os seguintes objetivos:

1. Elaborar e articular estudos — dimensdes nacional e regional - considerando as variaveis hidrolégicas, ambientais,
socioecondmicas e politico-institucionais no tragado de politicas de recursos hidricos, com o intuito de propiciar
acordos com os demais entes federados sobre as prioridades em comum.

2. Estimular o intercambio técnico-institucional, a viabilizagdo de parcerias e convénios, o aperfeigopamento técnico e
os treinamentos especializados entre liderancas das entidades envolvidas no processo de gestéo.

ENTIDADES EXECUTORAS:

Superintendéncia de Desenvolvimento de Recursos Hidricos e Saneamento Ambiental (SUDERHSA).

MARCO: 36 meses ap6s a aprovagdo do PLERH/PR.
DURAGCAO: continuada

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memoaria de calculo)

80 h.h. de 2 profissionais sénior x R$ 66,00 = R$ 126.720,00
TOTAL: R$ 126.720,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:
Recursos proprios SUDERHSA (pessoal interno).

Essencialmente FRHI/PR, com interesse e complementos por parte da SEMA.

INDICADORES:

N° de reunibes para discussdo das estratégias de utilizagdo dos recursos naturais no processo de desenvolvimento
socioecondmico; n° de estudos estratégicos realizados/ tempo; n° de convénios e parcerias firmados/ tempo; n° de
cursos de aperfeicoamento realizados/ tempo.
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PROGRAMA:
A.1. Desenvolvimento de Estudos Estratégicos Especificos Nivel Estadual

SUBPROGRAMA:

1
Estudos Estratégicos (Revisdes do PLERH/PR, PBHs, 2 R
Planejamento de Mananciais, Estudos Setoriais, etc.). —
3

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:
Esse programa objetiva:
1. Identificar os vetores que conferem dindmica aos problemas regionais afetos aos recursos hidricos.

2. Identificar e avaliar os impactos gerados pelas politicas, planos, programas e projetos setoriais — particularmente os
previstos no PPA e na LDO — sobre a gestéo integrada de recursos hidricos no ambito do PLERH/PR.

3. Elaboracéo e revisédo periédica dos Planos de Bacia Hidrogréafica.

4. Reviséo periédica do PLERH/PR

ENTIDADES EXECUTORAS:
Agéncia de bacia, com acompanhamento do Comité.
ENTIDADES INTERVENIENTES:

Superintendéncia de Desenvolvimento de Recursos Hidricos e Saneamento Ambiental (SUDERHSA).

MARCO: 24 meses ap6s a aprovagédo do PLERH/PR.
DURAGCAO: continuada.

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memoria de calculo):

Custo interno agéncia ou SUDERHSA:

168 h.h. de profissional sénior x R$ 66,00 h.h. = R$ 133.056,00
168 h.h. de profissional pleno x R$ 57,00 h.h. = R$ 114.912,00
168 h.h. de 2 profissionais de apoio x R$ 15,00 h.h. = 60.480,00
Total Parcial: R$ 308.448.00/ano

Custo para contratar (média quatro estudos/ano)

Total Parcial: R$ 9.000.000,00/ano

TOTAL: R$ 9.308.448,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Com recursos advindos do orcamento do Estado, tanto pela via da Secretaria de Estado do Meio Ambiente e dos
Recursos Hidricos (SEMA), quando de secretarias.

Complementarmente, fontes externas: OGU, Bancos e Agéncias de Fomento (BIRD, BID, KFW, JICA, GEF, entre
outros).

INDICADORES:

N° de revisbes do PLERH/PR e dos Planos de Bacia/ tempo; montante de investimentos/ tempo; grau de satisfacao

quanto a gestédo integrada de recursos hidricos no ambito do PLERH/PR.
—
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A. Acles Estratégicas de Base |

PROGRAMA:
A.2. Articulagao Setorial

SUBPROGRAMA:
Articulacdo dos Estudos Estratégicos Sobre Recursos Hidricos com Demais Politicas 2 R

Estratégicas da Uniéo e dos Estados Federados com Territérios Contiguos

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:
Elaboragdo de estudos especificos, com os seguintes objetivos:

1. Considerar as variaveis, oriundas dos planejamentos avaliados, que apresentem reflexos sobre os recursos
hidricos no Estado do Parana.

2. Definir estratégias de articulacdo do SEGRH/PR com setores usuarios e com as politicas de desenvolvimento
nacional e regional.

3. Identificar as diversas variaveis estratégicas, transversais ao PLERH/PR, nas demais politicas publicas
relacionadas com a Uni&o e Entes Federados.

4. Estabelecer um grupo de trabalho permanente, dentro do o6rgdo gestor de recursos hidricos, para
acompanhamento da implementag&o dos planos intervenientes e para a geracdo de informagdes sistematicas para
retroalimentar a Politica Estadual de Recursos Hidricos.

ENTIDADES EXECUTORAS:
Superintendéncia de Desenvolvimento de Recursos Hidricos e Saneamento Ambiental (SUDERHSA).
ENTIDADES INTERVENIENTES:

Ministérios, autarquias e agéncias do Governo Federal, bem como as Secretarias de Estado dos estados federados.

MARCO: 12 meses ap6s a publicagdo do Plano Estadual de Recursos Hidricos (PLERH/PR).
DURAGAO: continuada

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memdria de célculo):

120 h.h. de 3 profissionais sénior x R$ 66,00 h.h. = R$ 23.760,00
400 h.h. de 2 profissionais de apoio x R$ 15,00 h.h. = R$ 33.600,00
TOTAL: R$ 57.360,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:
Essencialmente FRHI/PR.

INDICADORES:

N° de estudos especificos elaborados/ tempo; consolidagdo do grupo de trabalho permanente; n° de relatérios
gerados com atualizagGes/ tempo.
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A. Acdes Estratégicas de Base |

PROGRAMA:
A.2. Articulacéo Setorial

SUBPROGRAMA:

Articulagdo Setorial para a Gestéo de Recursos Hidricos Considerando Programas e Acbes
em Andamento nos Demais Orgédos do Estado (PGAIM, PIN, Se Ligue na Rede, Mata Ciliar,
ZEE, Corredores de Biodiversidade, PRDE, PDI, entre outros)

|UJ|II\J|II—‘

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:
O PLERH deve buscar:

1. Estabelecer relagGes entre a politica de recursos hidricos e outras politicas publicas correlatas: gestao urbana, ambiental
e de recursos hidricos, no sentido da compatibilidade entre diretrizes regionais e os instrumentos de gestdo (variaveis
supervenientes).

2. Buscar a integracdo com planos e programas desenvolvidos pelos setores usuarios, de modo transversal e permanente.
Assumir uma atitude proé-ativa, com vistas a compatibilizar as diretrizes transversais tracadas pelo setor de recursos
hidricos com as politicas de uso e ocupagao do solo (variaveis intervenientes).

3. Propor ajustes e formas de articulagdo entre os arranjos organizacionais dos municipios com o SEGRH/PR e com os
instrumentos de gestéo de recursos hidricos.

4. Privilegiar espacos de participagédo com as esferas de tomada de decisédo das politicas municipais.

5. Criar uma estrutura especifica para monitorar e acompanhar as agdes de Governo, bem como as ag¢les dos setores
usudarios, que tenham rebatimento na gestdo de recursos hidricos. Para isso, deverd constituir um grupo técnico —
fortemente capacitado — que emita relatérios periédicos de acompanhamento destas agdes.

ENTIDADES EXECUTORAS:

Orgéo gestor.

ENTIDADES INTERVENIENTES:

Secretarias de Estado e representantes dos usuarios.

MARCO PRIORITARIO (1): planejamento organizacional concluido em 12 meses contados da aprovagdo do PLERH/PR.
MARCO (2): estruturado em até 24 meses contados da aprovacao do PLERH/PR.
DURAGAO: continuada

ORCAMENTO:

Componentes de custo (meméria de célculo):

Estrutura de acompanhamento

240 h.h. de 3 profissionais sénior x R$ 66,00 h.h. = R$ 570.240,00
400 h.h. de 2 profissionais janior x R$ 42,00 h.h. = R$ 403.200,00
Total Parcial: R$ 973.440,00/ano

Custo para contratar estudos de apoio

Total Parcial: R$ 500.000/ano

TOTAL: R$ 1.473.440,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:
Orgamento Geral do Estado e aportes especificos do FRHI/PR.
Complementarmente, fontes externas: OGU, Bancos e Agéncias de Fomento (BIRD, BID, KFW, JICA, GEF, entre outros).

INDICADORES:

Grau de compatibilizagdo entre as diretrizes regionais e os instrumentos de gestdo; grau de compatibilizacdo entre as

diretrizes tracadas pelo setor de recursos hidricos com as politicas de uso e ocupagdo do solo; n° de relatérios de

acompanhamento/ tempo.
|




-
A Wi <

B SEMA B
PARANA  \/ imuiziness #

MERD AMENTE | RECLESOS HIDRICOS o
Instituto das Aguas do Parand ESTADO DO PARANA

A. Acdes Estratégicas de Base |

PROGRAMA:
A.3. Fortalecimento da Estrutura Politica voltada aos Recursos Hidricos

el :

SUBPROGRAMA:
Capacitacdo de Agentes Politicos

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA
Esse programa deve visar:

1. Capacitar os agentes politicos por meio de um programa especifico de transferéncia de conhecimentos aplicados.
Como os agentes politicos, em sua maioria, pertencem aos quadros mais altos do Governo (presidentes de
autarquia, diretores, coordenadores e secretarios de estado), é importante que o programa leve em conta a pouca
disponibilidade de tempo para este processo.

2. Consolidar um programa de mini-cursos, a serem conduzidos por profissionais capacitados, sob a coordenagéo do
orgao gestor, que sera responsavel pela definicdo dos temas e pela pauta de assuntos, bem como pela defini¢cdo
do publico-alvo. Os cursos deverao ter dois formatos: permanentes, capazes de orientar novos agentes que entram
no bojo do SEGRH; e, periédicos, a serem ministrados para um conjunto de novos profissionais, sempre que
houver mudancas significativas nos quadros politicos.

ENTIDADES EXECUTORAS:

Superintendéncia de Desenvolvimento de Recursos Hidricos e Saneamento Ambiental (SUDERHSA).

MARCO PRIORITARIO: 24 meses contados da aprovacdo do PLERH/PR.
DURAGCAO: continuada

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memoaria de calculo):
Programa de Mini-Cursos (em média dois dias)
2 consultores = R$ 20.000,00

Apoio = R$ 5.000,00

Total Parcial: R$ 25.000,00/ano

Programa permanente (em média 1/més)
Total Parcial: R$ 180.000/ano

Programa periédico (em média 1/ano)

Total Parcial: R$ 30.000/ano

TOTAL: R$ 235.000,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:
Orcamento Geral do Estado e aportes do FRHI/PR.

Complementarmente, fontes externas: OGU, Bancos e Agéncias de Fomento (BIRD, BID, KFW, JICA, GEF, entre
outros) e fontes financiadoras do desenvolvimento técnico e capacitacéo (FINEP, CT-HIDRO, entre outros).

INDICADORES:

N° de cursos de capacitagao realizados/ tempo; n° de agentes politicos capacitados nos cursos; frequéncia nos cursos
de capacitagao.
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PROGRAMA:
A.4. Prospeccdo Permanente de Fontes de Recursos para Financiamento das A¢cdes do PLERH/PR

L

SUBPROGRAMA:

Estudos de Sustentabilidade Econdmico-Financeira do Modelo de Gestao R
: | B

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA

Caberéa ao 6rgéo gestor empreender medidas diretas voltadas a analise da sustentabilidade financeira do SEGRH, de
forma permanente e atualizada através de estudos especificos:

1. Identificar, caracterizar e quantificar as fontes potenciais de receitas para ag¢des institucionais e infraestruturais,
incluindo a proposigéo de linhas de crédito e a andlise dos orcamentos da Uni&o e do Estado. Este processo deve
ser anual, ocorrendo antes da consolidacdo dos orcamentos, de forma a dar subsidios para gue as instancias
politicas do SEGRH possam influenciar essa composigao.

2. Identificar e acompanhar a implementagdo de programas e projetos no ambito da Unido, Estado e municipios,
cujas acdes tenham rebatimento na gestao dos recursos hidricos.

3. Estudar e propor formas de implementar instrumentos econémicos, a exemplo da Cobranga pelo Uso da Agua.

4. Estudar e propor formas de acessar os recursos das entidades internas de financiamento, com destaque para a
Caixa Econdmica Federal (CEF) e Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDES), e entidades
bilaterais e multilaterais, tais como o Banco Interamericano para Reconstrugdo e Desenvolvimento (BIRD) e o
Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID).

5. Estudar e propor formas de participacéo do setor privado na gestdo de recursos hidricos.

ENTIDADES EXECUTORAS:

(estudos estratégicos): 6rgao gestor.

ENTIDADES INTERVENIENTES:

(estudos aplicados as bacias hidrogréaficas): Agéncias de bacia.

MARCO PRIORITARIO: 12 meses apés a aprovacéo do PLERH/PR.
DURAGAO: continuada

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memdria de célculo):

1.400 h.h. de consultores x R$ 140,00 h.h = R$ 196.000,00

Pessoal de apoio (pesquisas de avaliagdo contingente) = R$ 58.000,00
Despesas gerais (viagens, diarias, expediente e outros) = R$ 45.000,00
Total Parcial: R$ 299.000,00/ano

Custo permanente

80 h.h. de profissional sénior x R$ 66,00 h.h. = R$ 63.360,00

80 h.h. de profissional junior x R$ 42,00 h.h = R$ 40.320,00

Total Parcial: R$ 103.680,00/ano

TOTAL: R$ 402.680,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:
Aportes do FRHI/PR.

INDICADORES:

Montante obtido/ ano; n° de financiadores do setor privado; recursos obtidos da implementacédo da cobranca pelo uso
da agua/ ano; recursos obtidos das entidades internas de financiamento/ ano.
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A. Acles Estratégicas de Base l
PROGRAMA:
A.5. Criacdo de Camaras Técnicas Especificas
af |
SUBPROGRAMA:
Espagos Institucionais Efetivos para Discusséo e Consolidagdo de Politicas e A¢des do 2
SEGRH/PR -
3

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

Esse programa concentra acdes de capacitagdo de atores identificados como relevantes para a implementacéo do presente PLERH/PR, dentre

os quais merecem destaque, os membros do CERH/PR e suas respectivas Camaras Técnicas.

Atualmente, no Estado do Parand, ha sete Camaras Técnicas:

1. Camara Técnica de Acompanhamento do PLERH/PR (CTPLAN): acompanhar o processo de elaboracdo; e, propor ao CERH/PR o
estabelecimento de diretrizes especificas visando integragcdo do PLERH/PR com planos setoriais, municipais, regionais, estaduais e
nacionais. Essa Camara Técnica, ap6s a primeira versdo do PLERH/PR, terd um novo papel: instrumento norteador e orientativo para o
planejamento dos recursos hidricos no territorio paranaense.

2. Camara Técnica de Enquadramento de Cursos D’Agua (CTENQ): acompanhar, analisar, relatar e emitir parecer técnico sobre matérias
relacionadas ao enquadramento de corpos d’agua de dominio do Estado do Parana.

3. Camara Técnica de Analise e Proposta de Delimitagéo das Areas de Atuagdo dos Comités de Bacia (CTAC): analisar e propor a delimitagdo
das areas de atuacé@o dos Comités de Bacias.

4. Camara Técnica de Aguas Subterraneas (CTAS): discutir a gestdo das aguas subterraneas na Politica Estadual de Gestdo de Recursos
Hidricos; propor a compatibilizagdo das legislacdes relativas a exploragéo e a utilizagcdo desses recursos; propor mecanismos institucionais
de integracdo da gestéo das aguas superficiais e subterraneas; propor mecanismos de protegio e gerenciamento das aguas subterraneas;
propor acOes mitigatérias e compensatdrias; e, analisar e propor agdes visando minimizar ou solucionar os eventuais conflitos.

5. Camara Técnica de Cobranca pelo Uso de Recursos Hidricos (CTCOB): propor critérios e normas gerais sobre a cobranga pelo direito de
uso de recursos hidricos; analisar propostas de forma, periodicidade, processo, valor e demais estipulagbes de carater técnico e
administrativo inerentes a cobranga pelos direitos de uso de recursos hidricos sugeridos pelos comités de bacia; analisar e sugerir no ambito
das competéncias do CERH/PR diretrizes complementares para a implementacao e aplicagdo da cobranga pelo uso de recursos hidricos; e,
avaliar as experiéncias em implementagao dos processos de cobranga pelo uso dos recursos hidricos.

6. Camara Técnica de Assuntos Institucionais e de Conformidade de Matérias Legais (CTIL): acompanhar, analisar e emitir pareceres sobre
atos normativos relacionados a recursos hidricos; emitir pareceres sobre propostas de resolugdes, requerimentos e mogdes encaminhadas a
Secretaria Executiva do CERH/PR; examinar e propor altera¢gdes no regimento interno do CERH/PR; e, examinar e emitir parecer sobre
propostas de alterag¢éo do regimento interno do CERH/PR encaminhadas a Secretaria Executiva.

7. Camara Técnica de Acompanhamento das A¢des do Conselho Nacional de Recursos Hidricos (CTCNRH): acompanhar e analisar as agoes
e deliberagées do CNRH; e, relatar, nas reunides do CERH/PR, as agOes e deliberagbes consideradas relevantes para o andamento dos
trabalhos do SINGREH e do SEGRH/PR.

Este Programa ira criar e ajudar a operacionalizar Camaras Técnicas adicionais, voltadas a implementagdo do PLERH:

1. Camara Técnica de Assuntos de Interesse Intermunicipal: assuntos e temas de recursos hidricos cuja relevancia seja significativa para
um conjunto de municipios. Dependo da AEG onde os temas sejam tratados, esta CT pode ser substituida por CT's do Comité de Bacia
Hidrogréafica.

2. Camara Técnica para Temas voltados ao Setor Elétrico: consolidar procedimentos referentes a emissédo de declaragdo de reserva de
disponibilidade hidrica e outorga de direito de uso para fins de licitagédo e de autorizagéo da exploragéo de potencial hidraulico e para outorga
de direito de uso para os aproveitamentos dos potenciais hidraulicos; propor procedimentos para andlise dos pedidos de declaracéo de
reserva de disponibilidade hidrica e outorga de direito de uso de recursos hidricos para aproveitamentos hidrelétricos; e, elaborar e
consolidar um banco de dados, com todas as restricdes operacionais dos reservatérios integrantes do Sistema Interligado Nacional
localizado no Estado do Parana.

3. Camara Técnica de Aguas Compartilhadas e Bacias de Rios da Uni&o: Articular com os diversos planos, programas e projetos e buscar
interacbes com o Plano Nacional de Recursos Hidricos (PNRH); assegurar matua cooperagéo, compatibilidade e coeréncia entre dados,
informacdes e critérios que serdo adotados na escala do pais e do Estado do Parana; e, conferir o reconhecimento e a legitimidade de
objetivos e metas relacionados a interesses proprios ao territério paranaense, notadamente em bacias hidrograficas compartilhadas com
outras unidades da federagao.

4. Camara Técnica de Integragdo Politica: acompanhamento técnico, por parte do CERH, dos temas afetos a recursos hidricos que estardo
tramitando na Assembléia Legislativa do Estado do Paran4, inclusive a elaboragéo da LDO e o préprio Orgamento Estadual.

ENTIDADES EXECUTORAS: Orgéo gestor, diversas secretarias de estado e municipios.
ENTIDADES INTERVENIENTES: Outras entidades do Governo e Comités de bacia.

MARCO: CT'’s criadas em 12 meses contados da aprovacdo do PLERH/PR.
DURAGAO: continuada

ORGCAMENTO: N&o se aplica.

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Recursos advindos do orcamento do Estado, pela via da Secretaria de Estado do Meio Ambiente e dos Recursos Hidricos, com aportes
especificos do FRHI/PR.

INDICADORES:

Consolidagdo das Camaras Técnicas propostas; n° de reunides das Camaras Técnicas; frequéncia nas reunides das Camaras

Técnicas.
I
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PROGRAMA:
A.5. Criacdo de Camaras Técnicas Especificas

1
SUBPROGRAMA: i
Canais Efetivos de Articulacé@o para Convergéncia de Interesses 2
com os Demais Setores i

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

Considerando que existem diversas instituicdes federais e estaduais intervenientes na gestéo dos recursos, cabera ao
o6rgdo gestor de recursos hidricos agir como catalisador das politicas de governo, elaborando estudos de
planejamento voltados & otimizagéo do uso de recursos hidricos em Areas Estratégicas de Gestéo.

Este programa ter4 como objetivos:

1. Aparelhar o 6rgao gestor para interagir com as instituicbes governamentais atuantes na elaboragéo das politicas,
interferindo nas decisGes de governo.

2. Proporcionar melhor rendimento na utilizacdo da dgua nas atividades produtivas para reduzir demandas e mitigar
conflitos potenciais, abrindo perspectivas para usos multiplos.

3. Desenvolver pesquisas, estudos, projetos e apoio a aquisicdo de equipamentos visando a difusdo de valores
6timos de consumo dos recursos hidricos.

4. Elaborar estudos especificos voltados ao levantamento dos potenciais e das capacidades hidricas do Estado.

5. Promover o desenvolvimento do potencial de navegacao fluvial de forma sustentavel, de forma a ndo prejudicar o
leito, as areas marginais e a qualidade dos recursos hidricos, através do desenvolvimento de préaticas
economicamente viaveis e ambientalmente corretas.

6. Converter o setor industrial em parceiro dos processos de gestdo de recursos hidricos através de um canal de
comunicacdo e de uma agenda compartilhada, aproveitando a capilaridade e o potencial politico da prépria
Federag&o das Industrias do Estado do Parana (FIEP).

7. Desenvolver estudos voltados & otimizagdo do uso de recursos hidricos para pecudria, com a minimizagdo dos
impactos nos corpos hidricos.

8. Articular os interesses do setor elétrico com os interesses da Politica Estadual de Recursos Hidricos.

ENTIDADES EXECUTORAS:
Orgéo gestor, diversas secretarias de estado e municipios.
ENTIDADES INTERVENIENTES:

Outras entidades do Governo e Comités de bacia.

MARCO: CT's criadas em 12 meses contados da aprovagdo do PLERH/PR.
DURAGAO: continuada

ORCAMENTO:

N&o se aplica.

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Recursos advindos do orcamento do Estado, pela via da Secretaria de Estado do Meio Ambiente e dos Recursos
Hidricos, com aportes especificos do FRHI/PR.

INDICADORES:

N° de estudos especificos realizados visando o levantamento dos potenciais e capacidades hidricas do Estado; n° de
trechos navegaveis do rio; n® de dias navegaveis por ano.
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A. AcOes Estratégicas de Base

PROGRAMA:
A.6. Reestruturacdo e Capacitacdo do Orgdo Gestor

SUBPROGRAMA:
Estratégia Institucional, Planejamento Operacional, Analise Econémica 2 R

e Financeira e Definicdo do Quadro Técnico
| B
OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

Para o fortalecimento institucional do 6rgdo gestor, cabera empreender uma adequacéo e atualizagdo do arcabougo
legal que rege a gestéo dos recursos hidricos no ambito do Estado, considerando os seguintes aspectos:

1. Proposta de uma estratégia institucional, com a defini¢do das atribuicbes e competéncias para atuagao como 6rgao
gestor de recursos hidricos.

2. Definicdo de um planejamento operacional, com a consolidagdo da estrutura organizacional e do organograma,
bem como de um Plano de Cargos e Salarios.

3. Modelagem organizacional e andlise econémica e financeira (custos e receitas).

4. Verificag8o de inconsisténcias, inclusive regulatérias, face aos setores do meio ambiente e do saneamento basico,
gue apresentam interagdes importantes com a gestdo das aguas.

5. Indicacdo dos ajustes a serem introduzidos na legislacéo, com suas justificativas (exposi¢cdo de motivos), seja em
razdo de inconsisténcias, seja para fins de incorporagdo de novas perspectivas a partir do planejamento
estratégico do 6rgdo gestor.

6. Elaboracdo de propostas para as adequacdes legais, mediante minutas de projetos de lei, de decretos
governamentais ou de resolugdes e portarias de secretarios de estado, como também, a proposicao de minutas
para os instrumentos de parceria e de cooperagdo definidos no contexto da estratégia institucional.

7. Desenvolver um Modelo de Gestdo de Pessoas e um Modelo para a Gestédo de Performance do Sistema.
8. Planejar e propor programas de capacitagao e treinamento.

ENTIDADES EXECUTORAS:

Orgéo gestor auxiliado por consultoria especializada no tema.
ENTIDADES INTERVENIENTES:

Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Recursos Hidricos (SEMA).

MARCO PRIORITARIO: 12 meses contados da aprovagdo do PLERH/PR.
DURAGCAO: limitada.

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memdria de célculo):

Contratar estudos de consultoria para oito meses

160 h.h. de 4 consultores sénior x R$ 140,00 h.h = R$ 716.800,00
160 h.h. de 6 consultores pleno x R$ 90,00 h.h. = R$ 691.200,00
160 h.h. de 6 consultores de apoio x R$ 25,00 h.h. = R$ 192.000,00
TOTAL: R$ 1.600.000,00

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Orgamento Geral do Estado e aportes especificos do FRHI/PR.

INDICADORES:

N° de emendas institucionais; n° de novas leis; balanco: custos X receitas; consolidagédo do arcabouco legal que rege
a gestdo dos recursos hidricos no ambito do Estado; n° de programas de capacitacédo e treinamento propostos/ ano.
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A. Acgles Estratégicas de Base

PROGRAMA
A.7: Aparelhamento do Sistema Estadual de Recursos Hidricos

Agquisicdo de Maquinas, Equipamentos, Veiculos e Outros Bens

SUBPROGRAMA: 2| R

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:
Este programa visa direcionar recursos para a aquisigao de bens indispenséaveis para a gestéo de recursos hidricos.
Como objetivos especificos:

1. Efetuar estudo de planejamento, dimensionamento e orcamento para aquisicdo de bens, para submissdo ao
Conselho Estadual de Recursos Hidricos.

2. Direcionar recursos para a aquisi¢éo de bens e equipamentos.

3. Monitorar e fiscalizar a utilizag8o desses bens, emitindo relatérios periddicos ao CERH/PR.

ENTIDADES EXECUTORAS:

Orgéo gestor.

DURAGCAO: continuada.

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memoria de calculo):

Média/Ano

Aporte inicial (Ano 1)

20 computadores e outros itens de informética = R$ 50.000,00
3 veiculos = R$ 150.000,00

Verba para mobiliario = R$ 40.000,00

Total Parcial: R$ 240.000,00/primeiro ano

Aporte inicial (Ano 2 a 4)

8 computadores e outros itens de informatica = R$ 16.000,00
Verba para mobilidrio = R$ 10.000,00

Total Parcial: R$ 78.000,00/trés anos adicionais

TOTAL: R$ 318.000,00

Obs.: Importa destacar que esse orgcamento ndo contempla material de custeio.

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Orgamento Geral do Estado e aportes especificos do FRHI/PR.

INDICADORES:

Montante investido para aquisi¢céo de bens e equipamentos/ ano.
e —




A 00
B USEMA (Y]

PARANA ' LCAIANA BLAIATS.00 My
Instituto das Aguas do Parand ESTADO DO PARANA

A. Acbes Estratégicas de Base l

PROGRAMA
A.8: Apoio ao Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SEGRH/PR)

Estratégia de instalagdo de Comités e Agéncias de Bacias Hidrogréaficas

SUBPROGRAMA: 2| R

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

Esse programa deve ser dirigido & reorganizacdo e ao apoio operacional do Sistema de Gestdo. Para tanto, alguns
objetivos especificos devem ser atendidos:

1. Proceder a avaliacéo da gestéao;

2. Definir agdes para a estruturacédo e o aperfeicoamento da gestao, em todas as suas instancias — comités, camaras
técnicas e agéncias, se possivel, com novo formato juridico e operacional; e,

3. Implementar processo de monitoramento sistematico do Sistema de Gestao.

4. Determinar a estratégia de instalagdo de Comités e Agéncias em cada Unidade Hidrografica de Gerenciamento de
Recursos Hidricos (UHGRH).

ENTIDADES EXECUTORAS:

Orgéo gestor.

DURAGCAO: continuada.

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memdria de célculo):

Recursos proprios SUDERHSA (pessoal interno)

20 h.h. de profissional sénior x R$ 66,00 h.h. = R$ 15.840,00
40 h.h. de profissional janior x R$ 42,00 h.h. = R$ 20.160,00
TOTAL: R$ 36.000,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Orgamento Geral do Estado e aportes especificos do FRHI/PR.

INDICADORES:

N° de comités de bacias hidrograficas instalados/ tempo; n° de agéncias de bacias hidrograficas instaladas/ tempo.
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1
PROGRAMA:
B.1. Desenvolvimento de Ferramentas Computacionais e 2 i
Modelos de Apoio a Deciséo

3

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

O uso de ferramentas tecnolégicas e sistemas de apoio a decisdo é fundamental para a operacionalizacdo do
Sistema de Gestdo. Além disso, as decisGes envolvidas na gestdo em recursos hidricos requerem o adequado
suporte de dados e informagdes, sistematizados e disponiveis a todos os atores e segmentos interessados.

Este programa ira, de forma permanente, promover condi¢cdes e articular instituicbes para a construgdo e
implementacéo das ferramentas necessarias para a gestdo dos recursos e a consolidagdo do Sistema Estadual de
Informacgdes sobre os recursos hidricos.

Para isso, cabera ao 6rgéo gestor estruturar um setor técnico especifico, um nucleo de Pesquisa e Desenvolvimento
(P&D), para atuar na organizagdo de acdes que levardo ao desenvolvimento e elaboragdo dessas ferramentas, seja
diretamente ou através de parceiras com Universidades ou ainda contratagdo de empresas privadas.

Este programa tem como objetivos especificos:

1. Promover condi¢des de implantacdo de sistemas especializados para apoio as decisdes de gestdo de recursos
hidricos, tais como, softwares, integracdo de sistemas, sistemas de informagdes geogréaficas, modelos
matematicos e modelos multicriteriais de decisdo, assegurando a compatibilidade com sistemas instalados nos
orgéos estaduais e integragdo com o Sistema Nacional de Informag6es sobre Recursos Hidricos (SNIRH). Para
tal, serd necessario definir a plataforma tecnolégica (inclusive a definicdo das necessidades de aquisicdo de
equipamentos) e a estrutura légica do sistema.

2. Promover condigdes para a disponibilizagdo das informagdes sobre recursos hidricos, através da web, para os
atores envolvidos e segmentos interessados na gestao de recursos hidricos.

ENTIDADES EXECUTORAS:

Orgéo gestor.

ENTIDADES INTERVENIENTES:

Parceiros estratégicos no desenvolvimento do programa.

MARCO: 24 meses contados da aprovacéo do Plano.
DURAGAO: continuada

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memoria de calculo):

Recursos proprios SUDERHSA (pessoal interno)

80 h.h. de profissional sénior x R$ 66,00 h.h. = R$ 63.360,00

80 h.h. de 2 profissionais pleno x R$ 57,00 h.h. = R$ 109.440,00
Total Parcial: R$ 172.800,00/ano

Custo para contratagdo (média de 1 a 2 projetos/ano)

Total Parcial: R$ 500.000,00/ano

TOTAL: R$ 672.800,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:
Essencialmente FRHI/PR, com aportes adicionais da SEMA.

Complementarmente, fontes externas: OGU, Bancos e Agéncias de Fomento (BIRD, BID, KFW, JICA, GEF, entre
outros).

INDICADORES:

N° de modelos de apoio a decisdo/ AEG prioritaria; montante investido em ferramentas computacionais e modelos de
apoio a decisdo/ AEG.
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B. Ferramentas de Apoio a Tomada de Decisdo |

PROGRAMA: B.2.

Implementagéo, Operagéo e Manutencéo da Rede Estratégica de P i
Monitoramento: Processamento, Armazenamento, Interpretacdo e Difusédo de
Informagéo

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

Recomenda-se o levantamento efetivo das estacdes e pogos atualmente em operacdo no Estado, através, por
exemplo, de avaliacdes estatisticas para a verificacdo da adequacédo as areas estratégicas de gestdo. Essa avaliacao
sera coordenada pelo érgdo gestor e devera contar com apoio de todas as entidades afetas aos recursos hidricos.
Em um segundo momento, tornar passivel a composicéo da rede estratégica de monitoramento. O passo seguinte é
possibilitar uma maior articulagdo com os dados do Sistema Integrado de Informagdes do Estado do Parana e da
Ageéncia Nacional de Aguas, bem como constituir uma ferramenta para a tomada de decisdo no SEGRH/PR.

Os objetivos diretos deste programa sao:
1. Realizar a campanha de campo de conferéncia das condi¢Ges de operacao das esta¢des de monitoramento.

2. Especificar as esta¢Bes de monitoramento a serem implementadas, com or¢camento executivo e cronograma de
implementagéo.

3. Estudar as fontes de recursos disponiveis para a aquisi¢do e instalacdo das esta¢des, bem como dimensionar o
plano de manutengéo periddica da rede estratégica.

4. Promover processo de aquisi¢do e instalacdo das estagoes.

5. Consolidar a rotina de aquisicdo de dados e os formatos de divulgacdo das informagdes aos agentes
intervenientes.

ENTIDADES EXECUTORAS:

Orgéo gestor.

ENTIDADES INTERVENIENTES:
IAP, COPEL, SANEPAR, entre outras.

MARCO PRIORITARIO (1): campanha de campo e atividades executivas - 18 meses da aprovagéo do PLERH/PR.
MARCO (2): aquisi¢éo, instalagdo e consolidagéo da rotina - 48 meses da aprovacdo do PLERH/PR.
DURACAO: continuada

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memdria de célculo):

Custo de aquisigéo e instalagdo da rede superficial e subterranea de monitoramento

Rede Superficial: R$ 7.398.820,00

Rede Subterranea: R$ 849.000,00

Total Parcial: R$ 8.247.820,00

Custo de operagéo anual e manutencao da rede superficial e subterranea de monitoramento
Total Parcial: R$ 3.312.764,00

TOTAL: R$ 11.560.584,00

FONTES DE FINANCIAMENTO:
Orcamentos Geral do Estado, especialmente da SEMA, com aportes adicionais do FRHI/PR.

Complementarmente, fontes externas: OGU, Bancos e Agéncias de Fomento (BIRD, BID, KFW, JICA, GEF, entre
outros).

INDICADORES:

N° de estacdes e pocos em operacao; n° de estacdes e pocos com necessidade de reparos; n° de estagdes e pocos
a serem implementados; montantes investidos na aquisi¢éo e instalagdo de esta¢cdes e pocos.
|
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PROGRAMA:
B.3. Atualizagdo Continua e Unificacao da Base Cartografica do 2 R

Estado e Mapas Afins

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

As decisdes envolvidas na gestdo de recursos hidricos requerem o adequado suporte de dados e informagdes. O
Sistema de Informacg@es tera que conter dados sobre a base de usuérios do estado e outorgas concedidas; dados da
Rede Estratégica de Monitoramento; dados sobre as unidades geoldgicas; dados das unidades aquiferas e suas
caracteristicas; informag8es quanto a situagdo qualitativa e quantitativa das areas de mananciais; e, dados do meio
fisico (geomorfologia e solos), biético (biomas e dados ambientais) e socioecondmico (atividades de producéo e
consumo, uso e ocupacdo do solo, infraestrutura instalada, fontes de poluicdo, risco de vulnerabilidade e
susceptibilidade a contaminagéo, entre outras).

Este programa visa implementar essa base de dados. Seus objetivos:

1. Criar uma base georreferenciada Unica para apoiar o Sistema Estadual de Informacdes de Recursos Hidricos,
promovendo, se necessario, convénios com outras instituicdes para que possam disponibilizar seus dados para
uso do 6rgédo gestor de recursos hidricos.

2. Criar rotinas e manuais para a atualizagdo continua das informagdes e unificacdo da base hidrogréafica do estado e
mapas tematicos afins.

ENTIDADES EXECUTORAS:
Orgéo gestor.
ENTIDADES INTERVENIENTES:

Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos (SEMA) e suas autarquias (ITCG e IAP), as Agéncias de Bacia, a
Companhia Paranaense de Energia (COPEL), a Companhia de Saneamento do Parana (SANEPAR), a Agéncia
Nacional de Aguas (ANA), Minerais do Parana (MINEROPAR).

MARCO PRIORITARIO (1): planejamento das atividades e a criagdo dos canais institucionais de discussdo - 12
meses contados da aprovagao do PLERH/PR.

MARCO PRIORITARIO (2): consolidacdo da base georreferenciada e das rotinas e manuais - 24 meses da
aprovacéo do PLERH/PR.

DURAGAO: continuada

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memdria de célculo):

Recursos proprios SUDERHSA (pessoal interno)

160 h.h. de profissional sénior x R$ 66,00 h.h. = R$ 126.720,00
160 h.h. de profissional pleno x R$ 57,00 h.h. = R$ 109.440,00
TOTAL: R$ 236.160,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Aportes do orgamento do Estado, notadamente da SEMA, com alguns complementos do FRHI/PR.

INDICADORES:

Consolidacdo da base georreferenciada Unica; n® de instituicdbes que disponibilizam dados para a base
georreferenciada Unica; consolidagdo das rotinas e manuais para atualizagdo das informagoes.
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C. Aplicagdo, Ampliagdo e Consolidacado da Base de Conhecimentos Especializados
do Orgao Gestor de Recursos Hidricos

PROGRAMA:
C.1. Estudos Hidrol6gicos Especificos

SUBPROGRAMA: -
Estudos Especificos sobre a Disponibilidade e Qualidade das Aguas Superficiais R

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

Este programa devera definir uma metodologia para a determinagdo de prioridades na alocacdo de recursos,
considerando as particularidades das Areas Estratégicas de Gestdo e as demandas oriundas dos Planos de Bacia
Hidrogréfica ou de outros instrumentos de planejamento do Estado.

Alguns exemplos de aplicacéo:
1. Apoio ao processo de concessao de outorgas;
2. Apoio a operacionalizagéo da cobranga,; e,

3. Sistema de Informacgdes.

ENTIDADES EXECUTORAS:
Orgéo gestor.
ENTIDADES INTERVENIENTES:

Universidades e Faculdades, COPEL, SANEPAR, SIMEPAR, CEHPAR, entre outras, além da iniciativa privada.
Entidades federais, como a ANA, ONS, ANEEL, INMET, entre outras.

MARCO: 21 meses da aprovacao do PLERH/PR.
DURAGCAO: continuada.

ORCAMENTO:
Componentes de custo (memoria de calculo):
Em média um projeto/ano

TOTAL: R$ 1.000.000,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:
Orcamentos da SEMA, com aportes adicionais do FRHI/PR.

Complementarmente, fontes externas: OGU, Bancos e Agéncias de Fomento (BIRD, BID, KFW, JICA, GEF, entre
outros).

INDICADORES:

Ne° de estudos especificos sobre dguas superficiais/ AEG; recursos investidos/ AEG; IQA; vazdo média da bacia ou do
principal manancial.
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C. Aplicagéo, Ampliacéo e Consolidagéo da Base de Conhecimentos Especializados
do Orado Gestor de Recursos Hidricos

PROGRAMA:
C.1. Estudos Hidrolégicos Especificos

SUBPROGRAMA: -
Estudos Especificos sobre a Disponibilidade e Qualidade das Aguas Subterraneas R

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

Em determinadas areas do Estado, sera preciso empreender estudos especificos, detalhados, tais como, perfuragéo
e perfilamento de pogos, andlises da qualidade de aquiferos e estudos de potencial de explotacéo.

Este programa tera dois objetivos:

1. Construir uma metodologia para determinagdo de prioridades na alocagéo de recursos para estudos especificos
sobre aguas subterraneas, considerando as particularidades das Areas Estratégicas de Gestdo e as demandas
oriundas dos Planos de Bacia Hidrogréafica ou de outros instrumentos de planejamento do Estado.

2. Promover estudos especificos sobre aguas subterraneas em determinadas Areas Estratégicas de Gest&o.

ENTIDADES EXECUTORAS:
Orgéo gestor.
ENTIDADES INTERVENIENTES:

Universidades e Faculdades, COPEL, SANEPAR, SIMEPAR, CEHPAR, entre outras, além da iniciativa privada.
Entidades federais, como ANA, ONS, ANEEL, INMET, entre outras.

MARCO: 21 meses da aprovagdo do PLERH/PR.
DURAGCAO: continuada.

ORCAMENTO:
Componentes de custo (memoaria de calculo):
Em média um projeto/ano

TOTAL: R$ 1.000.000,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:
Orcamentos da SEMA, com aportes adicionais do FRHI/PR.

Complementarmente, fontes externas: OGU, Bancos e Agéncias de Fomento (BIRD, BID, KFW, JICA, GEF, entre
outros).

INDICADORES:

N° de estudos especificos sobre aguas subterrdneas/ AEG; recursos investidos para avaliagdo de aguas
subterraneas/ AEG; IQA (aguas subterraneas); vazao média dos pocos perfurados na area da bacia.
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C. Aplicacéo, Ampliacao e Consolidacao da Base de Conhecimentos Especializados
do Orgao Gestor de Recursos Hidricos

PROGRAMA:
C.2. Estudos Sobre Qualidade da Agua em Regiées Especificas

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

Estudos detalhados sobre as condigbes de qualidade da agua em regides especificas para gerar subsidios a
implementagéo dos instrumentos de gestao.

Este programa tera dois objetivos:

1. Construir uma metodologia para determinacdo de prioridades na alocacéo de recursos para estudos especificos
sobre qualidade das aguas, considerando as particularidades das Areas Estratégicas de Gestdo e as demandas
oriundas dos Planos de Bacia Hidrografica ou de outros instrumentos de planejamento do Estado.

2. Promover estudos especificos sobre qualidade das aguas em determinadas Areas Estratégicas de Gestao.

ENTIDADES EXECUTORAS:
Orgéo gestor.
ENTIDADES INTERVENIENTES:

Universidades e Faculdades, COPEL, SANEPAR, SIMEPAR, CEHPAR, entre outras, além da iniciativa privada.
Entidades federais, como ANA, ONS, ANEEL, INMET, entre outras.

MARCO: 21 meses da aprovacao do PLERH/PR.
DURAGCAO: continuada.

ORCAMENTO:
Componentes de custo (memoria de calculo):
Em média um projeto/ano

TOTAL: R$ 1.000.000,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:
Orcamentos da SEMA, com aportes adicionais do FRHI/PR.

Complementarmente, fontes externas: OGU, Bancos e Agéncias de Fomento (BIRD, BID, KFW, JICA, GEF, entre
outros).

INDICADORES:

N° de estudos especificos sobre qualidade das aguas/ AEG prioritaria; consolidacdo da metodologia para
determinacéo de prioridades na alocacéo de recursos para estudos especificos; montante investido em estudos sobre
a qualidade da agua/ AEG prioritaria.
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C. Aplicagéo, Ampliacéo e Consolidacao da Base de Conhecimentos Especializados
do Orado Gestor de Recursos Hidricos

PROGRAMA:

C.3. Estudos para Gestédo de Demandas e Aproveitamento
Multiplo dos Recursos Hidricos

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:
Esse programa visa:

1. Atuar de modo pro6-ativo sobre a gestdo de demandas por recursos hidricos, com intuito de mitigar conflitos,
proporcionando o uso multiplo e integrado das aguas.

2. Modernizar e inovar tecnologicamente para a diminuigdo do consumo de agua e da geracéo de efluentes.

3. Contemplar ages nédo-estruturais, como mecanismos tarifarios (escalonamento por faixas de consumo). Incluir o
instrumento da cobranca pelo uso da agua.

4. Realizar inventéarios, estudos de viabilidade técnica, econémica, ambiental e projetos de obras hidraulicas de
aproveitamento multiplo e/ou controle dos recursos hidricos.

5. Elaborar estudos e projetos complementares para implantacdo de infraestrutura de uso compartilhado dos
reservatorios para recreacao e lazer, navegacgéao e aquicultura.

ENTIDADES EXECUTORAS:
Orgéo gestor.
ENTIDADES INTERVENIENTES:

Agéncias de Bacia, Comités de Bacia Hidrografica e Conselho Estadual de Recursos Hidricos.

MARCO (1): estruturagdo do corpo técnico especifico - 24 meses contados da aprovagdo do PLERH/PR e rotinas do
programa definidas - 18 meses da aprovac¢ao do PLERH/PR.

DURAGCAO: continuada.

ORCAMENTO:
Componentes de custo (memoria de calculo):
Em média um estudo/ano

TOTAL: R$ 2.000.000,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:
Parcela mais substantiva do FRHI/PR, com aportes complementares de setores usudrios e secretarias setoriais.

Complementarmente, fontes externas: OGU, Bancos e Agéncias de Fomento (BIRD, BID, KFW, JICA, GEF, entre
outros).

INDICADORES:

N° de conflitos que chegam ao SEGRH; vazdo outorgada por setor/ vazao total passivel de outorga; montante
investido em obras de aproveitamento multiplo/ tempo; n° de estudos e projetos voltados a implantagdo de
infraestrutura de uso compartilhado dos reservatorios.
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C. Aplicagdo, Ampliacdo e Consolidacdo da Base de Conhecimentos Especializados
do Orgao Gestor de Recursos Hidricos

PROGRAMA:
C.4. Estudos para Implantagéo de uma Politica Estadual de Reuso da Agua

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

O reuso da agua surge como uma das formas mais interessantes de auxiliar a manutencéo das disponibilidades hidricas sem
a necessidade de busca de novas fontes de recursos hidricos.

Este programa visa:

() elaborar a estratégia a ser adotada pelo Poder Publico Estadual para a definicéo das diretrizes da Politica Estadual de
Reuso de Agua; e,

(i) detalhar a Politica Estadual de Reuso da Agua, com base nos seguintes objetivos especificos:
- identificar as possiveis formas de reuso da agua, destacando as praticas e técnicas atualmente em uso no Estado;

- formular praticas orientativas quanto a viabilidade das diversas formas de reuso e as melhores condiges de suas
aplicacdes;

- desenvolver e difundir tecnologias sustentaveis no uso da agua a fim de incrementar a oferta hidrica em areas sujeitas
a limitacdes de disponibilidade, tendo como uma das alternativas o reuso da agua, obras de infraestrutura para
regularizacéo de vazdes e ampliagdo da oferta de agua bruta;

- dar suporte para a sua operacionalizagdo junto aos setores usuérios de recursos hidricos, incluindo os consumidores
finais dos sistemas de saneamento;

- disseminar a pratica e socializagdo de pesquisas académicas para uso racional da agua, tecnologias de captacéo,
tratamento, armazenamento e uso da agua de chuva;

- identificar a compatibilidade das formas de reuso da dgua com a legislacéo vigente; e,

- adequar a legislagdo dos setores usuarios de recursos hidricos, notadamente os setores de saneamento, agricola,
urbanistico e salude publica.

ENTIDADES EXECUTORAS:

Orgao gestor ou elaboragéo por meio de parceria ou contratagdo de consultorias.

PRAZO:
MARCO: até 39 meses ap0s aprovagéo do PLERH/PR.
DURACAO: limitada.

ORGAMENTO:

Componentes de custo (meméria de célculo):

Consultoria

160 h.h. de 3 consultores sénior x R$ 140,00 = R$ 806.400,00
160 h.h. de 3 consultores pleno x R$ 90,00 = R$ 518.400,00
160 h.h. de 3 consultores de apoio x R$ 25,00 = R$ 144.000,00
TOTAL: R$ 1.468.800,00

FONTES DE FINANCIAMENTO:
Essencialmente FRHI/PR, acrescido de aportes da Secretaria de Estado de Ciéncia e Tecnologia.

Complementarmente, fontes externas: OGU, Bancos e Agéncias de Fomento (BIRD, BID, KFW, JICA, GEF, entre outros).

INDICADORES:

Consolidagéo da Politica Estadual de Reuso de Agua.
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C. Aplicacéo, Ampliacao e Consolidacao da Base de Conhecimentos Especializados
do Orgéo Gestor de Recursos Hidricos

PROGRAMA:
C.5. Estudos para Gestéo, Prevencéo e Defesa contra Eventos Criticos

SUBPROGRAMA: i
Estudos para Controle de Erosao

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

O 6rgéo gestor de recursos hidricos ndo devera ter o controle de erosdo como uma de suas atividades-fim, mas atuar
como um 6érgao interveniente na tematica, gerando informag@es e subsidios para que os responsaveis pelo controle
da eroséo possam desenvolver suas politicas e planos proprios.

Este programa visa:

1. Identificar Areas Estratégicas de Gestéo onde a questfio da eroséo interfere com a qualidade e quantidade dos
recursos hidricos.

2. Propor estudos que contemplem ag6es que reduzam os impactos sobre os recursos hidricos.
3. Alimentar as instituicdes estaduais responsaveis pelas acdes de combate a eroséo.

4. Acompanhar a evolugdo das acGes empreendidas pelas instituicdes responsaveis e monitorar os efeitos sobre os
recursos hidricos nas Areas Estratégicas de Gestéo.

ENTIDADES EXECUTORAS:
Orgéo gestor.
ENTIDADES INTERVENIENTES:

Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hidricos (SEMA), Secretaria de Estado da Agricultura e
Abastecimento (SEAB), IAP, EMATER, IAPAR, MINEROPAR, entre outras.

MARCO: 24 meses contados da aprovagéo do PLERH/PR.
DURAGCAO: limitada.

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memoria de calculo):

Recursos proprios SUDERHSA (pessoal interno)

80 h.h. de 2 profissionais sénior x R$ 66,00 = R$ 126.720,00
80 h.h. de 2 profissionais pleno x R$ 57,00 = R$ 109.440,00
TOTAL: R$ 236.160,00

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Recursos advindos do or¢gamento do estado e das prefeituras municipais afetadas pelas areas de erosdo, com
aplicacdo limitada aos estudos e a concepgao de projetos de engenharia.

INDICADORES:

N° de estudos para controle de erosdo/ AEG; n° de acdes implantadas para redugéo dos impactos da eroséo sobre os
recursos hidricos; n® de estudos realizados que contemplem a questéo do controle da erosdo; montante investido em
acoes para controle da erosédo; n° de escorregamentos de taludes/ ano.
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C. Aplicagcdo, Ampliacao e Consolidacao da Base de Conhecimentos Especializados
do Orgéo Gestor de Recursos Hidricos

PROGRAMA:
C.5. Estudos para Gestéo, Prevengédo e Defesa contra Eventos Criticos

SUBPROGRAMA: i
Estudos sobre Cheias e Estiagens

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

O o6rgédo gestor de recursos hidricos ndo devera ter o controle de cheias e estiagens como uma de suas atividades-
fim, mas atuar como um 6rgéo interveniente na tematica, gerando informagdes e subsidios para que os responsaveis
por esse controle possam desenvolver suas politicas e planos proprios.

Este programa visa:

1. ldentificar Areas Estratégicas de Gestdo onde a questdo da cheia e estiagem interfere com a qualidade e
guantidade dos recursos hidricos.

2. Propor estudos que contemplem ag8es que reduzam os impactos sobre os recursos hidricos.
3. Alimentar as instituicbes estaduais responsaveis pelas acdes de combate as cheias e estiagens.

4. Acompanhar a evolucédo das ac¢Bes empreendidas pelas instituicdes responsaveis e monitorar os efeitos sobre os
recursos hidricos nas Areas Estratégicas de Gestéo.

ENTIDADES EXECUTORAS:

Orgéo gestor.

ENTIDADES INTERVENIENTES:

SANEPAR, COPEL, IAPAR, SIMEPAR, Defesa Civil, entre outras.

MARCO: 24 meses da aprovacao do PLERH/PR.
DURACAO: limitada.

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memoaria de calculo):

Recursos proprios SUDERHSA (pessoal interno)

80 h.h. de 2 profissionais sénior x R$ 66,00 = R$ 126.720,00
80 h.h. de 2 profissionais pleno x R$ 57,00 = R$ 109.440,00
TOTAL: R$ 236.160,00

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Recursos advindos do orgamento do estado e das prefeituras municipais afetadas pelas areas de cheias e estiagens,
com aplicagao limitada aos estudos e a concepcéo de projetos de engenharia.

INDICADORES:

N° de AEG’s mais suscetiveis a eventos de cheias e estiagens; n° de estudos realizados que contemplem a gquestéo
dos eventos criticos/ AEG; montante investido em agfes para a defesa contra eventos criticos; frequéncia e
intensidade de enchentes; n° de eventos de inundagao por ano na bacia.
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C. Aplicagdo, Ampliagdo e Consolidagao da Base de Conhecimentos Especializados
do Orgédo Gestor de Recursos Hidricos

PROGRAMA:
C.5. Estudos para Gestéo, Prevencéo e Defesa contra Eventos Criticos

SUBPROGRAMA: i
Criag&o do Nucleo Integrado de Monitoramento e Controle de Eventos Criticos

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:
Esse programa visa:

1. Criar um Nucleo Integrado de Monitoramento e Controle de Eventos Criticos (NIMEC), coordenado pelo 6rgéo
gestor e responsavel pela manutengdo do sistema informatizado de agregagdo de dados, que sera alimentado por
diversas instituicbes (SANEPAR, COPEL, INMET, IAPAR, SIMEPAR, Defesa Civil, entre outras).

2. Formar comité técnico de coordenacéo de ag6es, de forma a articular todas as intervengdes previstas.
3. Divulgar periodicamente mapas e relatérios contemplando as areas sujeitas aos eventos criticos.

4. Organizar um sistema de previsado e alerta em tempo real, articulado com a Defesa Civil e a populagéo.
5

. Coordenar todas as acdes de Estado necessarias para a prevengdo e controle dos eventos extremos.

ENTIDADES EXECUTORAS:

Orgéo gestor.

ENTIDADES INTERVENIENTES:

SANEPAR, COPEL, INMET, IAPAR, SIMEPAR, Defesa Civil, entre outras.

MARCO: 36 meses da aprovacao do PLERH/PR.
DURAGCAO: limitada.

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memoria de calculo):

Equipe base do NIMEC (SUDERHSA)

160 h.h. de profissional sénior x R$ 66,00 = R$ 126.720,00
80 h.h. de 3 profissionais pleno x R$ 57,00 = R$ 164.160,00
80h.h. de 3 profissionais de apoio x R$ 15,00 = R$ 43.200,00
Total Parcial: R$ 334.080,00

Custos de divulgacao e manutencao do sistema

Total Parcial: R$ 180.000,00

TOTAL: R$ 514.080,00

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Recursos advindos do orgamento do Estado e das prefeituras municipais afetadas pelos eventos extremos.

INDICADORES:

Consolidacdo do NIMEC; consolidagdo do comité técnico de coordenacdo de acgdes; n° de mapas e relatérios
publicados contemplando as areas sujeitas aos eventos criticos/ tempo; consolidacédo do sistema de previsao e alerta
em tempo real.
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C. Aplicagcao, Ampliacao e Consolidacao da Base de Conhecimentos Especializados
do Orgado Gestor de Recursos Hidricos

PROGRAMA:

C.6. Revisdo e Consolidagéo do Cadastro de Usos e Usuarios
de Recursos Hidricos para Fins de Outorga

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

Este programa visa, nas Areas Estratégicas de Gestdo onde sera aplicado, empreender um amplo cadastro de
usuarios de recursos hidricos, lancando médo de técnicas diversas, como campanhas de campo, auto-declaracdo e
consisténcias de bancos de dados.

Como objetivos especificos:

1. Promover a quantificagdo, ampliagdo, revisdo e consolidacdo do cadastro de outorga dos usuarios de recursos
hidricos através da realizacéo de campanhas de regularizacéo.

2. Manter forte articulagdo com ag6es de comunicagao social, além de estimular formas de auto-declaragdo perioédica
de uso das aguas.

3. Identificar as bacias e situagdes prioritarias por conflitos potenciais a contaminacédo e utilizagdo dos recursos
hidricos.

4. Articular as informacgdes junto ao Cadastro Nacional (CNARH), estabelecido pela ANA, e outras possiveis fontes
de informacéo.

5. Possibilitar o controle e a fiscalizagdo dos usos da agua dos diversos 6rgéos gestores.

ENTIDADES EXECUTORAS:

Orgéo Outorgante.

MARCO PRIORITARIO: 36 meses contados da aprovacdo do PLERH/PR.
DURAGCAO: limitada

ORCAMENTO:
Componentes de custo (memdria de célculo):

Considerando uma média de 25.392 usuarios de recursos hidricos no territério paranaense e um custo de
R$ 162,00/usuario.

Equipe base para realiza¢@o do cadastro:
- Gerente de Projeto;

- Coordenador de campo;

- Técnico administrativo; e,

- Cadastrador de campo.

TOTAL: 4.113.504,00

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Essencialmente o FRHI/PR, com aportes complementares do orgamento da SEMA.

INDICADORES:

N° de novos usuarios cadastrados por setor e por ano/ AEG; proporcao de outorgas em relagao ao total estimado de
exploracdes; n° de usuérios cadastrados/ ano.
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C. Aplicagao, Ampliacao e Consolidacao da Base de Conhecimentos Especializados
do Orgado Gestor de Recursos Hidricos

PROGRAMA:
C.7. Atualizacdo Continua do Manual de Outorgas

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

Este programa visa consolidar as metodologias de concessdo de outorga de direitos de uso de recursos hidricos para
todo o Estado. Para tal, o objetivo direto do programa é a revisdo e consolidacdo do Manual de Outorgas do Estado
do Parana, desenvolvido pela SUDERHSA em 2001.

Esse programa visa especificamente:

1. Adotar critérios diferenciados para usos e usuarios distintos nas Areas Estratégicas de Gestdo que devera
apresentar rebatimentos positivos sobre a gestdo de conflitos, prevencédo de eventos criticos e conservagéo e
aproveitamento racional das disponibilidades hidricas nos recursos hidricos do territorio paranaense.

2. Caracterizar as diferentes tipologias de uso e respectivos graus de risco, com avaliagdo dos beneficios e perdas
associadas.

3. Identificar as sazonalidades de ofertas e demandas por recursos hidricos, com eventuais adequagdes aos quadros
e situagBes de maior criticidade.

4. |dentificar os patamares quantitativos relacionados a usos ndo sujeitos a outorga, denominados como usos
insignificantes.

5. Induzir investimentos para modernizagéo e racionalizagdo do uso da agua.

ENTIDADES EXECUTORAS:

Orgéo gestor.

MARCO PRIORITARIO: 24 meses contados da aprovacdo do PLERH/PR.
DURAGAO: continuada

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memoria de calculo):

Recursos proprios SUDERHSA (pessoal interno)

40 h.h. de profissional sénior x R$ 66,00 = R$ 31.680,00
40 h.h. de 2 profissionais pleno x R$ 57,00 = R$ 54.720,00
TOTAL: R$ 86.400,00/a cada 4 anos

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Aportes do FRHI/PR e complementos advindos da SUDERHSA, como érgédo responsavel pela outorga de direitos de
uso da agua.

INDICADORES:

N° de revisdes do Manual de Outorgas; demanda por setor usuario/ demanda total; montante investido para a
modernizacéo e a racionalizacdo do uso da agua/ AEG.
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C. Aplicagao, Ampliacao e Consolidacao da Base de Conhecimentos Especializados
do Orgado Gestor de Recursos Hidricos

PROGRAMA:
C.8. Elaboragédo de um Plano Integrado de Fiscalizagdo de Recursos Hidricos

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

Esse programa objetiva subsidiar a atividade de concesséo de direitos de uso de recursos hidricos e organizar as
acOes - de carater preventivo e orientativo - as sistematicas de fiscalizacdo, segundo a definicdo de critérios de
hierarquizacédo de empreendimentos e pontos estratégicos de monitoramento.

Importa destacar que a atuagdo da fiscalizag@o sera seletiva nas bacias e regides prioritarias, sujeitas a conflitos e
eventos criticos. Ja as areas pontuais deverao ficar restritas a casos de denuncias e/ou conflitos locais evidentes.

ENTIDADES EXECUTORAS:

Orgéo gestor.

MARCO PRIORITARIO: 24 meses contados da aprovacdo do PLERH/PR.
DURAGCAO: limitada.

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memoria de calculo):

Contratar consultoria para elaboracdo do primeiro Plano de Fiscaliza¢éo
160 h.h. de 2 profissionais sénior x R$ 140,00 = R$ 537.600,00
80 h.h. de 2 profissionais sénior x R$ 90,00 = R$ 268.800,00
160 h.h. de 2 profissionais pleno x R$ 90,00 = R$ 345.600,00
160 h.h. de 2 profissionais de apoio x R$ 25,00 = R$ 96.000,00
Total Parcial: R$ 1.248.000,00/ano

Recursos proprios SUDERHSA (pessoal interno) para revisao
80 h.h. de profissional sénior x R$ 66,00 = R$ 63.360,00

80 h.h. de 2 profissional pleno x R$ 57,00 = R$ 109.440,00
Total Parcial: R$ 172.800,00/

TOTAL: R$ 1.420.800,00/a cada 3 anos

FONTES DE FINANCIAMENTO:
Recursos orcamentéarios da SEMA, responsaveis pela regulagéo e fiscalizagdo ambiental e dos recursos hidricos.

Complementarmente, fontes externas: OGU, Bancos e Agéncias de Fomento (BIRD, BID, KFW, JICA, GEF, entre
outros).

INDICADORES:

N° de relatérios de acompanhamento realizados/ tempo; n° de atualizagées do PLERH/PR.
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PROGRAMA:

D.1. Especializagédo dos Membros dos Comités, Corpo Técnico 2 -
das Agéncias de Bacia e Orgdo Gestor

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

Esse programa visa conferir melhor desempenho a gestdo de recursos hidricos mediante a ampliacdo da base
cientifica e tecnolégica dos participantes do processo de gestédo dos recursos hidricos. Para tal, contard com acgdes
para:

1. Desenvolver programas de capacitacéo, contemplando a perspectiva de ampliar a base cientifica e tecnologica dos
envolvidos no processo, dentre os quais merecem destaque os membros do CERH, as camaras técnicas, 0s
comités de bacias estaduais, as agéncias de bacias, além de gestores e técnicos das organizag6es publicas.

2. As agdes de capacitacdo voltadas para a especializa¢do do corpo técnico do SEGRH devem trabalhar habilidades
béasicas, como legislacédo, relagdo publico-privada, cidadania e habilidades técnicas especificas da area de
recursos hidricos e educagédo ambiental.

3. As acles voltadas para a formacdo de gestores e técnicos devem trabalhar as habilidades de gestdo que
permitirdo garantir o gerenciamento do Sistema Estadual, a condugdo de negociagdes de conflitos de uso de agua,
a tomada de decis@es, a avaliagdo de politicas publicas a fim de gerar melhorias continuas, a priorizagéo de ac6es
de preservacdo dos corpos d’agua e o planejamento do uso da dgua. Cabe também o treinamento em acGes
especificas como outorga, cobrancga e enquadramento dos corpos d'agua.

4. Implementar cursos de curta duracéo, palestras, workshops e oficinas.

ENTIDADES EXECUTORAS:

Orgéo gestor.

ENTIDADES INTERVENIENTES:
Demais instituicdes do Governo Estadual.

MARCO: 20 meses contados da aprovacédo do PLERH/PR.
DURAGCAO: continuada.

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memoria de calculo):
Média trés eventos/ano

Consultores = R$ 40.000,00

Apoio = R$ 20.000,00

Material R$ 15.000,00

Total Parcial: R$ 225.000,00/ano

Recursos proprios SUDERHSA (pessoal interno)
80 h.h. de profissional sénior x R$ 66,00 = R$ 63.360,00
Total Parcial: R$ 63.360,00/ano

TOTAL: R$ 288.360,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:
Orgamento Geral do Estado e aportes especificos do FRHI/PR.

Complementarmente, fontes financiadoras do desenvolvimento técnico e capacitacdo (FINEP, CT-HIDRO, entre
outros).

INDICADORES:

N° de gestores formados nos cursos de capacitacdo/ AEG; frequéncia do corpo técnico nos cursos de capacitagédo; n°
de cursos de capacitagdo realizados; investimentos realizados em programas de capacitacéo/ AEG.
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PROGRAMA:

D.2. Ampliagdo do Conhecimento da Sociedade quanto & Gestéo 2
dos Recursos Hidricos

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:
Este programa visa:

1. Difundir conceitos, iniciativas e informacdes relativas a gestéo dos recursos hidricos para o conjunto da sociedade
estadual e/ou em regides e bacias especificas.

2. Difundir amplamente informag8es sobre a gestdo de recursos hidricos, através de diversos veiculos de divulgagao,
seja para finalidade de informagdo genérica, seja para apoio a programas especificos ou situacbes de eventos
criticos.

3. Articular com redes de organizagGes ndo governamentais com atuacdo na tematica ambiental e de recursos
hidricos, bem como com as comunidades minoritarias.

4. Incentivar a participagdo dos municipios no SEGRH/PR.

5. Inserir o tema em cursos de graduagdo e pés-graduacéo, destacando a importancia da formagéo de novos perfis
profissionais, com viséo interdisciplinar tedrica e pratica, além de congressos, seminarios e simposios.

ENTIDADES EXECUTORAS:
Orgéo gestor.
ENTIDADES INTERVENIENTES:

Demais instituicdes do Estado, notadamente a Secretaria de Estado de Educac&o.

MARCO: 20 meses contados da aprovagéo do PLERH/PR.
DURAGAO: continuada.

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memdria de célculo):
Média trés eventos/ano

Consultores = R$ 40.000,00

Apoio = R$ 20.000,00

Material R$ 15.000,00

Total Parcial: R$ 225.000,00/ano

Recursos préprios SUDERHSA (pessoal interno)
80 h.h. de profissional sénior x R$ 66,00 = R$ 63.360,00
Total Parcial: R$ 63.360,00/ano

TOTAL: R$ 288.360,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:
Orgamento Geral do Estado e aportes especificos do FRHI/PR.

Complementarmente, fontes financiadoras do desenvolvimento técnico e capacitacdo (FINEP, CT-HIDRO, entre
outros).

INDICADORES:

N° de palestras ou cursos realizados para qualificacdo da sociedade quanto a temas relacionados a gestdo de
recursos hidricos (educacdo ambiental); n° de projetos desenvolvidos em ambiente académico voltados aos recursos
hidricos; n° de congressos, seminarios e simpoésios realizados relativos ao tema/ano.
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E. Programa Integrado de Comunicagao

PROGRAMA: 2 R
E.1. Comunicacdo Social em Recursos Hidricos

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:

A comunicagdo social pode conferir sustentagdo, aderéncia e legitimidade as agfes, planos e programas de recursos
hidricos, incorporando comunidades e atores relevantes no processo. Refere-se a iniciativas de difusédo de informacdes sobre
a gestao de recursos hidricos. Além disso, trata-se de importante ferramenta para apresentar de forma transparente os
objetivos pretendidos pelo PLERH/PR, sua relevancia e as formas de participacéo e interagdo com a sociedade. Colabora,
desta forma, para a percepgdo social da conservagédo dos recursos hidricos como um valor socioeconémico e ambiental
relevante.

Este programa ter4 como objetivos especificos:

1. Difundir amplamente os conceitos, iniciativas e demais informag¢Bes relativas & gestdo dos recursos hidricos e
especificamente do PLERH/PR para entidades identificadas como relevantes.

2. Buscar os diversos veiculos de divulgagdo, sem esquecer da articulagdo com redes de ONG'’s, com atuagéo na tematica
ambiental e dos recursos hidricos.

3. Incentivar a participagdo dos municipios e da sociedade civil organizada junto ao SEGRH/PR.

4. Elaborar kit didatico (cartilhas, folders, etc.) com o objetivo de apoiar processos de difuséo das caracteristicas e objetivos
do SEGRH/PR e do PLERH/PR.

5. Criar uma sistematica de eventos para a troca de experiéncias e debates sobre os principais problemas a serem
enfrentados no contexto da gestéo de recursos hidricos.

6. Permitir maior didlogo entre participantes das instancias colegiadas afetas aos recursos hidricos e induzir transparéncia
sobre as deliberagdes e encaminhamentos desses colegiados.

7. Difundir a missdo do SEGRH/PR, sua proposta de interagdo com a sociedade, notadamente com 0s setores Usuarios,
bem como os beneficios de agBes e intervengBes previstas pelo PLERH/PR e respectivos planos de bacias
hidrogréficas.

8. Criar um nucleo de comunicagéo para fazer a articulagdo com as demais a¢des desenvolvidas para fins de comunicagéo
social no dmbito do SEGRH.

9. Criar um banco de noticias, com dados atualizados sobre o estagio do PLERH/PR para fortalecer a gestdo dos recursos
hidricos e aumentar a disseminagao da informacéao.

10. Publicar livros, boletins, circulares e outros periédicos para a disseminacgado das informag6es do SEGRH.

ENTIDADES EXECUTORAS:
Orgéo gestor.

ENTIDADES INTERVENIENTES:
Outras entidades do Governo.

MARCO PRIORITARIO: 24 meses contados da aprovagdo do PLERH/PR.
DURAGAO: continuada.

ORCAMENTO:

Componentes de custo (meméria de célculo):

Publicagédo e divulgagao

Total Parcial: R$ 2.000.000,00/ano

Nucleo de Comunicagéo

160 h.h. de profissional sénior x R$ 66,00 = R$ 126.720,00
160 h.h. de 2 profissionais pleno x R$ 57,00 = R$ 218.880,00
Total Parcial: R$ 345.600,00/ano

TOTAL: R$ 2.345.600,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:
Orgamento da Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA).

INDICADORES:

N° de canais de comunicacéo voltados a difusdo de informacdes relacionadas aos recursos hidricos (por exemplo, informes
na TV e no radio, eventos para troca de experiéncias); n° de eventos realizados para a troca de experiéncias e debates/
tempo; n° de participantes da sociedade civil em eventos; consolidacdo do nucleo de comunicagao; n° de livros, boletins,

circulares e outros periédicos publicados para a disseminagéo das informag¢es do SEGRH/ tempo.
e
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E. Programa Integrado de Comunicacao

E.2. Conscientizagdo do Uso Racional dos Recursos Hidricos

PROGRAMA:
R

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:
Este programa visa:
Conscientizar o uso racional dos recursos hidricos, com base nos seguintes objetivos especificos:

- identificar as possiveis formas de racionalizagdo da agua, destacando as praticas e técnicas atualmente em uso
no Estado.

- formular préaticas orientativas quanto a viabilidade das diversas formas de racionaliza¢éo dos recursos hidricos.
- desenvolver e difundir tecnologias sustentaveis no uso da agua.

- disseminar a pratica e socializagéo de pesquisas académicas para uso racional da agua, tecnologias de captacao,
tratamento, armazenamento e uso da agua de chuva.

ENTIDADES EXECUTORAS:
Orgéo gestor.
ENTIDADES INTERVENIENTES:

Outras entidades do Governo.

MARCO PRIORITARIO: 24 meses contados da aprovacdo do PLERH/PR.
DURACAO: limitada

ORCAMENTO:

Componentes de custo (memdria de célculo):

3.500 h.h. de consultores x R$ 170,00 = R$ 595.680,00
Aquisicéo de impresséo de material didatico = R$ 136.000,00
Agquisicdo de equipamentos de apoio = R$ 80.000,00

Despesas gerais (diarias, expediente e outros) = R$ 101.000,00

TOTAL: R$ 912.680,00

FONTES DE FINANCIAMENTO:
Orgcamento da Secretaria de Estado do Meio Ambiente (SEMA).

INDICADORES:

N° de estudos voltados ao uso racional da agua; n° de atividades com o uso racional da agua/ setor.
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F. Propostas de Programas Voltados aos Recursos Hidricos l

PROGRAMA:
F.1. Melhoria de Qualidade no Meio Rural

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:
Esse programa visa:

1. Consolidar ag6es voltadas a busca da universalizagdo do abastecimento de 4gua e do esgotamento sanitario no
meio rural.

2. Reservar recursos para aplicacdo em medidas diretas de saneamento ambiental nas Areas Estratégicas de
Gestao onde os beneficios esperados sdo mais significativos.

3. Desenvolver estudos e projetos para identificagcdo da necessidade de obras e interven¢bes no meio rural e em
escala que afetem mais de uma bacia, ou seja, extrapolando a abrangéncia dos planos de bacia.

ENTIDADES EXECUTORAS:

Orgéo gestor.

MARCO (1): programa dimensionado - 24 meses contados da aprovagéo do PLERH/PR.
MARCO (2): estruturacdo dos mecanismos — 48 meses contados da aprovacdo do PLERH/PR.

DURACAO: limitada.

ORCAMENTO:
Componentes de custo (memdria de célculo):

TOTAL: R$ 1.500.000,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Recursos advindos do orgamento do Estado, pela via da Secretaria de Estado do Meio Ambiente e dos Recursos
Hidricos, com aportes especificos do FRHI/PR.

INDICADORES:

indice de cobertura da rede de abastecimento de agua; indice de cobertura da rede de esgoto; montante investido em
acOes de saneamento.
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F. Propostas de Programas Voltados aos Recursos Hidricos l

PROGRAMA:
F.2. Melhoria de Qualidade no Meio Urbano

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:
Este programa visa:

1. Reservar recursos para aplicacdo em medidas diretas de saneamento ambiental nas Areas Estratégicas de
Gestao onde os beneficios esperados sdo mais significativos. Estes recursos poderdo ser aplicados diretamente
pelo 6rgdo gestor, na execucéo de infraestrutura hidrica ou por meio de repasses e convénios com os prestadores
de servigos de saneamento, a exemplo do que faz a Agéncia Nacional de Aguas com o Programa “Despoluicéo de
Bacias Hidrogréaficas (PRODES)".

2. Elaborar estudos de definicdo das estratégias de expansdo dos sistemas de abastecimento. Caberd ao 6rgéao
gestor exercer um papel de acompanhamento e aprovacao, que devera ser feito em conjunto com representantes
dos municipios, prestadores de servigos e demais agéncias governamentais, como as agéncias de regulacéo dos
servigos de saneamento.

3. Recuperar e/ou manter as areas de mananciais através da implementacdo de acgdes, como recomposicdo da
vegetacdo ciliar e cobertura vegetal e disciplinamento do uso do solo, visando modificar as condicdes dos
mananciais existentes, mantendo o atendimento aos padrfes de qualidade de agua para o abastecimento publico.

4. Elaborar estudos especificos sobre mecanismo de compensacao financeira, bonificando e incentivando usuarios
que desenvolvam praticas de prote¢cdo a mananciais.

ENTIDADES EXECUTORAS:

Orgéo gestor.

MARCO (1): programa dimensionado - 24 meses contados da aprovac¢éo do PLERH/PR.
MARCO (2): estruturacdo dos mecanismos — 48 meses contados da aprovacao do PLERH/PR.

DURAGCAO: limitada.

ORCAMENTO:
Componentes de custo (memdria de célculo):

TOTAL: R$ 1.500.000,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Recursos advindos do orgamento do Estado, pela via da Secretaria de Estado do Meio Ambiente e dos Recursos
Hidricos, com aportes especificos do FRHI/PR.

INDICADORES:

indice de cobertura da rede de abastecimento de agua; indice de cobertura da rede de esgoto; indice de populagdo
atendida por coleta de lixo; montante investido em acdes de saneamento; extensdo de cursos d'agua com vegetacao
ciliar/ extensé&o total de cursos d’agua na bacia.
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F. Propostas de Programas Voltados aos Recursos Hidricos l

PROGRAMA:
F.3. Mecanismos de Compensac¢ao Financeira

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA:
Esse programa visa:

1. Resgatar as politicas de restricdo do uso do solo, aplicadas de forma seletiva em éareas passiveis de serem
preservadas para uso (mananciais, por exemplo), destinando-as a instalagdo de parques, reservas legais e formas
de protecao diferenciada, de modo a evitar seu abandono e a potencial invasédo por ocupacdes irregulares.

2. Sob mecanismos de compensagdo financeira (conceitos de remuneragdo por servicos ambientais), 0s
proprietarios de terras poderdo ser induzidos a preservar nascentes de agua em seus terrenos, sendo
remunerados proporcionalmente a extensao da area protegida.

3. O Programa “Produtor de Agua”, concebido no ambito da SAS/ANA, constitui bom exemplo, na medida em que
visa melhorar a qualidade e a quantidade de &gua, através do incentivo financeiro aos produtores rurais, adogéo
de praticas que promovam o abatimento da sedimentacdo e aumento da oferta de dgua para usuarios situados a
jusante de areas de mananciais. Complementarmente, objetiva conscientizar os produtores e consumidores de
agua da importancia da gestdo integrada de bacias hidrograficas.

4. Instituir mecanismos de incentivo, como por exemplo, o ICMS ecoldgico, por intermédio do qual é possivel
reservar um percentual determinado para redistribuir aos municipios que apresentem areas preservadas em seus
territérios.

5. Criar uma estrutura técnica, composta por profissionais das areas de desenvolvimento regional, planejamento
urbano e projetos urbanisticos, de forma a subsidiar estudos e planos propositivos para areas de preservagao.

ENTIDADES EXECUTORAS:
Orgéo gestor.
ENTIDADES INTERVENIENTES:

Demais secretarias de governo, com énfase na Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos (SEMA).
Secretarias de Planejamento e de Meio Ambiente dos Municipios. Orgéos e Entidades Metropolitanas.

MARCO: estruturagdo da equipe técnica do 6rgéo gestor - 42 meses ap6és a aprovagédo do PLERH/PR.

DURACAO: continuada

ORCAMENTO:
Componentes de custo (memdria de célculo):

TOTAL: R$ 5.000.000,00/ano

FONTES DE FINANCIAMENTO:

Recursos advindos do orgamento do Estado, pela via da Secretaria de Estado do Meio Ambiente e dos Recursos
Hidricos, com aportes especificos do FRHI/PR.

INDICADORES:

Montante destinado a proprietarios de terras por compensacéo financeira; montante arrecadado pelo ICMS ecolégico.




AGOES

PROGRAMAS/SUBPROGRAMAS

INSTRUMENTAIS

Figura A.1
Sintese dos
Indicadores

INDICADORES

NIVEIS FEDERAIS E
INTER-ESTADUAIS

ESTUDOS ESTRATEGICOS QUE CONTEMPLEM CENARIOS PROSPECTIVOS AFETOS A GESTAO DE
RECURSOS HIDRICOS

N2 de Estudos Estratégicos realizados/ tempo; n2 de Informes Estratégicos publicados/ tempo; n? de atualizagdes do PLERH/PR e dos Planos de Bacia Hidrografica.

IDENTIFICACAO DE TEMAS ESTRATEGICOS AFETOS AOS RECURSOS HIDRICOS COMPARTILHADOS

N de reunibes para discussdo das estratégias de utilizagdo dos recursos no processo de desenvolvimento socioeconémico; n? de estudos estratégicos realizados/ tempo;

A.1l. | DESENVOLVIMENTO DE ESTUDOS ESTRATEGICOS ESPECIFICOS s @ Afl A . q q
(ESTADOS E PAISES LIMITROFES) n2 de convénios e parcerias firmados/ tempo; n? de cursos de aperfeicoamento realizados/ tempo.
NIVEL ESTADUAL ESTUDOS ESTRATEGICOS (REVISOES DO PLERH/PR, PBHS, ESTUDOS SETORIAIS, ETC.) @ Ne de revisdes do PLERH/PR e dos Planos de Bacia/ tempo; montante de investimentos/ tempo; grau de satisfagdo quanto a gestdo integrada de recursos hidricos no &mbito do PLERH/PR|
ARTICULACAO DOS ESTUDOS ESTRATEGICOS SOBRE RECURSOS HIDRICOS COM DEMAIS POLITICAS @ N2 de estudos especificos elaborados/ tempo; consolidagio do grupo de trabalho permanente; n de relatérios gerados com atualizages/ tempo.
_ ESTRATEGICAS DA UNIAO E DOS ESTADOS FEDERADOS COM TERRITORIOS CONTIGUOS
A.2. | ARTICULACAO SETORIAL ARTICULAGAO SETORIAL PARA A GESTAO DE RECURSOS HIDRICOS CONSIDERANDO PROGRAMAS E ACOES EM Grau de compatibilizagdo entre as diretrizes regionais e os instrumentos de gestdo; Grau de compatibilizagdo entre as diretrizes tracadas pelo setor de recursos hidricos com as politicas
ANDAMENTO NOS DEMAIS ORGAOS DO ESTADO (PGAIM, PIN, SE LIGUE NA REDE, MATA CILIAR,ZEE,CORREDORES| de uso e ocupacio do solo; n? de relatérios de acompanhamento/ tempo.
DA BIODIVERSIDADE, PRDE, PDI, ENTRE OUTROS)
A.3. | FORTALECIMENTO DA ESTRUTURA POLITICA VOLTADA AOS RECURSOS HIDRICOS CAPACITAGAO DE AGENTES RESPONSAVEIS PELA CONDUGAO POLITICA DO SEGRH/PR % Ne de cursos de capacitagdo realizados/ tempo; n? de agentes politicos capacitados nos cursos; freqiiéncia nos cursos de capacitagdo.
na PROSPECCAO PERMANENTE DE FONTES DE RECURSOS PARA FINANCIAMENTO DAS - ~ @ Montante obtido/ ano; n2 de financiadores do setor privado; recursos obtidos da implementacdo da cobranga pelo uso da agua/ ano; recursos obtidos das entidades internas de
8 ACOES DO PLERH/PR ESTUDOS DE SUSTENTABILIDADE ECONOMICO-FINANCEIRA DO MODELO DE GESTAO financiamento/ ano.
ESPAGOS INSTITUCIONAIS EFETIVOS PARA DISCUSSAO E CONSOLIDAGAO DE POLITICAS E AGOES DO SEGRH/PR %} Consolidagdo das Camaras Técnicas propostas; n® de reuniGes das Camaras Técnicas; frequéncia nas reunides das Camaras Técnicas.
A.5. | CRIAGAO DE CAMARAS TECNICAS ESPECIFICAS
CANAIS EFETIVOS DE ARTICULAGAO PARA CONVERGENCIA DE INTERESSES COM OS DEMAIS SETORES % N2 de estudos especificos realizados visando o levantamento dos potenciais e capacidades hidricas do Estado; n? de trechos navegaveis do rio; n2 de dias navegaveis por ano.
. - = o ———— — ; P —— = — A N
A6. | REESTRUTURACAO E CAPACITACKO DO GRGAO GESTOR ESTRATEGIA INSTITUCIONAL, PLANEJAMENTO OPERACIONAL, ANALISE ECONOMICA E FINANCEIRA N2 de emendas |nst|tuuon.a|s,~n de n.ovas leis; balango: custos X receitas; consolidagdo do arcabougo legal que rege a gestdo dos recursos hidricos no dmbito do Estado;
DEFINICAO DO QUADRO TECNICO n2 de programas de capacitagdo e treinamento propostos/ano.
A.7. | APARELHAMENTO DO SEGRH/PR AQUISICAO DE MAQUINAS, EQUIPAMENTOS, VEICULOS E OUTROS BENS @ Montante investido para aquisicdo de bens e equipamentos/ ano.
A.8. | APOIO A IMPLEMENTACAO DO SEGRH/PR INSTALACAO DE COMITES E AGENCIAS DE BACIAS HIDROGRAFICAS @ N2 de comités de bacias hidrograficas instalados/ tempo; n2 de agéncias de bacias hidrogréficas instaladas/ tempo.
B.1. | DESENVOLVIMENTO DE FERRAMENTAS COMPUTACIONAIS E MODELOS DE APOIO A DECISAO @ N2 de modelos de apoio a decisdo/ AEG prioritaria; montante investido em ferramentas computacionais e modelos de apoio a decisdo/ AEG.
N2 de estagBes e pogos em operagdo; n2 de estagdes e pogos com necessidade de reparos; n? de estagdes e pogos a serem implementados; montantes investidos na aquisigdo e
B.2. | IMPLEMENTAGAO, OPERAGCAO E MANUTENGAO DA REDE ESTRATEGICA DE MONITORAMENTO: PROCESSAMENTO, ARMAZENAMENTO, INTERPRETACAO E DIFUSAO DE INFORMAGAO 4 ~ ~
instalacdo de estagdes e pogos.
—— N T T — - - —
B.3. | ATUALIZACAO CONTINUA E UNIFICACAO DA BASE HIDROGRAFICA DO ESTADO E MAPAS AFINS @ Fonsolldaf_;ao da base georreferenciada Unica; n2 de instituicdes que disponibilizam dados para a base georreferenciada tnica; consolidagdo das rotinas e manuais para atualizagdo das
informagdes.
ESTUDOS ESPECIFICOS SOBRE A DISPONIBILIDADE E QUALIDADE DAS AGUAS SUPERFICIAIS O Ne de estudos especificos sobre dguas superficiais/ AEG; recursos investidos/ AEG; IQA; vazio média da bacia ou do principal manancial.
C.1. | ESTUDOS HIDROLOGICOS ESPECIFICOS o 7 A - - -
9 - = 3 5 - A A v m—
ESTUDOS ESPECIFICOS SOBRE A DISPONIBILIDADE E QUALIDADE DAS AGUAS SUBTERRANEAS e gregzzsézgi:s especificos sobre dguas subterraneas/ AEG; recursos investidos para avaliagdo de dguas subterraneas/ AEG; IQA (4guas subterraneas); vazao média dos pocos perfurados na
P - . Ne de estudos especificos sobre qualidade das aguas/ AEG prioritaria; consolida¢do da metodologia para determinagdo de prioridades na alocagdo de recursos para estudos especificos;
C.2. | ESTUDOS SOBRE QUALIDADE DA AGUA EM REGIOES ESPECIFICAS N . . . eI
montante investido em estudos sobre a qualidade da dgua/ AEG prioritdria.
_ ) ) N@ de conflitos que chegam ao SEGRH; vaz3o outorgada por setor/ vazao total passivel de outorga; montante investido em obras de aproveitamento multiplo/ tempo;
C.3. | ESTUDOS PARA GESTAO DE DEMANDAS E APROVEITAMENTO MULTIPLO DOS RECURSOS HIDRICOS o) q N = A q A
n2 de estudos e projetos voltados a implantagdo de infraestrutura de uso compartilhado dos reservatdrios.
C.4. | ESTUDOS PARA IMPLANTAGCAO DE UMA POLITICA ESTADUAL DE REUSO DA AGUA @ Consolidag&o da Politica Estadual de Reuso de Agua.
N@ de estudos para controle de erosdo/ AEG; n2 de a¢des implantadas para reducdo dos impactos da erosdo sobre os recursos hidricos; n? de estudos realizados que contemplem a
ESTUDOS PARA CONTROLE DE EROSAO - S n q = % .0
questdo do controle da erosdo; montante investido em agdes para controle da erosdo; n? de escorregamentos de taludes/ ano.
o . - — - - == : — — - - - —
C.5. | ESTUDOS PARA GESTRO, PREVENCAO E DEFESA CONTRA EVENTOS CRITICOS R S E TS @ N2 de AEG's mais SUSCetI}I?IS a event?s c!e chelas e.est|agens, n2 de estudos realizados ql{e conternplem a questdo .dos eventos criticos/ AEG; montante investido em acbes para a
defesa contra eventos criticos; frequéncia e intensidade de enchentes; n2 de eventos de inundagdo por ano na bacia.
) Consolidagdo do NIMEC; consolidagdo do comité técnico de coordenagdo de agbes; n® de mapas e relatérios publicados contemplando as dreas sujeitas aos eventos criticos/ tempo,
CRIAGAO DO NUCLEO INTEGRADO DE MONITORAMENTO E CONTROLE DE EVENTOS CRITICOS 6 . §~ . . ~(; g 8 E p 7 l / g
consolidacdo do sistema de previsdo e alerta em tempo real.
C.6. | REVISAO E CONSOLIDAGAO DO CADASTRO DE USOS E USUARIOS DE RECURSOS HIDRICOS PARA FINS DE OUTORGA Q N de novos usudrios cadastrados por setor e por ano/ AEG; proporgdo de outorgas em relagdo ao total estimado de exploragdes; n? de usudrios cadastrados/ ano.
C.7. | ATUALIZAGAO CONTINUA DO MANUAL DE OUTORGAS (52| Nede revisdes do Manual de Outorgas; demanda por setor usuario/ demanda total; montante investido para a modernizagdo e a racionalizagdo do uso da agua/ AEG..
C.8. | ELABORAGAO DE UM PLANO INTEGRADO DE FISCALIZAGAO DE RECURSOS HIDRICOS Ne de relatérios de acompanhamento realizados/ tempo; n? de atualizacdes do PLERH/PR.
& R . - P o een @ — . - . .
D.1. | ESPECIALIZACAO DOS MEMBROS DOS COMITES, CORPO TECNICO DAS AGENCIAS DE BACIA E OGAO GESTOR @ N2 de gestores formado_s no~s cursos de capacitagdo/ AEG; frequiéncia do corpo técnico nos cursos de capacitagdo; n2 de cursos de capacitagdo realizados; investimentos realizados
em programas de capacitagdo/ AEG.
X ~ : & . e x . . N = - < . - . .
D.2. | AMPLIACAO DO CONHECIMENTO DA SOCIEDADE QUANTO A GESTAO DOS RECURSOS HIDRICOS m Ne de pa'lestras ou Acur'sos realizados para quallflc}aggo da sociedade quanto a te'mlaé relac!onald?s a ges'tao de recu.rsos hidricos (educagdo ambiental); n? de projetos desenvolvidos
em ambiente académico voltados aos recursos hidricos; n2 de congressos, seminarios e simpdsios realizados relativos ao tema/ano.
N2 de canais de comunicagdo voltados a difusdo de informages relacionadas aos recursos hidricos (por exemplo, informes na TV e no radio, eventos para troca de experiéncias);
E.1. | COMUNICAGCAO SOCIAL EM RECURSOS HIDRICOS Q n2 de eventos realizados para a troca de experiéncias e debates/ tempo; n? de participantes da sociedade civil em eventos; consolidagdo do ntcleo de comunicagdo; n2 de livros,
boletins, circulares e outros periddicos publicados para a disseminagdo das informagdes do SEGRH/ tempo.
E.2. | CONSCIENTIZACAO DO USO RACIONAL DOS RECURSOS HIDRICOS Q N de estudos voltados ao reuso da agua; n2 de atividades com reuso da dgua/ setor.
F.1. | MELHORIA DE QUALIDADE DE AGUA NO MEIO RURAL @ indice de cobertura da rede de abastecimento de 4gua; indice de cobertura da rede de esgoto; montante investido em agdes de saneamento.
P {ndice de cobertura da rede de abastecimento de 4gua; indice de cobertura da rede de esgoto; indice de populagdo atendida por coleta de lixo; montante investido em agdes de
F.2. MELHORIA DE QUALIDADE DE AGUA NO MEIO URBANO it = 02 o TR a nz q
saneamento; extensdo de cursos d'agua com vegetacdo ciliar/ extensao total de cursos d'dgua na bacia.
F.3. | MECANISMO DE COMPENSAGAO FINANCEIRA Montante destinado a proprietdrios de terras por compensagdo financeira; montante arrecadado pelo ICMS ecoldgico.
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