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CONTRATO AMB/031/2010

CONTRATO PARTICULAR DE FORNECIMENTO DE
MAO DE OBRA TERCEIRIZADA QUE ENTRE SI
FAZEM: AMBIENTAL PARANA FLORESTAS S.A. E
NOSSA SERVICO TEMPORARIO E GESTAO DE
PESSOAS LTDA, NA FORMA ABAIXO:

Por este instrumento particular de contrato de prestacdo de servigos atraves de
fornecimento de mao de obra terceirizada, regido pela Lei 15.608/2007, aplicando-
se subsidiariamente as Leis 10.520/2002 e 8.666/93, de um lado, AMBIENTAL
PARANA FLORESTAS S.A., sociedade de economia mista, com sede na rua
Maximo Joao Kopp, 274, bloco 5 — Bairro Santa Candida — Curitiba - Pr, cadastrada
no Ministério da Fazenda sob n° 76.013.937/0001-63, neste ato representada por
seus Diretores ao final assinados, a seguir denominada simplesmente
CONTRATANTE e de outro lado NOSSA SERVICO TEMPORARIO E GESTAO DE
PESSOAS LTDA, pessoa juridica de direito privado com sede na cidade de Curitiba,
Av. Marechal Floriano Peixoto, 2610 — conj. 07, CEP 80220-001, inscrita no CNPJ
sob 0 n° 86.915.691/0001-79, com Contrato Social arquivado na Jucepar sob 0 n°
4120305651-9, representada por Emilio Lourengo Morschel, brasileiro, natural de
ltararé/SP, casado sob o regime de Comunhao Parcial de Bens, Contador, portador
do RG n° 9.487.300 SSP/SP, e no CPF n° 835.409.038-87, residente e domiciliado
em Curitiba, na Rua Desembargador Joaguim de Oliveira Sobrinho, n° 35, Bairro
Jardim das Américas e por Rubens Shiguenori Yamagami, brasileiro, natural de
Apucarana/PR, casado sob o regime de Comunh&o Parcial de Bens, Administrador
de Empresas, portador do RG n° 1 478.841 SSP/PR e no CPF n° 307.619.999-49,
residente e domiciliado em Curitiba/PR, na Rua Iseo Dizarro, n° 46, Bairro Jardim
Santa Barbara, doravante denominada CONTRATADA, tém entre si justo €
contratado o seguinte:

1. DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA

O objeto deste Contrato, & a prestacao de servicos através do fornecimento de Méao

de Obra Terceirizada, pela CONTRATADA a CONTRATANTE, nos termos e
condicées do Edital Pregao Presencial AMBIENTAL - 015/2010 e da proposta ,
vencedora, que constituem parte integrante deste instrumento. /

2. DA VIGENCIA

CLAUSULA SEGUNDA

Este CONTRATO tem vigéncia de 06 (seis) meses, a contar da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado, a critério da CONTRATANTE, até o maximo de

60 meses, para periodos de 06 (seis) ou 12 (doze) meses, nos termos da legislagao A “
vigente a época. A CONTRATADA obriga-se a manter, durante a vigéncia deste
CONTRATO, devidamente regularizada a situagao dos trabalhadores wstarem
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servicos 8 CONTRATANTE em regime de C.L.T., perante a Previdéncia Social e
demais orgaos oficiais a que devam estar vinculados.

3. DO LOCAL, DAS FUNCOES, DA JORNADA E DOS PISOS SALARIAIS

CLAUSULA TERCEIRA

As informagbes acerca das condigdes e locais para execugao dos servigos, das
funcdes requeridas, da jornada de trabalho normal e extraordinaria, dos pisos
salariais e outras necessarias a execucao do objeto contratual, constam do Anexo |
deste contrato, elaborado a partir das condigoes estabelecidas no Edital Pregao
Presencial AMBIENTAL — 015/2010 e na proposta vencedora daquela licitagcao.

PARAGRAFO PRIMEIRO : Qualquer alteragao ou modificagdo nos termos aqui
contratados se fara mediante assinatura de aditivo contratual, segundo a
legislagdo vigente a época da alteracgéo.

PARAGRAFO SEGUNDO: A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas
condigbes contratuais, as supressoes do objeto deste CONTRATO, de modo a
atender as necessidades de Mao de Obra da CONTRATANTE, sendo que 0s
acréscimos ficarao limitados a 25% (vinte e cinco porcento) do total atualizado
da massa salarial inicial.

PARAGRAFO TERCEIRO: A CONTRATADA devera dar plena condi¢ao
operacional a execugao dos Projetos Florestais implantados  pela
CONTRATANTE, atendendo, rigorosamente, aos cronogramas estabelecidos
para a execugao dos servigos, disponibilizando a Mao de Obra necessaria €
habilitada prevista no Anexo |, coordenara a distribuicdo das tarefas,
supervisionando a sua execugao.

PARAGRAFO QUARTO: Os servigos deverao ser iniciados mediante
expedicdo pela CONTRATANTE, da correspondente "ordem para inicio de
servicos". Em cada local de prestagéo de servicos, a CONTRATADA indicara
um preposto que fiscalizara a sua correta execugdo, nos termos deste
CONTRATO.

CLAUSULA QUARTA

Havendo necessidade da realizagéo de horas extraordinarias, a CONTRATANTE
informara a CONTRATADA dessa necessidade, a qual, cumprindo rigorosamente
com o que dispde a legislacao trabalhista, providenciara e fiscalizara a adequada
realizacdo dessas horas. O valor das horas-extras realizadas sera pago aos
trabalhadores, de acordo com os adicionais legais relativos as horas-extraordinarias
realizadas, e faturado separadamente para a CONTRATANTE, informando-se
adequadamente em planilhas, o nimero de horas e os valores estabelecidos pelo
acréscimo percentual sobre as horas normais.
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PARAGRAFO PRIMEIRO: Uma vez realizadas as horas extraordinarias
autorizadas pela CONTRATANTE, a CONTRATADA apresentara relatorio,
informando e comprovando o seu quantitativo através dos cartdes-ponto e/ou
folha de presencga, para calculo do valor dessas horas, de acordo com a
legislagado em vigor.

PARAGRAFO SEGUNDO: Nenhum trabalhador podera realizar horas
extraordinarias além da jornada maxima permitida por lei, devendo a
CONTRATADA fiscalizar em cada local de trabalho a correta observagéo deste
preceito legal.

PARAGRAFO TERCEIRO: Independentemente do motivo do afastamento, a
CONTRATADA providenciara a substituicao dos empregados ausentes,
sempre atendendo os padroes estabelecidos pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUARTO: Para fins de verificagao e conferéncia dos dias
efetivamente trabalhados, a CONTRATADA apresentara, diariamente, ao
preposto da CONTRATANTE um relatorio informando o nome dos empregados
que ndo compareceram ao trabalho.

PARAGRAFO QUINTO: Havendo necessidade de remanejamentos, adigoes
ou supressdes de funcionarios, a CONTRATANTE mediante justificativa,
informara a CONTRATADA dessa necessidade, que obrigatoriamente devera
aceita-la e formalizar via epistolar, constituindo-se essa epistola em Termo de
Aditamento. Tais necessidades deverdo estar vinculadas as fungdes previstas
no Anexo | deste instrumento, sendo vetados quaisquer desvios de funcao,
responsabilidades ou acréscimo de atividades que comprometam a saude e
seguranga do trabalhador em seu local de trabalho.

PARAGRAFO SEXTO: Prepostos da CONTRATANTE, fiscalizardo a execugao
dos servicos, informando a CONTRATADA das irregularidades eventualmente
encontradas, para que esta providencie a imediata regularizacao.

PARAGRAFO SETIMO: Caberd exclusivamente aos prepostos  da
CONTRATADA, a verificagao, fiscalizacao € controle da presenca dos seus
empregados nos locais da prestacao dos servigos.

PARAGRAFO OITAVO: Eventualmente, para maior eficacia na fiscalizagao, os
fiscais serao convocados a fiscalizar 0s servicos em outras areas que nao
aquelas onde estiverem alocados.
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4. DA GARANTIA

CLAUSULA QUINTA

A CONTRATADA, para atendimento ao disposto nas alineas “a’, “b”, e “c’, do
subitem “3” do item “D” (Disposicoes Gerais), do Anexo | do Edital de Pregao
Presencial AMBIENTAL - 015/2010, ora garante a boa execugao dos servigos objeto
deste CONTRATO, mediante Seguro Garantia em favor da CONTRATANTE, no
valor de R$ 174.435,23 (cento e setenta e quatro mil, quatrocentos e trinta e cinco
reais e vinte e trés centavos), sem prejuizo da total responsabilidade pelos danos ou
prejuizos cujo montante porventura supere o valor dessa garantia.

PARAGRAFO UNICO

A CONTRATADA ofereceu a garantia referida no “caput’ desta clausula, nas
condicdes previstas no art. 102 da Lei Estadual 15.608/2007.

5. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

CLAUSULA SEXTA

Caberao a CONTRATADA, com exclusividade, todas as obrigagdes trabalhistas e
civeis, encargos sociais, securitarios, previdenciarios, passados, presentes €
futuros, na forma da legislagao em vigor, relativos aos empregados contratados que
usar na execucdo dos trabalhos, bem como de quaisquer agdes dela decorrentes
durante a vigéncia deste contrato ou ap0s a rescisao do mesmo, ndo podendo sob
hipétese alguma, ser a CONTRATANTE por elas responsabilizada.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O registro em Carteira de Trabalho de todos os
seus empregados € obrigatorio e de acordo com as normas trabalhistas em
vigor, é de responsabilidade da empresa CONTRATADA.

PARAGRAFO SEGUNDO: E vedado a CONTRATADA manter no interior da
area de execucao dos servicos, menores de 18 anos, sob qualquer pretexto.

PARAGRAFO TERCEIRO: A CONTRATADA, conforme determinagédo do
Ministério do Trabalho, devera manter na sede da CONTRATANTE, no local
de execucao dos trabalhos, copia da documentacao referente as contratacdes
de seus funcionarios.

PARAGRAFO QUARTO: A CONTRATADA se obriga a promover a defesa da /
CONTRATANTE, sem qualquer 6nus a CONTRATANTE, caso venha a ser
demandada judicialmente por qualquer empregado da CONTRATADA ou de

seus contratados. \ L I
N (O
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PARAGRAFO QUINTO: A CONTRATADA reconhecera como seu débito
liquido e certo, o valor que for apurado em execugao de sentenga de processo
trabalhista por seu ex-empregado ou de seus contratados, ou o valor que for
ajustado entre a CONTRATANTE e o reclamante, na hipotese de acordo
efetuado nos autos do processo.

PARAGRAFO SEXTO: Havendo acordo ou condenagéo da CONTRATANTE
nas demandas judiciais promovidas por empregados da CONTRATADA ou de
seus contratados, a CONTRATADA ficara obrigada a ressarcir a
CONTRATANTE os valores eventualmente pagos, no prazo de 05 (cinco) dias
lteis, contados da data do efetivo pagamento. O descumprimento do prazo ora
mencionado implicara na obrigagdo da CONTRATADA em ressarcir o valor
total devido, acrescido de juros de 1% (um por cento) ao més “pro rata” dia ,
atualizagdo pelo IGP-M considerando sua variagdo acumulada positiva do
respectivo periodo e encargos caso houver.

PARAGRAFO SETIMO: A AMBIENTAL, para garantir o recebimento de seus
direitos oriundos deste contrato (ressarcimentos, multas, indenizagoes, entre
outras), reserva-se ao direito de reter o valor suficiente contra qualquer credito
ou direito gerado pela CONTRATADA. independentemente de qualquer
notificacdo judicial ou extrajudicial.

PARAGRAFO OITAVO: Para todos os fins deste  CONTRATO a
CONTRATADA considera-se como empregadora autdénoma, nao existindo
entre seus empregados e a CONTRATANTE, vinculo de qualquer natureza.

PARAGRAFO NONO - A CONTRATADA, mediante solicitagdo da
CONTRATANTE, devera comprovar o pagamento do seguro dos empregados
envolvidos na execucao do objeto deste CONTRATO.

PARAGRAFO DECIMO - A CONTRATADA devera elaborar folha de
pagamento em separado e guias exclusivas para o recolhimento do INSS e
FGTS dos empregados envolvidos na execugao deste CONTRATO.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - A CONTRATADA, mesmo apos a
rescisdo ou encerramento da vigéncia deste instrumento, se responsabilizara
pelos débitos presentes e futuros oriundos de obrigacées decorrentes da
execucdo do objeto deste CONTRATO e reclamatérias trabalhistas que
venham a ocorrer contra a CONTRATANTE envolvendo funcionarios da
CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO - A CONTRATADA obriga-se a ressarcir a
CONTRATANTE todos os débitos trabalhistas que porventura a
CONTRATANTE venha a assumir em fungéo da relagao contratual existente.
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PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO - A CONTRATADA devera providenciar os
exames médicos clinicos pré-admissionais, periodicos, de retorno ao servigo e
demissionais, bem como os exames complementares necessarios conforme
definidos no PPRA e PCMSO da CONTRATADA (laboratoriais, raios-X,
audiometria, etc), a CONTRATANTE exigira a comprovagdo da realizacao
desses exames e a apresentacdo dos Atestados de Saude Ocupacional
(ASO).

| - A critério da CONTRATANTE, mediante prévia aprovagao da despesa,
esses servicos poderao ser contratados diretamente pela CONTRATADA
ou contratados diretamente pela CONTRATANTE, permanecendo a
responsabilidade do acompanhamento € administracdo desses servicos a
CONTRATADA.

Il - As despesas decorrentes dos referidos exames médicos serao
assumidas pela CONTRATANTE.

PARAGRAFO DECIMO QUARTO - A CONTRATADA obriga-se a manter,
durante a vigéncia deste CONTRATO, devidamente regularizada a situagao
dos trabalhadores que prestarem servigos a CONTRATANTE em regime de
C.L.T., perante a Previdéncia Social e demais o6rgaos oficiais a que devam

estar vinculados.

CLAUSULA SETIMA

A CONTRATADA fornecera crachas de identificagdo aos seus empregados
envolvidos na execucéo do objeto deste CONTRATO. Devera, ainda, supervisionar
em regime integral a execugéo dos servicos, para atendimento as necessidades da
CONTRATANTE, mantendo em cada setor, um preposto com plenos poderes para
solucionar os assuntos inerentes a administragao de pessoal empregado na
prestacédo dos servicos, o qual assumira perante a CONTRATANTE as atividades de

representacao.

PARAGRAFO UNICO: A CONTRATADA obriga-se a substituir qualquer
empregado cujo desempenho profissional ou comportamental, no entender da
CONTRATANTE néo seja satisfatorio, responsabilizando-se ainda pelos danos
ou prejuizos causados a CONTRATANTE, decorrentes de dolo ou culpa no
desempenho das fungdes objeto deste CONTRATO.

CLAUSULA OITAVA

A CONTRATANTE fornecera todos os equipamentos, ferramentas e materiais de
seguranga necessarios a realizacdo do objeto deste CONTRATO, ficando a
CONTRATADA, desde j4, responsabilizada por observar, cumprir e exigir que seus
empregados cumpram todas as normas de seguranca e medicina do trabalho,
legalmente instituidas e aplicaveis a natureza dos servigos ora contratados. Esses
produtos poderao ser fornecidos pela CONTRATADA, apods autorizagao, com
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posterior ressarcimento por parte da CONTRATANTE, mediante apresentagdo das
respectivas notas fiscais de compra.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A responsabilidade pela observagao do fiel
cumprimento das obrigagdes instituidas no caput desta clausula, cabera
exclusivamente @ CONTRATADA, entretanto, a CONTRATANTE podera
paralelamente fiscalizar a aplicagao das normas referentes a seguranca e
medicina do trabalho, e uma vez detectando qualquer irregularidade, as
comunicara a CONTRATADA, que imediatamente providenciara a
regularizagdo, sob pena de ser responsabilizada pelos danos causados .

6. DO PREGO

CLAUSULA NONA

O valor basico inicial mensal dos servicos objeto deste CONTRATO é de R$
290.725,39 (duzentos e noventa mil, setecentos e vinte e cinco reais e trinta e
nove centavos), e consiste no valor totalizado na proposta de pregos apresentada
pela CONTRATADA no Pregao Presencial AMBIENTAL — 015/2010, valor este
integrado pela Massa Salarial, pelos Encargos Sociais e pela Taxa de

"

Administracdo, na forma em que dispdem, a seguir, as alineas “a”, “b", e "c".

a) Massa Salarial - Definida como o somatério dos salarios dos empregados
contratados para a execugao do objeto previsto na Clausula Primeira, no valor
basico de R$ 139.765,10 (cento e trinta e nove mil, setecentos e sessenta e
cinco reais e dez centavos)

b) Encargos Sociais — Estabelecidos pelo percentual de 62,21% (sessenta e dois
virgula vinte e um por cento) do valor atribuido para a Massa Salarial, cobrindo
os encargos, férias, 1/3 de férias e 13° salario, no valor basico de R$
86.947,87 (oitenta e seis mil, novecentos e quarenta e sete reais e oitenta
e sete centavos)

c) Taxa de Administragao - Englobando além do lucro pretendido, todas as
despesas previstas pela CONTRATADA para a execugdo do objeto deste
CONTRATO, inclusive Tributos e Contribuicdes Sociais, Seguros Pessoais,
Vale Alimentacao para os funcionarios dos Modulos Florestais e Vale Refeicao
para os funcionarios da Matriz, bem como Vale Transporte para 0s
funcionarios da Matriz e do Litoral, entre outros, excetuando-se somente as
despesas com salarios e encargos sociais, previstas nas alineas “a” e “b” desta
Clausula, os acréscimos e ajustes previstos nas alineas “a” e “b” do Paragrafo
Primeiro desta Clausula, as despesas previstas nas Clausulas Décima Primeira
e Décima Segunda e seu Paragrafo Unico e Paragrafo Nono da Clausula
Sexta, no valor basico de R$ 64.012,42 (sessenta e quatro mil, doze reais e
quarenta e dois centavos), correspondendo a 45,80% (quarenta e cinco virgula

oitenta por cento)sobre a Massa Salarial. \ / - Q7
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PARAGRAFO PRIMEIRO: Para fins de faturamento e pagamento os valores
basicos definidos no "caput" desta Clausula para a Massa Salarial, os
Encargos Sociais e a Taxa de Administragdo, poderao sofrer os ajustes
seguintes:

a) A Massa Salarial sera acrescida do valor das horas extraordinarias
efetivamente realizadas e os adicionais eventualmente incidentes e sera
ajustada, contemporaneamente, segundo as variagdes oficiais havidas no
valor dos Salarios dos empregados envolvidos na execucao do objeto
deste CONTRATO.

b) Os Encargos Sociais serao ajustados pela aplicagao do percentual referido
na alinea "b" do "caput" desta Clausula sobre o montante da Massa Salarial
ja acrescida, na forma prevista na alinea “a” deste paragrafo, do valor das
horas extraordinarias  efetivamente realizadas € 0s adicionais
eventualmente incidentes e ajustada pelo valor dos salarios vigentes dos
empregados envolvidos na execucgao do objeto deste CONTRATO.

c) O valor da Taxa de Administracdo sera ajustado mensalmente, pela
aplicagdo do percentual proposto pela CONTRATADA, sobre o valor da
Massa Salarial.

PARAGRAFO SEGUNDO: O valor basico mensal constante no caput desta

clausula podera sofrer acréscimo ou reducdo, em fungado da variagao do
numero de trabalhadores efetivamente contratados.

7. DO PAGAMENTO

CLAUSULA DECIMA

A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, mensalmente até o 2° (segundo) dia
atil do més subsequente ao da realizagdo dos servicos, o valor mencionado no
“caput’ da Clausula Nona deste CONTRATO, devidamente atualizado segundo o
que dispéem os seus Paragrafos Primeiro e Segundo.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A CONTRATADA compromete-se a realizar 0
pagamento dos seus empregados envolvidos na execugao do objeto deste
CONTRATO, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao da prestagéo dos
servicos, fazendo a comprovagao desse pagamento 8 CONTRATANTE, sob
pena de suspenséao das faturas seguintes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para receber o pagamento pelos servicos
prestados, a CONTRATADA mensalmente devera:
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a) reunir os cartdes-ponto e/ou folna de presenca de seus empregados e
envia-los a administragao central da CONTRATANTE até o dia 20 (vinte)
do més corrente, devidamente preenchidos e assinados pelos seus
prepostos, para que possa ser realizada a conferéncia do faturamento;

b) até o dia 25 (vinte e cinco), encaminhar o faturamento concernente aos
salarios e encargos sociais e o demonstrativo de custos global, a
administracdo da CONTRATANTE, acompanhados da relagédo de
funcionarios contendo o n.° da carteira de identidade civil (RG.), on.° do
C.P.F. e os respectivos salarios;

c) junto com o faturamento, encaminhar as guias para recolhimento do
INSS e FGTS, concernente aos seus empregados envolvidos na
execucao deste CONTRATO;

d) fotocépias, devidamente assinadas pelos empregados, dos
comprovantes de pagamento dos salarios; dos beneficios (vale refeicao
ou cesta basica, vale transporte, etc);

e) Certidao Negativa de Débito do Instituto Nacional de Seguridade Social
- INSS;

f) Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) - Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo;

g) Certidao Negativa de Débito Municipal,
h) Certiddo Negativa de Débito Estadual;

i) Certidao Negativa Conjunta de Quitacdo dos Tributos Administrados
pela Secretaria da Receita Federal e da Certidao Negativa Quanto a
Divida Ativa da Uniao

N3ao havendo a apresentacdo de quaisquer dos documentos acima relacionados por
parte da CONTRATADA, ou na hipotese de ser constatada qualquer irregularidade
nos mesmos, o pagamento ficara suspenso até que seja regularizada a situagao,
sendo que nesse periodo néo havera nenhum acréscimo pelo ndo pagamento.

PARAGRAFO TERCEIRO - Constatando qualquer erro no faturamento ou a
falta dos documentos mencionados no Paragrafo Segundo desta Clausula, a
CONTRATANTE fara a sua devolugdgo a CONTRATADA, para que seja
efetuada a devida correcdo, ndo cabendo a cobranga de qualquer oénus ou

valor adicional no pagamento, em razdo do atraso que, a este, sobrevir em
decorréncia da citada devolugao.
PARAGRAFO QUARTO - A CONTRATADA emitira as faturas em nome da

CONTRATANTE que fara a retengao de 11% (onze por cento) do seu valor, na

forma que dispée a Ordem de Servigo N° 209/99 do Diretor de Arrecadagao e
Fiscalizagdo do INSS. /WW(
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PARAGRAFO QUINTO - A CONTRATANTE podera reter, também, o valor
integral das guias referidas na alinea “c” do Paragrafo Segundo desta Clausula,
fazendo o recolhimento de seus valores, observado o crédito decorrente da
retencéo estabelecida no Paragrafo Quarto.

PARAGRAFO SEXTO - Por ocasido do Ultimo més de prestagao de servigos,
fica consignado @8 CONTRATADA, o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis do més
seguinte, para o pagamento das rescisées de seus funcionarios que prestam
servicos a CONTRATANTE. O dultimo faturamento sera pago apoés a
comprovagdo pela CONTRATADA da quitagdo das rescisoes € do
recolhimento de todos os encargos necessarios, sob pena de retengado da
garantia mencionada na Clausula Quinta.

PARAGRAFO SETIMO - No caso de atraso de pagamento pela
CONTRATANTE, incidira sobre o valor em atraso, acréscimo da variagao
acumulada positiva do IGP-M/FGV, “pro rata” dia. A CONTRATANTE nao
estara obrigada ao pagamento dos acréscimos, nos casos em que a
CONTRATADA houver concorrido direta ou indiretamente para a ocorréncia
do atraso, bem como quando houver justificativa do atraso apresentada pela
CONTRATANTE, aceita por escrito no prazo de 3 (trés) dias Uteis pela
CONTRATADA, sob pena de, o siléncio, ser considerado como aceitagao da
justificativa apresentada.

8. DO TRANSPORTE E DA PROTEGCAO DOS FUNCIONARIOS

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

A CONTRATADA providenciara a contratagao de transporte das equipes de trabalho
até os locais de prestagdo de servigos, exceto Matriz e Litoral, sempre quando
houver necessidade, mediante a prévia aprovagdo da despesa pela
CONTRATANTE, que autorizaré a realizagao do transporte e providenciara o seu
ressarcimento contra a apresentagao da correspondente Nota Fiscal, emitida pelo

transportador.

PARAGRAFO UNICO - Ocorrendo a convocagao a que se refere o paragrafo
oitavo da clausula quarta, a CONTRATANTE fornecera ao fiscal os bilhetes de
passagem rodoviaria, necessarios para o seu deslocamento até o local onde
ira realizar a fiscalizagédo e o seu retorno.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

A CONTRATADA devera atender a todas as exigéncias das NR's , NRR’s cabiveis
as atividades desenvolvidas, sendo responsavel pela elaboragao e manutencao dos
programas de saude e seguranca obrigatérios por lei, sendo eles: PPRA - Programa
de Prevencdo de Riscos Ambientais = NR 7; PCMSO - Programa de Controle
Médico e Saude Ocupacional — NR 5.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA providenciara a contratagao dos
procedimentos necessarios para o atendimento das exigéncias das NR's,
NRR’s, mediante a prévia aprovagao da despesa pela CONTRATANTE, que
autorizard a realizagao e providenciara o seu pagamento contra a
apresentacdo da correspondente fatura ou recibo.

PARAGRAFO SEGUNDO: A criterio da CONTRATANTE, mediante prévia
aprovagdo da despesa, €sSes servicos poderao ser contratados diretamente
pela CONTRATADA ou contratados diretamente pela CONTRATANTE,
permanecendo a responsabilidade do acompanhamento e administragao
desses servicos 8 CONTRATADA.

PARAGRAFO TERCEIRO: As despesas decorrentes dos referidos servigos
serdo assumidas pela CONTRATANTE.

9. DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

No caso de ndo cumprimento das condigoes previstas neste Contrato, ficara a
CONTRATADA sujeita as penalidades previstas neste instrumento, sem prejuizo
das cominagoes estabelecidas na Lei Estadual 15.608/2007.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sera aplicada multa @ CONTRATADA, se nao
houver justificativa aceita pela AMBIENTAL, nos seguintes casos e

condicoes:

= 10% sobre o valor principal da obrigacao descumprida, quando for
possivel o conhecimento do seu valor, tais como, encargos nao
recolhidos, beneficios sociais nao repassados aos trabalhadores;

= 100% do valor de um dia de trabalho conforme salario em vigéncia,
da fungdo contratada, para cada trabalhador que esteja em
desacordo com as normas de seguranga do trabalho;

= 29 sobre o valor mensal da massa salarial do contrato no
descumprimento das demais condigbes estabelecidas neste
instrumento.

A
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PARAGRAFO SEGUNDO - Qualquer penalidade aplicada sera transcrita
no Cadastro da CONTRATADA na AMBIENTAL;

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA podera ser suspensa por
02 (dois) anos em participagdo de licitagao e contratacao com a

AMBIENTAL, nos casos de:
= |nexecugdo do Contrato, parcial ou total;
» Descumprimento de clausulas contratuais, sem a devida

regularizagao;
» Rescisdo contratual.

10. DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA QUARTA

S30 motivos de rescisdo contratual, com incidéncia de 2% de multa sobre o valor
total previsto no contrato, considerando a massa salarial, encargos sociais e taxa de
administragdo, a quem der causa, sem prejuizos de outras cominacgoes legais e
eventuais perdas e danos, independente de notificagao ou interpelagéo judicial ou
extrajudicial, os elencados nos artigos 128 e 129 da Lei Estadual n® 15.608/2007, e
os abaixo descritos:

= O nao cumprimento de clausulas contratuais;

= Transferéncia total ou parcial de contrato, sem O prévio
consentimento da CONTRATANTE;

= Decretagdo de faléncia, recuperagao judicial ou dissolugao da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA

Ocorrendo rescisdo contratual ou o encerramento do contrato, a CONTRATADA

compromete-se a proceder a devolucao dos EPIs (Equipamentos de Protecao
Individuais) e ferramentas que lhes foram entregues pela CONTRATANTE, em
decorréncia deste contrato, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da mesma.

CLAUSULA DECIMA SEXTA

A CONTRATADA se obriga, tdo logo comunicada da rescisdo, denlncia ou do
encerramento deste contrato, a retirar—se imediatamente do imovel, ndo opondo
dificuldade na contratagdo e/ou continuidade de trabalhos por terceiros, bem como

em hipétese alguma embargar a continuidade normal da exploragéo dos trabalhos.

.,
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11. DA MULTA

CLAUSULA DECIMA SETIMA

As multas acima s&o independentes e no que couber poderao ser aplicadas a cada
nova infragéo contratual.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A aplicagao de multa(s) ndo exime a
CONTRATADA de responder por quaisquer perdas e/ou danos causados
a CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO - A aplicagdo de multa ou ressarcimentos por
perdas e danos, desde que ndo ensejem a resciséo contratual, nao exime
a CONTRATADA de cumprir as obrigagoes contratuais.

PARAGRAFO TERCEIRO - Néo havendo créditos a favor da
CONTRATADA, esta devera recolher o valor devido 3 CONTRATANTE,
em até 05 (cinco) dias Uteis da notificacao.

PARAGRAFO QUARTO- As multas nao recolhidas constituem-se em
dividas liquidas e certas e, portanto, em titulo executivo, passivel de
execucao judicial.

PARAGRAFO QUINTO - Desde que haja conveniéncia para a

CONTRATANTE, a rescisao podera ocorrer de forma amigavel, por
acordo entre as partes, reduzida a termo, podendo ser dispensavel a

multa.

12. DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA DECIMA OITAVA

A CONTRATADA declara estar ciente da existéncia de pendéncia judicial no
Ministério Publico do Trabalho, com base na simula 331, quanto a terceirizagao de
Mao de Obra da atividade fim, o que podera importar em imediata rescisao parcial
ou total deste contrato, com o advento de ordem judicial para extingao da
terceirizagao. Portanto, o processo que tramita na 42 Vara do Trabalho de Curitiba,
sob o n° 22/2006 (98922-2006-004-09-00-9), traz eventuais riscos €
responsabilidades que possam advir a CONTRATADA, em fungéo deste contrato,
tais como: custas com o processo, pagamento de multas estabelecidas, resciséo ou
reducdo imediata do contrato de prestagdo de servicos, mediante decisao judicial,
da parte que Ihe couber, sem indenizagao por parte da CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA NONA

Fica eleito o Foro da Comarca desta Capital, para dirimir quaisquer duvidas oriundas
deste CONTRATO, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, assinam este instrumento, em 03 (trés) vias de igual teor
e forma, para todos os efeitos legais e de direito, na presenca de 02 (duas)
testemunhas:

Curitiba, 01 de Dezembro de 2010.

/vawan(

Walter HorstPoniewas

é%zv .
Emilio Léurengo Morschel
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ANEXO | - OBJETO, IDENTIFICAGAO DAS FUNCOES, DESCRICAO DAS ATIVIDADES E

DISPOSICOES GERAIS.

A - OBJETO: Esta contratacao tem a finalidade o fornecimento de Mao de obra, conforme

definido no item B.

B - IDENTIFICAGAO DAS FUNGOES E DESCRICAO DAS ATIVIDADES:

TABELA 1

FUNCAO

ATIVIDADE

ENCARREGADO GERAL

Contato entre a Ambiental e os funcionérios de campo da
Contratada, e atuar como preposto da contratada, nos locais
onde haja varias equipes de trabalho ao mesmo tempo,
necessitando de determinado nimero de chefes de equipe.

FISCAL

Acompanhamento, controle e fiscalizacdo de: pessoal
(pequenas equipes de trabalho), plantio @ manutengao das
areas, saida de produtos, emissao de nota fiscal, servigos
de Inventarios, marcagao para desbaste, coibir desvios de
produtos, proteger a area patrimonial. Respondendo
diretamente ao Encarregado Geral ou ao Chefe de equipe,
podendo exercer as mesmas funcdes de trabalhador rural

CHEFE DE EQUIPE

Acompanhamento das equipes de trabalho silviculturais da
contratada e como seu preposto nos locais onde existe
apenas uma equipe de trabalho, podendo exercer as
mesmas funcdes de trabalhador rural.

APLICADOR DE HERBICIDAS

Servicos de aplicagéo de herbicidas, capina gquimica com
equipamentos  costais, manuais €  equipamentos
motorizados, exigido treinamento, podendo exercer as
mesmas funcdes de trabalhador rural.

OPERADOR DE MAQUINA
PESADA

Operagdo de trator de esteira, motoniveladora, retro-
escavadeira.

OPERADOR DE MAQUINA
LEVE

Operagao de trator de pneu.

Motorista para o campo (cagamba), e para Administragao

MOTORISTA Central

Pequenos reparos, desmontagem de pecas para transporte
MECANICO para outros locais para consertos, trocas de 6leo de veiculos

e méaquinas e servigos gerais.

Servicos de reformas de moradias, construcdes de
CARPINTEIRO moradias, alojamentos, pontilhdes e servicos gerais,

‘| podendo exercer as mesmas funcdes de trabalhador rural.

TRABALHADORES RURAIS

Servicos de preparo de terreno, plantio, replantio e
manutencdes florestais. Servicos de melhoria de projetos.
Manutencdes de estradas e aceiros para prevengéo e
combate a incéndios e servicos gerais. Servicos gerais de
limpeza de sedes, escritérios, banheiros, refeitérios, outras
construcdes, servigos de limpezas de patios, etc.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Servicos de escritorio, emissao de notas fiscais e controle de
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expediente e almoxarifado, controle de estoque, controle de
saida de produtos e servicos gerais.

APOIO ADMINISTRATIVO |

Servicos de apoio administrativo nas diversas atividades
meio da empresa (areas Administrativa / Financeira / Contabil
e RH).

APOIO ADMINISTRATIVO I

Servicos de apoio administrativo e acompanhamento nas
diversas atividades meio da empresa (areas Administrativa /
Financeira / Contabil / RH, Informatica, Secretaria e
Compras)

APOIO ADMINISTRATIVO llI

Servicos de apoio administrativo, Informatica e coordenagéo.
Nivel: 3° Grau.

AUXILIAR SERVICOS GERAIS

Executar a limpeza geral da estrutura da sede ou matriz -
escritorio (banheiros, corredores, patio externo, calgadas,
vidros, etc). Servigo de copa cozinha, preparar € servir cafe
aos Diretores, nas reunides e quando se fizer necessario.

OPERADOR MOTOSSERRA

Servicos gerais utilizando-se de motosserra, tais como
derrubadas de arvores, desgalhamentos, tragamentos,
confeccbes de pegas em geral.Exigido treinamento.

Podendo de acordo com a necessidade exercer as mesmas

|

funcoes de trabalhador rural

C - PRECOS FIXADOS: MASSA SALARIAL

Quando da assinatura do Contrato, os salarios desta tabela deverao estar de acordo
com os salarios atualmente praticados na execugao desse servico para a
AMBIENTAL, atualizados pelo indice de reajuste salarial de 2010 adotado pelo
SINEEPRES - Sindicato dos Empregados em Empresas de Prestacao de Servigos
a Terceiros, Colocagao e Administragao de Mao de Obra, trabalho temporario,
Leitura de Medidores e de Entregas de Avisos do Estado do Parana.

TABELA 2
1 2 3 4
SALARIO
" BASE MASSA SALARIAL
FUNGAO TOTAL | boR CARGO TOTAL R$
R$

APLICADOR DE HERBICIDA 39 546,72 21.322,08
APOIO ADMINISTRATIVO | 01 1.730,54 1.730.54
APOIO ADMINISTRATIVO I 0 = 1.963,73 0
APOIO ADMINISTRATIVO I 01 - 2.209,20 2.209,20
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 02 627,16 1.254,32
AUXILIAR DE SERVICOS 01 627,16

GERAIS ‘ 627,16
CARPINTEIRO 02 - 646,12 1.292 24
CHEFE DE EQUIPE 03 .. 753,80 2.261,40
ENCARREGADO GERAL 02 - 1.165,97 2.331,94
FISCAL 33 . 616,12 20.331,96
MECANICO 02 1.077,72 2.155,44
MOTORISTA 02 931,09 1.862,18

P LY. 2
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OPERADOR DE MAQUINAS 05

LEVES 753,80 3.769,00

OPERADOR DE MAQUINAS 07

PESADAS 1.077,72 7.544 04

OPERADOR DE MOTOSSERRA 0 616,12 0

TRABALHADORES RURAIS 130 546,72 71.073,60

TECNICO FLORESTAL 0 1.165,97 0
TOTAL 230 | mememeee- 139.765,10

1. Preco Fixado para os Salarios = Os salarios deverdo ser de acordo com 0
valor atribuido para o “salario base”, na coluna 3 da tabela 2.

2. Prego Fixado para a Massa Salarial = R$ 139.765,10 (cento e trinta e nove
mil, setecentos e sessenta e cinco reais e dez centavos), correspondente
a0 somatério de todos os salarios estabelecidos para as fungdes solicitadas,
com base no més de Setembro/2010.

3. Preco dos Encargos Sociais = R$ 86.947,87 (oitenta e seis mil, novecentos
e quarenta e sete reais e oitenta e sete centavos), correspondente a 62,21
% do montante da massa salarial, conforme descriminado abaixo:

GRUPO A
1-1.N.S.S. 20.00 %
2 - Seguro Acidente Trabalho ----------------- 2.00 %
3 - Salario Educacao 1,00 %
6 - SESC 1,50 %
7-FGTS 8.00 %
8 - SEBRAE 2.50 %
4 - INCRA 0.20 %
5 - SENAC 0.60 % |
Total do Grupo A 35,80 % \ /
GRUPO B &
1 - 13 ° Salario 11,32 % ”
2 - Férias 15,09 % \

-26,41% ]

mtal do Grupo “A” + Grupo “B”. -------- 62.21 %

LTotaI do GrupoBi‘#
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4. Preco Maximo para a Taxa de Administragdo = R$ 64.012,42 (sessenta e
quatro mil, doze reais € quarenta e dois centavos), correspondente ao
percentual méaximo de 45.80% (quarenta e cinco virgula oitenta por cento)
sobre a Massa Salarial.

41 A taxa de administragdo devera absorver todos os custos que,
excetuando-se salarios e encargos sociais, que incidam sobre a prestagéao dos
servicos objeto desta contratacao, sejam diretos, indiretos, fixos ou variaveis.
Entre estes estdo os custos administrativos, os impostos, as contribuigbes
sociais, 0 lucro e os custos operacionais decorrentes da cessdo de méo de
obra, tais como: auxilio alimentacao, auxilio enfermidade, faltas legais, licenca
paternidade, licenca maternidade, acidentes de trabalho, indenizagao por
rescisdo sem justa causa, aviso prévio indenizado, indenizagao adicional,
seguros de vida em grupo instituidos por Acordo Coletivo/Convengao, etc.

4.2 Precos minimos a serem praticados:

= Vale Alimentacgdo: R$ 80,00 mensais; para os funcionarios de campo
(Modulos florestais);

= Vale Refeicdo: R$ 8,50 por dia util, em média 22 dias (para funcionario
que néo recebe o Vale Alimentacéo), para os funcionarios lotados na
Matriz;

= Seguro de Vida em grupo: R$ 3,50 por funcionario. Para todos os
funcionarios;

= Vale Transporte: para os funcionarios lotados na Matriz e no Litoral,
que dependerem de transporte coletivo, sendo aproximadamente 7
funcionarios no Litoral e 6 na Matriz.

5. Preco Maximo Global Mensal = R$ 290.725,39 (duzentos € noventa mil,
setecentos e vinte e cinco reais e trinta e nove centavos) correspondente ao
valor mensal da Massa Salarial + Encargos Sociais + Taxa de Administragao.

D. DISPOSICOES GERAIS:

1. Os servicos serdo realizados nos modulos Florestais da AMBIENTAL, nas
seguintes regides:

LOCAL QUANTIDADE FUNCIONARIOS

CASTRO 85
PONTA GROSSA 12
CERRO AZUL 51
DOUTOR ULYSSES 54
LITORAL 14
INACIO MARTINS 11
CURITIBA 03
TOTAL 230
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Serao destinadas a Matriz em Curitiba, as fungdes de, Apoio Administrativo I-lI-ll,
Auxiliar de Servicos Gerais e se necessario, 01 motorista.

2. As equipes de trabalho serdo alocadas em razdo das necessidades dos servigos.
Devido a sazonalidade dos servigos, as equipes de trabalho poderao,
eventualmente, serem remanejadas entre os diversos médulos florestais.

3. A AMBIENTAL fornecera todos os equipamentos e materiais de seguranca
necessarios a realizagao dos servicos, ficando a CONTRATADA,
responsabilizada por observar, cumprir € exigir que seus empregados cumpram
todas as normas de seguranca e medicina do trabalho legalmente instituidas e
aplicaveis & natureza dos servicos ora contratados.

N
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