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REGIMENTO INTERNO DO COMITE DAS BACIAS DO RIO PIQUIRI E DO
PARANA 2

CAPITULO I
Da Constituicao

Art. 1° — O Comité das Bacias Hidrograficas do Rio Piquiri e do Parana 2
instituido pelo Decreto Estadual n°8.924, de 10 de Setembro de 2013, é um 6rgédo
colegiado, com atribuicbes normativas, deliberativas e consultivas, vinculado ao
Conselho Estadual de Recursos Hidricos — CERH/PR, nos termos previstos na Lei
Estadual n° 12.726, de 26 de novembro de 1999 e no Decreto Estadual n° 9.130, de 27 de
dezembro de 2010.

Art. 2° — O Comité das Bacias do Rio Piquiri e do Parana 2, doravante
denominado Comité, tem como area de abrangéncia a totalidade das Bacias Hidrograficas
do Rio Piquiri e do Parana 2, conforme demonstrado no Anexo I. A area do Comité é
composta total ou parcialmente pelos municipios de: Tapejara, Queréncia do Norte,
Formosa do Oeste, Marquinho, Campo Bonito, Guaraniacu, Guarapuava, Cafelandia,
Nova Aurora, Laranjeiras do Sul, Cascavel, Cantagalo, Nova Laranjeiras, Goioxim,
Perobal, Janiopolis, Brasilandia do Sul, Braganey, Catanduvas, Altamira do Parana, Sdo
Jorge do Patrocinio, Alto Piquiri, Jesuitas, Francisco Alves, Iracema do Oeste, Araruna,
Tuneiras do Oeste, Ibema, Santa Maria do Oeste, Boa Ventura de Sdo Roque, Campina
do Simdo, Palmital, Diamante do Sul, Tupéssi, Campina da Lagoa, Turvo, Laranjal, Nova
Cantu, Pitanga, Mato Rico, Roncador, Corbélia, Iguatu, Anahy, Ubiratd, Juranda, Nova
Santa Rosa, Toledo, Maripa, Quarto Centendrio, Rancho Alegre D'Oeste, Assis
Chateaubriand, Goioeré, Boa Esperanca, Mariluz, Moreira Sales, Terra Roxa, Ipora,
Cruzeiro do Oeste, Cafezal do Sul, Pérola, Xambré, Cianorte, Esperanca Nova, Alto
Paraiso, Palotina, Guaira, Campo Mourdo, Luiziana, Icaraima, Altdnia, Mamboré, Farol.
Com é&rea total de 27.229,41 km2,



CAPITULO 1l
Dos objetivos

Art. 3°- E objetivo do Comité contribuir para a aplicacéo da Politica Estadual de
Recursos Hidricos na sua area de atuacéo, a fim de garantir o controle social da Gestao
dos Recursos Hidricos, conforme estabelecido na Lei Estadual n°® 12.726 de 26 de
novembro de 1999, Decreto n° 9.130, de 27 de dezembro de 2010 e Decreto 8.779 de 21
de agosto de 2013.

Paragrafo Unico — Entende-se por Recursos Hidricos, as aguas das bacias

superficiais e subterraneas.

CAPITULO HI
Das competéncias

Art. 4°- Compete ao Comité:

| — Promover o debate de questBes relacionadas aos recursos hidricos e articular a atuagdo
de 6rgdos, entidades, institui¢cbes e demais pessoas fisicas ou juridicas intervenientes;
I1 — Arbitrar, em primeira instancia administrativa, os conflitos relacionados aos recursos
hidricos;
Il — aprovar o Plano de Bacia Hidrografica de sua area territorial de atuacao,
encaminhando-o:

a) ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos-CERH/PR;

b) aos Comités de Bacia de maior abrangéncia territorial, quando couber.

IV — Acompanhar a execucdo do Plano de Bacia Hidrografica, determinar a periodicidade
ou conveniéncia de sua atualizacdo e determinar as providéncias necessarias ao
cumprimento de suas metas;

V — Propor para a apreciacdo do Conselho Estadual de Recursos Hidricos-CERH/PR e
posterior envio ao Instituto Agua e Terra critérios e normas gerais para a outorga de
direitos de uso de recursos hidricos;

VI — Propor para apreciacio e normatizacdo do Instituto Agua e Terra os represamentos,
derivacdes, captacOes e lancamentos considerados insignificantes, para efeitos de isencéo

da obrigatoriedade de outorga de direitos de uso de recursos hidricos;



VII — Deliberar sobre propostas que Ihe forem submetidas pelo Instituto Agua e Terra,

em especial quanto:

a) ao enquadramento de corpos de agua em classes, segundo o uso preponderante,
para encaminhamento ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos;

b) a definicdo de procedimento, periodicidade, valor e demais estipulacbes de
carater técnico e administrativo inerentes a cobranca pelo direito de uso de
recursos hidricos;

c) ao plano de aplicacdo dos recursos financeiros disponiveis, com destaque para
os valores arrecadados com a cobranca pelo direito de uso de recursos hidricos,
em consonancia com a proposta do Plano de Bacia Hidrogréfica;

d) propostas de rateio de custo destinados a realizagdo de obras de uso maltiplo de
recursos hidricos, de interesse comum ou coletivo;

e) adivisdo dos cursos de d&gua em trechos de rio e o célculo da vazao outorgavel
em cada trecho;

f) aprobabilidade associada a vazdo outorgavel, referida no § 4° do art. 16 da Lei
Estadual n°® 12.726, a ser submetida a aprovacdo do Conselho Estadual de

Recursos Hidricos;

VIII — aprovar este Regimento Interno considerando as normas do Decreto 9.130 de 27
de dezembro de 2010 e os critérios estabelecidos pelo Conselho Estadual de Recursos
Hidricos CERH/PR.

IV — outras agdes, atividades, competéncias e atribuicOes estabelecidas em lei,
regulamento ou decisdo do Conselho Estadual de Recursos Hidricos, compativeis com a

gestdo de recursos hidricos.

Paragrafo Unico — Das decisGes dos Comités de Bacia Hidrogréafica cabera
recurso ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH/PR.

CAPITULO IV
Da Composicéo

Art. 5° — O Comité das Bacias do Rio Piquiri e do Parand 2 é composto por 28

(vinte e oito) membros titulares, e respectivos suplentes, sendo 10 (dez) representantes



do Poder Publico, 11 (onze) representantes dos Setores Usuarios de Recursos Hidricos e

7 (sete) representantes da Sociedade Civil, assim distribuidos:

| — Do Poder Publico: 10 (dez) representantes;
a) 05 (cinco) do Estado; e
b) 05 (cinco) dos Municipios.
Il — Setores Usuérios de Recursos Hidricos: 11 (onze) representantes:
a) 3 (trés) do setor de abastecimento de agua e diluicao de efluentes urbanos;
b) 1 (um) do setor de Hidroeletricidade;
c) 4 (quatro) do setor de captacdo industrial e diluicdo de efluentes industriais e
d) 3 (trés) do setor de agropecuéria e irrigacdo, inclusive piscicultura.
Il — Sociedade Civil Organizada: 7 (sete) representantes, sendo:
a) 2 (dois) de organiza¢des ndo governamentais;
b) 3 (trés) de entidades de ensino e pesquisa; e
c) 2 (dois) de entidades técnico profissionais.

Paragrafo unico — Os membros do Comité terdo mandato de 04 (quatro) anos,
conforme estabelecido no Decreto 8.779, de 21 de agosto de 2013, iniciando-se com a
posse dos mesmos, podendo ser reconduzidos mediante indicacdo formal do segmento a
que representam, ressalvadas as hipoteses de perda de mandato previstas na legislacéo e

em seus regulamentos.

Art. 6°— Sempre que devidamente justificado, poderdo ser apresentadas propostas
para alteracdo da composicdo do Comité, diante dos novos cenarios, em especial quanto

a representatividade dos segmentos e quanto ao nimero de membros.

8 1°- As proposigOes de alteracdes, devidamente justificadas e fundamentadas,
serdo submetidas a analise do Plenario do Comité, observados os critérios definidos pelo
art. 36 da Lei n°® 12.726, de 26 de novembro de 1999 e limites definidos pelo art. 8° do
Decreto n° 9.130, de 27 de dezembro de 2010.

§ 2°- A aprovacdo das propostas de alteracdo pelo Comité devera se dar
preferencialmente por consenso, ou mediante deliberagdo por dois ter¢cos dos presentes

em reunido do Comité.



CAPITULO V
Da Estrutura

Art. 7°— O Comité tera a seguinte estrutura:

| — Plenario do Comité;

Il — Mesa Diretora composta por Presidente e Vice-Presidente;
Il — Cémaras Técnicas;

IV — Grupos de Trabalho;

V — Secretaria Executiva.

CAPITULO VI
Do Processo de Eleicdo da Mesa Diretora

Art. 8° — A Mesa Diretora, formada por Presidente e Vice-Presidente, sera

composta por membros do Comité e, representada pelos trés segmentos que 0 compdem.

Art. 9° — A secretaria executiva enviard um edital de convocacdo de inscri¢do
eleitoral aos membros do Comité 30 (trinta) dias antes do término de mandato da atual
Mesa Diretora, solicitando a inscricdo de chapas para compor a Mesa Diretora do

mandato subsequente.

Art. 10 — O edital de convocacdo devera definir as normas, procedimentos e

critérios do processo eleitoral contendo, no minimo, as seguintes informacoes:

| — Procedimentos para inscri¢ao;

I1 — Documentos necessarios;

Il — Prazos;

V — Calendario de realizacdo da elei¢do;

VI — Data da reuniéo para posse dos membros da nova Mesa Diretora.

Art. 11 — As inscri¢Oes das chapas deverdo ser realizadas conforme edital de

convocacdo previamente aprovado pela Mesa Diretora em exercicio.



Art. 12 — A Mesa Diretora seré eleita pela Plenaria por maioria simples via elei¢éo
ou por aclamacdo caso haja apenas uma chapa inscrita, e exercerd 0 mandato por um

periodo de 4 (quatro) anos, sendo permitida sucessivas reelei¢oes.

8 1° — Ocorrendo empate, caberd ao Presidente da Mesa Diretora o voto de
qualidade.

§ 2° — Em caso de vacéncia da Presidéncia, o Vice-Presidente assume até que se
complete 0 mandato, sendo obrigatoria a eleigdo para Vice-Presidente, no prazo maximo
de 90 (noventa) dias.

§ 3° — Em caso de vacancia da Presidéncia e Vice-Presidéncia, a Secretaria
Executiva do Comité devera convocar eleicdo para complementar o mandato, no prazo

maximo de 60 (sessenta) dias.

CAPITULO VII
Das Atribuigdes da Mesa Diretora e da Secretaria Executiva

Art. 13 - Cabe ao Presidente:
| — Exercer a representacédo legal do Comité;
I1 — Dar posse aos representantes titulares e suplentes;
I1l — convocar reunides ordinarias e extraordinarias, e dirigir ou designar qualquer
membro para coordena-las;
IV — Encaminhar a votacdo das matérias submetidas a apreciacdo do Plenério;
V — Fazer cumprir as decisfes do Plenario;
VI — Decidir sobre os casos de urgéncia ou inadiaveis, submetendo sua decisdo a
apreciacao do Plenario, na reunido seguinte;
VII — assinar as atas das reunides, delibera¢es e mogdes aprovadas;
VIII — promover a articulagdo com outros Comités e organismos de bacias;
IX — Solicitar aos 6rgaos e entidades publicas os subsidios e informac@es para o exercicio
das funcbes do Comité, e consultar ou solicitar assessoramento a outras entidades
relacionadas com os recursos hidricos e preservacdo do meio ambiente, sobre matérias
em discussao;
X — Convidar especialistas para debater questdes de relevancia no Comité;
X1 — exercer as demais competéncias constantes neste Regimento Interno;

XI1 — cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno;



XIII — credenciar, a partir de solicitacdo dos membros do Comité, pessoas fisicas ou
juridicas, ou entidades publicas ou privadas, para participar de reunides especificas, com
direito a voz e sem direito a voto;

XIV — Designar relatores para assuntos especificos;

XV — Encaminhar ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos questfes de competéncia
deste, conforme previsoes legais;

XVI1 — Manter o Comité informado sobre as matérias em discussdo no Conselho Estadual
de Recursos Hidricos;

XVII — Apresentar o Relatério Anual a Plenaria.

§ 1°- O credenciamento a que se refere o inciso XIII deste artigo devera ser
solicitado com antecedéncia de, no minimo 5 (cinco) dias Uteis da data da reunido,
devendo, a credencial concedida estar a disposi¢éo do interessado 3 (trés) dias antes da
reunio.

§ 2°- De acordo com a pauta de cada reunido e do nimero de credenciados para a
mesma, serd estabelecido pelo Presidente o tempo maximo de fala de cada credenciado,

a fim de permitir que todos os credenciados tenham acesso a palavra.

Art. 14 — Compete ao Vice-Presidente auxiliar o Presidente nas suas atribuigdes,

substituindo-o em seus impedimentos.

Art. 15 — A Secretaria Executiva do Comité tera as seguintes atribuicées:

| — Promover a convocacao das reunides, organizar a Ordem do Dia sob aprovacao do
Presidente, secretariar e assessorar as reunides do Comité;

Il — Adotar as medidas necesséarias ao funcionamento do Comité e dar encaminhamento
a suas deliberacdes, sugestdes e propostas;

I11 — Mandar publicar no Diario Oficial do Estado, as decisdes do Comité, quando couber;
IV — Coordenar o apoio técnico, logistico e administrativo ao Comité;
V — Auxiliar o Presidente na conducéo das reunides do Comité;

VI — Organizar e manter 0s arquivos e registros dos atos praticados pelo Comité, ou por
seu Presidente;

V11 — Disponibilizar o acesso de toda a documentacédo do Comité, aos seus membros;
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VIII — Elaborar atas das reunides e registrar as deliberacdes do Comité, apos a redagédo
final, encaminhamento aos membros do Comité copias, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias antes da reunido seguinte;

IX — Receber e, apos a determinacdo do Presidente, encaminhar aos membros do Comité
as conclusdes das Camaras Técnicas ou dos Grupos de Trabalho para apreciagdo do
Plenario, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias antes das reunides em que serdo
analisadas, exceto nas reunides extraordinérias;

X — Elaborar o relatério anual das atividades desenvolvidas pelo Comité;
XI— Cumeprir e fazer cumprir este Regimento Interno;

XI1- Desempenhar outras atribui¢6es correlatas que Ihe forem delegadas pelo Comité ou
por seu Presidente.

CAPITULO VIII
Das Atribui¢des dos Membros do Comité e do Plenario do Comité

Art. 16 — O desempenho das func¢es de membro do Comité é considerado servico

de relevante interesse publico, e ndo sera remunerado sob qualquer titulo.

Art. 17 — Aos membros do Comité compete:
I — Apresentar propostas, pedir vistas de documentos, discutir e votar todas as
matérias submetidas ao Comité;
Il — Solicitar ao Presidente a convocacdo de reunifes extraordinarias, na forma
estabelecida neste Regimento Interno;
Il — Propor a constituicdo de Grupos de Trabalho especializados ou de Camaras
Técnicas para analisar temas submetidos ao Comité;
IV —Votar e ser votado para as funcGes previstas neste Regimento Interno;
V  —Indicar, quando apropriado, pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, para
participar de reunides especificas do Comité, com direito a voz, obedecidas as condi¢bes

previstas neste Regimento Interno;

VI — Comparecer as reunides do Comité;
VIl — Exercer as func¢des para as quais tiver sido designado;
VIII — Participar das reunides, debatendo e votando as matérias apresentadas;

IX - Participar, quando indicado, de Camaras Técnicas ou Grupos de Trabalho;
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X —Contribuir para a difuséo da Politica e do Sistema de Gerenciamento de Recursos
Hidricos do Parand;

X1 —Discutir, previamente, com o segmento que representa no Comité, os assuntos que
ird apreciar e dar ciéncia das deliberacbes do Comité;

XIl — Comunicar a Secretaria Executiva e ao seu Suplente sobre a impossibilidade de
comparecer a Reunido;

Xl — Manter contatos e enderecos atualizados junto ao Secretario do Comité e a
Secretaria Executiva.

XIV — Cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno.

Art. 18 — Fica estabelecido a obrigatoriedade de realizacdo de capacitagédo pelos
membros do Comité, a saber:

| — Capacitacdo de novos membros em até 120 dias, sendo esses aqueles que nunca
compuseram algum comité de bacia;

Il — Realizacdo de, ao menos, 1 (um) curso de capacitacdo referente a recursos
hidricos e/ou temas correlacionados as demandas do Comité por ano, mediante
apresentacdo de certificado;

1l — O membro que ndo realizar a capacitacdo, em tempo determinado, ficara
temporariamente sem direto a voto das deliberagcbes do comité, até regularizar o

estabelecido neste artigo.

Art. 19 — Ocorreréa perda de mandato, quando:
I — O membro titular deixar de comparecer ou de ser representado pelo seu suplente em
3 (trés) reunides consecutivas ou em 5 (cinco) intercaladas no periodo de 2 anos, sem

justificativa aceita pelo Plenario;

§ 1° — Havendo 2 (duas) faltas consecutivas ou 4 (quatro) alternadas do
representante titular e do seu suplente, a(s) entidade(s) serd& comunicada por
correspondéncia eletrénica, alertando a possibilidade de perda de mandato.

8§ 2° — A perda do mandato sera declarada em Plenaria e formalizada em Ata.

Art. 20 — Ocorrera vacancia de mandato nos seguintes casos:
| — Rendncia voluntaria, formulada por escrito, em expediente encaminhado ao Presidente

do Comité;
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Il — Perda de mandato.

§ 1° — A vacancia serd oficialmente declarada pelo Plenario do Comité e
formalizada em Ata.

§ 2° — Em caso de vacancia, o Presidente do Comité devera diligenciar junto ao
6rgdo, entidade, instituicdo ou setor que o tenha indicado, de modo a proceder a uma nova
indicagéo, para integrar o Comité em complementacéo de mandato.

Art. 21 — Ocorrera substituicdo de membro representante a qualquer tempo,
durante o periodo de mandato, por solicitacdo expressa dirigida ao Presidente do Comité,
por 6rgao, entidade, instituicdo ou setor que o tiver indicado.

CAPITULO IX
DAS CAMARAS TECNICAS

Art. 22 - O Presidente do Comité instituird Camaras Técnicas, permanentes ou
temporéarias, em Reunido Plenaria, para analisar e relatar assuntos que lhes forem

atribuidos, que encaminhardo suas conclusdes a Plenaria.

8 1° A composicdo, as atribuicGes e o prazo de funcionamento de cada uma das Camaras
Técnicas constardo no ato da Plenaria do Comité que os aprovar.

§ 2° Na composic¢do das Camaras Técnicas, integradas por até 7 (sete) membros, deverdo
ser consideradas as diferentes categorias que constituem o Plenario do Comité, com a

seguinte proporcionalidade, a saber:

a) 1 (um) Coordenador, com a funcdo de relator, indicado pelo Presidente;

b) Até 2 (duas) instituicGes integrantes indicadas pelos membros representantes do
Poder Publico no Comité;

c) Até 2 (duas) instituigdes integrantes indicadas pelos membros representantes do
setor de Usuarios de Recursos Hidricos no Comité;

d) Ate 2 (duas) instituigdes integrantes indicadas pelos membros representantes da

Sociedade Civil Organizada no Comité.
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8 3° — Sdo membros das Cémaras Técnicas 0s proprios membros do Comité ou seus

representantes.

8§ 4°— Os membros indicados para compor as Camaras Técnicas poderdo contar com apoio
de técnico habilitado do setor que representam, bem como de outros membros do Comité,

para assessora-los nos trabalhos desenvolvidos.

8§ 5% — Sendo necessario convidar outros técnicos especialistas, 0 Coordenador da Camara

Técnica solicitara a Secretaria Executiva, que tomara as providéncias necessarias.

Art. 23 - Os pareceres e recomendacdes das Camaras Técnicas serdo elaborados pelo seu
relator e aprovados pela maioria simples dos seus componentes e serdo submetidos a

apreciacao do Plenéario do Comité.

CAPITULO X
DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 24 - O Presidente e/ou as Camaras Técnicas do Comité poderdo instituir Grupos de
Trabalho em Reunido Plenaria, para analisar, estudar e apresentar propostas sobre

matérias de sua competéncia.

8 1° A composicao, as atribuicGes e o prazo de funcionamento de cada Grupo de Trabalho

constardo no ato que 0s aprovar.

8 2° — Os Grupos de Trabalho deverdo ser compostos por até 7 membros, considerando,

preferencialmente, as diferentes categorias que constituem o Plenario do Comité;

§ 3° — O Coordenador do Grupo de Trabalho, com a funcdo de relator, sera escolhido

entre seus componentes.

8 4° — S80 membros dos Grupos de Trabalho os proprios membros do Comité ou seus

representantes.

8 59 — Os membros indicados para compor 0s Grupos de Trabalho poderdo contar com
apoio de técnico habilitado do setor que representam, bem como de outros membros do

Comité, para assessora-los nos trabalhos desenvolvidos.
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CAPITULO XI
Das Reunides e Dos Procedimentos

Art. 25 — O Comité reunir-se-4, ordinariamente, no minimo, duas vezes ao ano,
sendo uma reunido por semestre e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu
Presidente, por iniciativa propria, ou a requerimento de, pelo menos, um terco de seus

membros titulares.

8 1° — As convocagdes far-se-40 com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias
para as reunides ordinarias e de 5 (cinco) dias para as reunides extraordinarias.

8 2° — As reunides do Comité, quando presenciais, deverédo ser realizadas dentro
da area de abrangéncia da Unidade Hidrografica do Rio Piquiri e Parand 2, ou,
excepcionalmente, fora da Unidade Hidrogréafica, quando forem extraordinarias e razoes
superiores a exigirem, por decisdo do seu Presidente ou a requerimento de, no minimo,
um terco dos seus membros titulares.

§ 3° — As reunides do Comité poderdo ser realizadas a distancia por meio de
plataforma digital, desde que obedecidos 0s mesmos ritos da reunido presencial.

8§ 4° — A convocacao indicard, expressamente, a data, a hora e o local em que sera
realizada a reunido e conterd a Ordem do Dia.

§ 5° — A divulgacdo serd feita mediante encaminhamento da convocacao aos
membros do Comité, por correspondéncia eletronica.

8 6° — Os prazos de antecedéncia minima a que se refere o § 1° deste artigo,
poderéo ser dispensados desde que proposicdo de nova data de reunido seja apresentada
e aceita por maioria simples dos presentes, para conclusdo de discusséo e deliberagéo
sobre matéria ndo concluida em reunido regularmente convocada para tal fim, mantida a

obrigatoriedade da convocacgdo para 0s membros ausentes.

Art. 26 — As reunides ordinarias e extraordinarias do Comité serdo abertas ao

publico.

Paragrafo Unico — O direito a voz ao publico presente somente se dara na forma

do art. 13°, inciso XIII, paragrafos 1° e 2° deste Regimento Interno.

Art. 27 — As reunides do Comité serdo realizadas com a presenca minima de
metade mais um de seus membros.
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Art. 28 — Nas reunides do Comité devera ser observada a seguinte ordem:

a) Verificacdo de quérum;

b) Discussdo e aprovacdo da ata da reunido anterior, que serd encaminhada aos
membros do Comité com 15 (quinze) dias de antecedéncia da reunido seguinte,
exceto no caso de reunides extraordinarias;

c) Apresentacdo dos credenciados, quando couber;

d) Leitura da Ordem do Dia, sua respectiva discussdo e votacao;

e) Leitura de requerimentos e mocg0Oes, apresentadas ao Presidente, por escrito, por
qualquer dos membros do Comité;

f) Assuntos gerais e comunicados;

g) Encerramento.

Paragrafo unico — A inclusdo de matéria de carater urgente e relevante, ndo
constante na Ordem do Dia, dependera de aprovacdo da maioria simples dos membros

presentes.

Art. 29 — O Presidente, por iniciativa propria ou por solicitacdo justificada de
qualquer membro do Comité e por aprovacdo da maioria simples dos presentes, devera
determinar a inversdo, bem como podera adiar a discusséo e votacdo de matéria constante
da Ordem do Dia.

Art. 30 — As questdes de ordem que versarem sobre a forma de encaminhamento
da discussdo e votacdo da matéria em pauta podem ser levantadas a qualquer tempo,
devendo ser formuladas com clareza e objetividade, com a indicagdo do que se pretende

elucidar.

Paragrafo unico— As questdes de ordem serdo decididas pelo Presidente.

Art. 31 — As deliberagbes do Comité, salvo disposi¢cdo em contrario, serdo

tomadas por aclamacéo ou, em sua impossibilidade, por maioria simples dos presentes.
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8 1° — Todas as votagOes serdo abertas, exceto as destinadas a elei¢do da Mesa
Diretora, previamente deliberada e indicada como secreta ou por aclamacéo no edital de

convocacéo da referida eleigéo.

§ 2° — Qualquer membro do Comité poderéa abster-se de votar.

§ 3°— Ao Presidente do Comité caberd, além do seu voto como membro, o voto de

qualidade, em caso de empate.

Art. 32 — O Comité, através de seu Presidente, poderd solicitar informacdes e
pareceres dos 6rgdos publicos, de entidades, de pessoas fisicas ou juridicas, usuarias de
recursos hidricos e da sociedade civil em geral, cujas atuagdes interfiram direta ou
indiretamente nos recursos hidricos das Bacias Hidrografica do Rio Piquiri e do Parana
2, bem como, podera aprovar o encaminhamento de proposi¢fes e recomendacdes

aprovadas pelo Plenério do Comité.

Art. 33 — As matérias encaminhadas ao Plenario do Comité serdo discutidas,
analisadas e votadas apos relato da Camara Técnica ou do Grupo de Trabalho que tiverem

sido instituidos para tal fim, quando couber.

Paragrafo Gnico — Admite-se excecdo, quando o Presidente submeté-las a
discussdo e votacdo em regime de urgéncia, ou quando o Plenario do Comité,
considerando motivo relevante alegado por qualquer membro, decidir por imediata

apreciacdao.

Art. 34 — Se houver emendas aditivas, substitutivas ou supressivas a qualquer das
conclusdes, relatos e/ou propostas de resolucéo apresentadas, estas deverdo ser apreciadas

juntamente com a matéria a que se referirem.

Art. 35 — Qualquer membro do Comité podera formular proposi¢do, sempre por
escrito, sob a forma de requerimentos ou mogdes, dirigida ao Presidente e/ou durante as

reunides, no periodo préprio, podendo fundamenta-las oralmente.
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Art. 36 — Apos o relato de cada matéria, cada membro podera usar da palavra

durante, no maximo, cinco minutos, respeitando a ordem de inscrigao.

Art. 37 — Qualquer membro do Comité podera pedir vista do processo,
apresentando suas razdes, durante a discussdo ou votacao que, se deliberada por maioria
simples do Plenario, determinard o adiamento da apreciacdo da matéria para a reunido

seguinte.

§ 1°- Cabe um Unico pedido de vista para cada processo.

§ 2°- O processo original, objeto do pedido de vista, devera permanecer com a
Secretaria Executiva, que fornecera copia digital ao membro que formalizou o pedido de

vista, bem como para 0s demais interessados;

§ 3°- O parecer relativo a matéria objeto do pedido de vista deverd ser

encaminhado a Secretaria Executiva no prazo previsto pelo Presidente.

Art. 37 — As questdes destinadas a preservar a ordem dos trabalhos da reuniéo
poderdo ser suscitadas por qualquer membro do Comité e serdo decididas pelo Presidente.

CAPITULO XII
Das disposicdes finais
Art. 38 — Este Regimento Interno podera ser alterado ou reformado pelo Comité,

mediante deliberacdo tomada por dois tercos de seus membros.

§ 1°- A proposta de alteracdo sera examinada por um Grupo de Trabalho
especialmente designado para este fim, e relatada antes de ser submetida a deliberacao do

Plenario.

8 2°— Apos a aprovagdo, o Regimento Interno sera publicado no sitio eletronico

do Instituto Agua e Terra.
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Art. 39 — Os casos omissos neste Regimento Interno serdo decididos pelo
Presidente, devendo esta decisdo ser referendada pelo Plenério do Comité, e constardo de
ata com o inteiro teor da deciséo tomada.

Toledo/PR, 01 de dezembro de 2021.

Taciano Cesar Freire Maranhao
Presidente da Mesa Diretora Provisoria
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ANEXO |

Figura 1: Area de abrangéncia do Comité das Bacias do Rio Piquiri e Parana 2.

Legenda

———— Hidrografia principal

D Area de atuagéo do CBH Piquiri e Parana 2 ;

E Municipios da area de atuagéo do CBH
Demais municipios
40 80




