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CAPITULO1
DA CONSTITUICAO

Art. 1°— O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Jordao, instituido pelo Decreto Estadual
n°® 5.791, de 13 de junho de 2002, ¢ um 6rgdo colegiado com atribuigdes normativas,
consultivas, e deliberativas, vinculado ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos —
CERH/PR, nos termos previstos na Lei Estadual n® 12.726, de 26 de novembro de 1999
e no Decreto Estadual n® 9130, de 27 de dezembro de 2010.

Art. 2° — O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Jordao, doravante denominado Comitg,
tem como area de atuagdo a Bacia do Rio Jorddo, composta total ou parcialmente pelos
municipios que compdem a area de abrangéncia da Unidade Hidrografica do Rio Jordao:
Guarapuava, Indcio Martins, Pinhdo, Candoi, Foz do Jorddo, Reserva do Iguagu, e
Campina do Simao. Totaliza assim, 7 (sete) municipios do Estado do Parand, sendo que
o mapa de localizag¢do da area encontra—se anexo.

Paragrafo Unico. Na area de atuacio de que trata o caput deste artigo, o Comité
desenvolvera suas agoes com base nos fundamentos da Lei n® 12.726, de 26 de novembro
de 1999 e no Decreto Estadual n® 9.130, de 27 de dezembro de 2010, em especial no que
se refere a gestdo descentralizada e participativa entre o poder publico, os usuarios ¢ a
sociedade civil.

CAPITULO II
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Art. 3° — O Comité tem por finalidade promover a gestdo dos recursos hidricos e as a¢des
de sua competéncia, considerando como unidade de planejamento e gestdo a totalidade
da bacia hidrografica a que se refere o artigo 2°;

Art. 4° — E objetivo do Comité:

I.  Contribuir para a aplicagdo da Politica Estadual de Recursos Hidricos na sua area de
atuacdo, a fim de garantir o controle social da Gestdao dos Recursos Hidricos, conforme
estabelecido na Lei Estadual n® 12.726 de 26 de novembro de 1999, Decreto n°® 9.130, de
27 de dezembro de 2010 e Decreto 8.779 de 21 de agosto de 2013.

II. Promover e articular a gestao dos recursos hidricos e as a¢des de sua competéncia,
considerando como unidade de planejamento e gestdo, apoiando a consolidacao das

politicas publicas afins e os interesses das atuais e futuras
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geragoes, visando o desenvolvimento sustentavel da totalidade da bacia hidrografica.
III. Articular a integragdo com os Sistemas Estadual e Nacional de Gerenciamento de
Recursos Hidricos e seus respectivos instrumentos de gestdo, no ambito de sua area de

atuacao.

Paragrafo unico — Entende—se por Recursos Hidricos, as aguas das bacias superficiais e

subterraneas.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS
Art. 5° — Compete ao Comité:

I — promover o debate de questdes relacionadas aos recursos hidricos e articular a atuagao
de o6rgaos, entidades, instituigdes e demais pessoas fisicas ou juridicas intervenientes;

IT — arbitrar, em primeira instancia administrativa, os conflitos relacionados aos recursos
hidricos;
II — aprovar o Plano de Bacia Hidrografica de sua éarea territorial de atuagdo,
encaminhando—o:

a) ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos—CERH/PR;

b) aos Comités de Bacia de maior abrangéncia territorial, quando couber.
IV —acompanhar a execucdo do Plano de Bacia Hidrografica, determinar a periodicidade
ou conveniéncia de sua atualizagdo e determinar as providéncias necessarias ao
cumprimento de suas metas;
V — propor para apreciagdo do Conselho Estadual de Recursos Hidricos — CERH/PR e
posterior envio a autoridade competente do Poder Executivo Estadual, o Instituto Agua e

Terra:

a) critérios e normas gerais para a outorga de direitos de uso de recursos hidricos;

b) os represamentos, derivagdes, captagdes e langamentos considerados insignificantes,
para efeitos de isencdo da obrigatoriedade de outorga de direitos de uso de recursos
hidricos.
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VI — apreciar e aprovar, quando couber, as propostas que lhe forem submetidas pelo
Instituto Agua e Terra, em especial quanto:

a) ao enquadramento de corpos de dgua em classes segundo o uso preponderante, para
encaminhamento ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos — CERH/PR;

b) a definicdo de procedimento, periodicidade, valor e demais estipulagcdes de carater
técnico e administrativo inerentes a cobranga pelo direito de uso de recursos hidricos;

¢) ao plano de aplicagdo dos recursos financeiros disponiveis, com destaque para os
valores arrecadados com a cobranga pelo direito de uso de recursos hidricos, em
consonancia com a proposta do Plano de Bacia Hidrografica;

d) propostas de rateio de custos destinados a realizagdo de obras de uso multiplo de
recursos hidricos, de interesse comum ou coletivo;

e) a divisdo dos cursos de agua em trechos de rios e o calculo da vazdo outorgavel em
cada trecho;

f) a probabilidade associada a vazao outorgavel, referidano § 4° do art. 16 da Lei Estadual
n°®12.726, de 26 de novembro de 1999, a ser submetida a aprovacao do Conselho Estadual
de Recursos Hidricos.

VII — aprovar seu Regimento Interno considerando as normas do Decreto 9.130 de 27 de
dezembro de 2010 e os critérios estabelecidos pelo Conselho Estadual de Recursos
Hidricos — CERH/PR.

VIII — exercer outras agdes, atividades, competéncias e atribui¢des estabelecidas em lei,
regulamento ou decisdo do Conselho Estadual de Recursos Hidricos — CERH/PR,
compativeis com a gestdo de recursos hidricos.

Paragrafo unico. Das decisdes do Comité de Bacia Hidrografica cabera recurso ao
Conselho Estadual de Recursos Hidricos — CERH/PR.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 6° — O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Jordao ¢ composto por 23 (vinte e trés)
membros titulares e suplentes, sendo 09 (nove) representantes do Poder Publico; 09
(nove) representantes dos Usuarios de Recursos Hidricos e 05 (cinco) representantes da
Sociedade Civil Organizada, assim distribuidos:

I — Representantes do Poder Publico:
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a) Poder Publico Federal: 1 (um);

b) Poder Publico Estadual: 3 (trés);

¢) Poder Publico Municipal: 5 (cinco).

II — Representantes dos Setores Usuarios de Recursos Hidricos:
a) Abastecimento de Agua e diluigdo de efluentes urbanos: 1 (um);
b) Agropecuadria e irrigagdo, inclusive piscicultura: 2 (dois)
c¢) Captacao Industrial e diluicdo de efluentes industriais: 3 (trés);
d) Drenagem e Residuos Sélidos Urbanos: 1 (um);

e) Hidroeletricidade: 2 (dois);

IIT — Representantes da Sociedade Civil Organizada:
a) Organizagdes nao Governamentais: 1 (um);
b) Entidades Técnicas Profissionais: 2 (dois);

c¢) Entidades de Ensino e Pesquisa: 2 (dois);

§ 1° — Antes do inicio do novo mandato, deverdo ser realizadas reunides setoriais para
preenchimento das vagas de cada setor.

§ 2° — Na existéncia de mais interessados do que cadeiras disponiveis para membros,
havera formac¢ao de cadastro reserva.

§ 3° — Os membros do Comité terdo mandato de 4 (quatro) anos, conforme estabelecido
no Decreto n° 8.779, de 21 de agosto de 2013, iniciando—se com a posse dos mesmos,
podendo ser reconduzidos mediante indicagdo formal do segmento a que representam,
ressalvadas as hipdteses de perda de mandato previstas na legislagdo e em seus
regulamentos.

§ 4° — Os suplentes mencionados no caput deste artigo, substituirdo os titulares em caso
de auséncia ou impedimento definitivo ou temporario, devendo, em ambos 0s casos, ser
informada antecipadamente a Mesa Diretora do Comité.

§ 5° — Os membros listados em cadastro reserva substituirdo os suplentes, quando houver
auséncia deste, ou quando esses assumirem a cadeira de titular em caso de auséncia ou
impedimento definitivo ou temporario, devendo, em ambos os casos, ser informada
antecipadamente a Mesa Diretora do Comité.

§ 6° — Os membros da Mesa Diretora poderdo ser reeleitos para o exercicio do mesmo
cargo somente uma vez em mandatos consecutivos.
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Art 7° — Até trés meses antes do término de cada mandato, poderdo ser apresentadas para
o comité, solicitagdes para participagdo nas reunides setoriais para concorrer a
composi¢ao do novo mandato do Comité

Art 8° — Para a formagao de cadastro reserva, o membro, que tenha ou nao participado
das reunides setoriais, podera indicar interesse a qualquer momento mediante oficio
encaminhado ao Comité, posterior as reunides setoriais, desde que nao tenham
conquistado cadeira de representagdo no Comité.

§ 1° — A formagao do cadastro respeitara a ordem cronolédgica do recebimento do oficio
de interesse pelo Comité;

§ 2° — Cada membro interessado podera se cadastrar no cadastro reserva apenas no
segmento que o compete;

§ 3°— Entende—se por membro, a institui¢do que compde o comité e representante a pessoa
fisica indicada pela instituicdo membro.

§ 4° — O membro listado no cadastro reserva assumird a cadeira a qual compete, em caso
de vacincia direta nas reunides setoriais ou vacancia dos membros de mandato
originalmente indicados nas reunides setoriais, seja por ndo comparecimento ou perda de
mandato por um membro no Comité, nao necessitando de aprovagao pela plendria,
necessitando apenas do conhecimento da Mesa Diretora e da posse pela Mesa Diretora na
proxima reunido do Comité.

Art. 9°—Poderao ser apresentadas propostas de alteracao do regimento interno do Comité,
no que cabe a composi¢ao e quantidade de membros, até 12 meses antes do término do
mandato.

§ 1° — As proposi¢des de alteracdes, devidamente justificadas e fundamentadas, serdo
submetidas a analise do Plenario do Comité, observados os critérios definidos pelo art.
36 daLein®12.726, de 26 de novembro de 1999 e limites definidos pelo art. 8° do Decreto
n°9.130, de 27 de dezembro de 2010.

§ 2° — A aprovagdo das propostas de alteracdo pelo Comité deverd se dar

preferencialmente por consenso, ou mediante deliberacdo por dois ter¢os dos presentes
na Plenéria.

CAPITULO V
DA ESTRUTURA
Art. 10° — A estrutura do Comité compreendera:
I — Plenario do Comité;

IT — Mesa Diretora composta por Presidente, 1° Vice—presidente, 2° Vice—Presidente, e
Diretor(a) de Comunicagdo e Educacdo Ambiental;
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III — Camaras Técnicas;
IV — Grupos de Trabalho;
V — Secretaria Executiva.

§ 1° — A composi¢ao que se refere na alinea II do caput desse artigo preferencialmente
devera ser ocupada por membros de segmentos distintos

§ 2° — Na vacéancia do Presidente, o 1° Vice—Presidente assume a Presidéncia, até que se
complete o mandato;

§ 3° — Na vacancia do 1° Vice—presidente, o 2° Vice—Presidente assume a Presidéncia, até
que se complete o mandato;

§ 4° — Na vacancia do 2° Vice—Presidente, o Diretor de Comunica¢do e Educagdo
Ambiental assume a Presidéncia, até que se complete o mandato;

§ 5° — Na vacancia total dos membros da Mesa Diretora, a Secretaria Executiva iniciara o
processo de composicdo de Mesa Diretora Provisoria;

§ 6° — A composicao que se refere nas alineas III e IV do caput desse artigo se dara por
qualquer representante ativo do Comité ou convidado, que nesse ato, representard sua
especialidade de formacdo, visando a riqueza de discussdes na implementacao das
politicas nacional e estadual de recursos hidricos.

§ 7° — As fungdes de Secretaria Executiva do Comité serdo exercidas pelo Instituto Agua
e Terra, que prestara apoio administrativo, técnico e financeiro, necessario ao bom
funcionamento do Comité, conforme estabelecido na Lei Estadual n 12.726/1999.

CAPITULO VI
DO PROCESSO DE ELEICAO DA MESA DIRETORA

Art. 11 — A Mesa Diretora, serd composta por membros titulares do Comité e devera ser
representada preferencialmente pelos trés setores que o compdem.

Art. 12 — A Mesa Diretora, formada por Presidente, 1° Vice—Presidente, 2° Vice—
Presidente e Diretor(a) de Comunicacdo e Educacdo Ambiental sera composta por
membros representantes do Comité

Art. 13 — O edital de convocacao devera definir as normas, procedimentos e critérios do
processo eleitoral contendo, no minimo, as seguintes informacgoes:

I — Procedimentos para inscri¢ao;
II — Documentos necessarios;
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IIT — Defini¢do do processo de votagdo, que serd por aclamacgao se houver chapa tnica,
ou secreta se houver mais de uma chapa, que devera ocorrer via plataforma digital de
elei¢do, previamente testada e aprovada pela Mesa Diretora;

V — Calendario de realizacao da eleicao;

VI — Data da reunido para posse dos membros da nova Mesa Diretora.

Paragrafo unico: O edital de que se trata no caput desse artigo sera enviado pela
secretaria executiva a todos os membros do Comité.

Art. 14 — As inscri¢des das chapas deverao ser realizadas conforme edital de convocagao
previamente aprovado pela Mesa Diretora atual.

Paragrafo tinico — As inscri¢cdes das chapas deverdo ser encaminhadas com 10 (dez) dias
de antecedéncia da reunido de posse da nova Mesa Diretora, conforme calendario das
elei¢cdes especificado no edital de convocagao.

Art. 15 — A mesa diretora terd composicdo paritaria e contara preferencialmente com
representantes do setor publico, usuarios de recursos hidricos e sociedade civil com
atuacdo regional relacionada com recursos hidricos, com um nimero maximo de 04
(quatro) membros.

Art. 16 — A Mesa Diretora sera eleita pelo Plenario, por maioria simples via elei¢do ou
aclamacao caso haja apenas uma chapa inscrita, e exercera o mandato por um periodo de
quatro anos.

Paragrafo tinico — Ocorrendo empate, cabera ao Presidente da Mesa Diretora atual o voto
de qualidade.

Art. 17 — Sera formada Mesa Diretora Provisoria em caso de vacancia da Presidéncia, das
duas Vice—Presidéncias e do(a) Diretor(a) de Comunicacido e Educacdo Ambiental

§ 1°— A indicacao dos cargos de presidente e secretario geral da Mesa Diretora Provisoria
devera ser realizada pela Secretaria Executiva do Comité, com aclamagao do Plenario.

§ 2° — A Secretaria—Executiva do Comité devera convocar nova eleicdo para
complementar o mandato, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias

§ 3° — O presidente e o secretario geral da Mesa Diretora Provisoria exercerao o cargo até
a eleicdo da nova mesa diretora do comité.

§ 4° — A nova Mesa Diretora eleita, assume o Comité até que se complete o mandato;
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CAPITULO VII
DAS ATRIBUICOES DA MESA DIRETORA E DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 18 — Cabe ao Presidente:

I — exercer a representacao legal do Comité;
IT — dar posse aos representantes titulares e suplentes;

III — convocar reunides ordindrias e extraordinarias, e dirigir ou designar qualquer
representante para coordena—las;

IV — encaminhar a votagao das matérias submetidas a apreciagdao do Plenario;
V — fazer cumprir as decisdes do Plenério;

VI — decidir ad referendum sobre os casos de urgéncia ou inadidveis, submetendo
obrigatoriamente-sua decisao a apreciagao do Plenario, na reunido subsequente;

VII — assinar as convocagoes, atas das reunides, deliberagdes e mogdes aprovadas;
VIII — promover a articulagdo com outros Comités e organismos de bacias;

IX — solicitar aos orgdos e entidades publicas os subsidios e informagdes para o exercicio
das fun¢des do Comité, consultando ou solicitando assessoramento a outras entidades
relacionadas com os recursos hidricos e preservacdo do meio ambiente, sobre matérias
em discussio;

X — convidar especialistas, mediante proposta do Plenario ou das Camaras Técnicas, para
debater questdes de relevancia;

XI — exercer as demais competéncias constantes neste Regimento Interno;
XII — cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno;

XIII — credenciar, a partir de solicitagdo dos membros do Comité, pessoas fisicas ou
juridicas, ou entidades publicas ou privadas, para participar de reunides especificas, com
direito a voz e sem direito a voto;

XIV — designar relatores para assuntos especificos;

XV — encaminhar ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos, questdes de competéncia
deste, conforme previsdes legais;

XVI — manter o Comité informado sobre as matérias em discussdao no Conselho Estadual
de Recursos Hidricos — CERH/PR;

XVII —apresentar o Relatorio Anual e o Plano de Trabalho do ano subsequente a Plenaria.

10
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§ 1° — O credenciamento a que se refere o inciso XIII deste artigo devera ser solicitado
com antecedéncia de, no minimo 10 (dez) dias uteis da data da reunido, devendo, a
credencial concedida estar a disposi¢@o do interessado 3 (trés) dias antes da reunido.

§ 2°—De acordo com a pauta de cada reunido e do nimero de credenciados para a mesma,
sera estabelecido pelo Presidente o tempo maximo de fala de cada credenciado, a fim de
permitir que todos os credenciados tenham acesso a palavra.

Art. 19 — Compete ao 1° e 2° Vice—Presidentes auxiliar o Presidente nas suas atribuicdes,
substituindo—o em seus impedimentos.

Art. 20 — Compete ao Diretor de Comunicagdo do Comité as seguintes atribuicoes:
I — participar das reunides;

IT — substituir os Vice—Presidentes em seus impedimentos;

III — divulgar eventos, deliberacdes e informagdes do Comité;

IV — manter todos os canais de comunicacao ativos e atualizados;

V — coordenar a criagdo de materiais publicitarios como web site, comunicagao dirigida,
banners, outdoors, antincios e agdes de marketing quando necessario

Art. 21 — As fungdes de Secretaria Executiva do Comité serdo exercidas pelo Instituto
Agua e Terra que prestara apoio administrativo, técnico e financeiro necessario ao bom
funcionamento do Comité, conforme estabelecido na Lei Estadual n® 12.726/1999 e
cabera a Secretaria Executiva as seguintes atribuigdes:

I — promover, em articulagdo com o Presidente, a convocacdo das reunides, organizar a
Ordem do Dia sob aprovag¢do do Presidente, secretariar e assessorar as reunides do
Comité;

IT1— elaborar atas das reunioes e registrar as deliberagdes do Comité, apos a redagao final,
encaminhar aos membros do Comité copias por meio eletronico, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias antes da reunido seguinte;

III- acompanhar e emitir relatdrio periddico, a partir das listas de presencas das reunides
plenarias e das Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho, a frequéncia dos membros nas
reunides, informando ao Presidente do Comité;

IV — apoiar os Coordenadores de Camaras Técnicas e Grupos de Trabalho em suas
atividades no ambito do comité;

V — adotar providéncias administrativas necessarias ao andamento dos processos de
interesse do Comité;

VI — propor, em articulagdo com o Presidente do Comité, a agenda anual das Atividades
11
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e reunides Plendrias do Comité, para aprovagdo da Plenaria na ultima Reunido Ordinaria
de cada ano;

VII- elaborar o Relatério Anual das Atividades do Comité em conjunto com o Presidente,
a ser apresentado na primeira reunido do exercicio seguinte ao Plenario para aprovacao;

VIII — exercer outras atribuicdes determinadas pelo Presidente ou pela Plendria,
necessarias ao desenvolvimento das atividades do Comiteé.

IX— adotar as medidas necessarias ao funcionamento do Comité e dar encaminhamento a
suas deliberagdes, sugestdes e propostas;

X —mandar publicar no Diario Oficial do Estado, as decisdes do Comité, quando couber;

XI — coordenar o apoio técnico, logistico e administrativo ao Comitg;

XII- auxiliar a Mesa Diretora na conducao das reunides do Comité, quando necessario;

XIII- organizar e manter os arquivos e registros dos atos praticados pelo Comité, ou por
seu Presidente;

XTIV — disponibilizar o acesso de toda a documentagao do Comité, aos seus membros;

XV — receber e, apoOs a determinagao do Presidente, encaminhar por meio eletronico aos
membros do Comité as conclusdes das Camaras Técnicas ou dos Grupos de Trabalho para
apreciacdo da Plendaria, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias antes das reunides em
que serdo analisadas, exceto nas reunides extraordinarias;

XVI - elaborar o relatorio anual de atividades e o Plano de Trabalho do ano subsequente;

XVII - desempenhar outras atribui¢des correlatas que lhe forem delegadas pelo Comité
ou por seu Presidente.

XVIII- cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno.

CAPITULO VIII
DOS MEMBROS DO COMITE E DO PLENARIO

Art. 22 — O desempenho das fungdes do representante do Comité ¢ servigo de relevante
interesse publico e nao sera remunerado sob qualquer titulo.

Art. 23 — Aos membros do Comité compete:

I — apresentar propostas, pedir vistas de documentos, discutir e votar todas as matérias
submetidas ao Comité;

II — solicitar ao Presidente a convocacdo de reunides extraordindrias, na forma
12
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estabelecida neste Regimento Interno;

IIT — propor a constituigdo de Camaras Técnicas para analisar temas submetidos ao
Comité;

IV — votar e ser votado para as func¢des previstas neste Regimento Interno;

V — indicar, quando apropriado, pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, para
participar de reunides especificas do Comité, com direito a voz, obedecidas as condig¢des
previstas neste Regimento Interno;

VI — comparecer as reunides do Comité;

VII — na impossibilidade de participacdo do representante titular, devera ser comunicado
a Secretaria Executiva, e o suplente devera substitui—lo;

VIII — exercer as fungdes para as quais tiver sido designado;
IX — participar das reunides, debatendo e votando as matérias apresentadas;
X — participar, quando indicado, de Camaras Técnicas ou Grupos de Trabalho;

XI — contribuir para a difusdo da Politica e do Sistema de Gerenciamento de Recursos
Hidricos do Parana;

XII — discutir previamente, com o segmento que representa no Comité, os assuntos que
ird apreciar e dar ciéncia das deliberagdes do Comité;

XIII — manter as informagdes de contato, como numeros de telefones, enderecos
eletronicos, documentos de identificacdo e enderecos profissionais e pessoais (se
desejado), atualizadas anualmente junto ao Comité e a Secretaria Executiva,

XIV — cumprir e fazer cumprir este Regimento Interno.

Art. 24 — Fica estabelecido a obrigatoriedade de realizagdo de capacitagao pelos
representantes do Comité, a saber:

I — capacitagdo de novos representantes em até 120 dias, sendo aqueles que nunca
participaram de algum comité de bacia;

IT — realizacdo de, ao menos, 1 (um) curso de capacitagdo referente a recursos hidricos
e/ou temas correlacionados as demandas do Comité por ano, mediante apresentagdo de
certificado.

Art. 25 — Ocorrera perda de mandato quando:

I — O representante (pessoa fisica) indicado pelo membro (entidade) deixar de
comparecer a duas reunides consecutivas por ocasido de sua posse, tendo assim a cadeira
do membro redistribuida na reunido subsequente;
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IT- O membro (entidade) deixar de comparecer as reunides, mesmo que seja
representado pelo seu suplente, apés duas (2) reunides consecutivas ou intercaladas no
periodo de 1 ano; esta vaga passara automaticamente ao seu suplente se 0 mesmo
comparecer a todas as reunides em que o titular ndo esteve presente. Em caso de nenhum
dos membros (entidades) comparecerem as reunides, as vagas serdo redistribuidas.

§ 1° — A redistribuicdo de vagas se dara na reunido subsequente conforme cadastro
reserva;

§ 2° — Havendo duas (2) faltas consecutivas ou intercaladas do representante titular e do
seu suplente, a(s) entidade(s) serd(ao) notificada(s) via e—mail, informando a perda de
mandato da entidade.

§ 3° — Na auséncia dos representantes titular e suplente da mesma cadeira, a falta podera
ser justificada para a Secretaria Executiva, via e—mail, com antecedéncia minima de 2
(dois) dias.

§ 4° — Podera ser realizada apenas 1 (uma) justificativa no periodo de 1 ano.

§ 5° — A perda do mandato sera declarada em Plenaria e formalizada em ata.

§ 6° — O representante suplente assume a cadeira de titular até o final do seu mandato.

§ 7° — A cadeira do representante suplente serd preenchida via cadastro reserva.

Art. 26 — Ocorrera vacancia de mandato nos seguintes casos:

I — rentincia voluntéria, formulada por escrito, em expediente encaminhado ao Presidente
do Comité;

IT — perda de mandato.
§ 1° — A vacancia sera oficialmente declarada em Plenéria e formalizada em ata.

§ 2° — Em caso de vacancia, a vaga serd preenchida por novo membro, de acordo com o
cadastro reserva.

§ 3° — Em caso de vacancia, o Presidente do Comité devera diligenciar junto ao 6rgao,
entidade, instituicdo ou setor que o tenha indicado, de modo a proceder a uma nova
indicagdo, para integrar o Comité em complementacdo de mandato, em até 30 (trinta)
dias.

Art. 27 — Ocorrera substituicdo de representante a qualquer tempo, durante o periodo de
mandato, por solicitacao expressa dirigida ao Presidente do Comité, por 6rgdo, entidade,
institui¢ao ou setor que o tiver indicado.

Art. 28 — O membro, quando tiver seu representante excluido pela Plenaria, sera

notificada via correspondéncia eletronica, tendo o prazo maximo de 30 (trinta) dias apds
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a notificagdo, para indicar novo representante, ou para comunicar a nao inten¢do da
entidade de permanecer no Comité.

§ 1° — Quando o membro optar pela ndo permanéncia no Comité, a Secretaria Executiva
podera convocar dentro do segmento vago, via correspondéncia eletronica, os membros
registrados no cadastro reserva, em ordem cronologica, para preencher a vaga existente
no Comité.

§ 2° — O novo membro indicado devera, obrigatoriamente, comparecer a proxima reuniao
do Comité para posse, havendo perda de cadeira automatica no caso do nao
comparecimento.

§ 3°—Nesta ocasido a Plendria podera substituir os segmentos por outros correlatos, dentro
do seu setor de representatividade, desde que aprovado pela Plenaria.

CAPITULO IX

DAS CAMARAS TECNICAS

Art. 29 — O Presidente do Comité instituira Camaras Técnicas permanentes ou
temporarias, para analisar e relatar assuntos a elas atribuidas, que encaminhardo suas
conclusdes a Plenaria.

§ 1°— A composicao, as atribuigdes e o prazo de funcionamento de cada uma das Camaras
Técnicas e da conclusdo de cada tema serdo definidos pelo Plendrio do Comité.

§ 2° — Na composi¢ao das Camaras Técnicas, integradas por até 7 (sete) representantes,
deverdo ser consideradas as diferentes categorias que constituem o Plenario do Comité,
com a seguinte proporcionalidade, a saber:

a) 1 (um) Coordenador, indicado pelo Presidente;

b) até 2 (duas) institui¢des integrantes, indicadas pelos membros representantes do poder
Pablico no Comité;

¢) até 2 (duas) institui¢cdes integrantes, indicadas pelos membros representantes do setor
de Usuarios de Recursos Hidricos no Comité;

d) até¢ 2 (duas) institui¢des integrantes, indicadas pelos membros representantes da
Sociedade Civil no Comité.

§ 3°— A Camara Técnica deverd indicar, entre seus representantes, um relator, responsavel
por confeccionar memorias de reunido e auxiliar o Coordenador nas reunides da camara.

§ 4° — A convocacdo da reunido devera ocorrer com no minimo 03 (trés) dias de
antecedéncia.

§ 5 — As memorias de reunido confeccionadas no ambito da Camara Técnica serdao
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publicadas no site do Instituto Agua e Terra, na pagina do respectivo Comité de Bacia,
em prazo nao superior a 30 (trinta) dias ap6s encerramento da reunido.

§ 6° — Poderao integrar a Camara Técnica representantes do Comité ou técnico habilitado
indicado pelo membro.

§ 7° — Os representantes indicados para compor as Camaras Técnicas poderao contar com
técnico habilitado do setor que representa, para assessora—los em seus trabalhos, bem
como, no apoio técnico de outros membros do Comité.

§ 8° — Sendo necessario convidar outros técnicos especialistas, o Coordenador da Camara
Técnica tomara as providéncias, comunicando a decisao a Mesa Diretora.

Art. 30 — Os pareceres e recomendacdes das Camaras Técnicas serdo elaborados pelo seu
relator, aprovados pela maioria simples dos seus componentes, ¢ encaminhados a
Secretaria Executiva do Comité. Posteriormente, serdo submetidos a apreciagdo do
Plenario do Comité, juntamente com a matéria que os originou para discussdo, debate e
posterior deliberacao.

Art. 31 — Os representantes que se ausentarem de 3 (trés) reunides consecutivas ou
intercaladas poderao ser substituidos por outro representante do Comité, dentro do mesmo
segmento.

§ 1° — As auséncias e as substitui¢des serdo discutidas e julgadas dentro do ambito da
propria Camara Técnica.

§ 2° — A auséncia do representante da Camara Técnica podera ser justificada, no maximo,
2 (duas) vezes.

§ 3°— As reunides das camaras técnicas s6 poderdo ocorrer com a participacdo minima de
seu coordenador e 3 (trés) representantes efetivos, ndo contando convidados.

CAPITULO X
DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 32 — O Presidente e/ou as Camaras Técnicas do Comité poderao instituir Grupos de
Trabalho em Reunido Plenaria, para analisar, estudar e apresentar propostas sobre
matérias de sua competéncia.

§ 1°— A composicao, as atribuicdes e o prazo de funcionamento de cada Grupo de
Trabalho constardo no ato que os aprovar.

§ 2° — Os Grupos de Trabalho deverdo ser compostos por até 7 representantes,
considerando, preferencialmente, as diferentes categorias que constituem o Plenario do
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Comité.

§ 3° — Os Grupos de Trabalho serdo coordenados necessariamente por um representante
do Comité, denominado prioritariamente pelo Presidente, ou eleito por maioria simples.

§ 4° — Sao membros dos Grupos de Trabalho os proprios representantes do Comité.

§ 5° — Os representantes indicados para compor os Grupos de Trabalho poderdo contar
com apoio de técnico habilitado do setor que representam, bem como de outros
membros do Comité, para assessora—los nos trabalhos desenvolvidos.

§ 6° — A convocagdo da reunido devera ocorrer com no minimo 03 (trés) dias de
antecedéncia.

CAPITULO XI
DAS REUNIOES E DOS PROCEDIMENTOS

Art. 33 — O Comité reunir—se—4, ordinariamente, pelos menos duas vezes por ano e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente, por iniciativa propria ou a
requerimento de, pelo menos, um ter¢o de seus membros.

§ 1°— As reunides ordinarias serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
e as reunides extraordinarias de 5 (cinco) dias.

§ 2° — As reunides do Comité poderao ser realizadas em qualquer local na area da bacia,
e excepcionalmente, fora dela, quando extraordinarias e razdes superiores assim o

exigirem, por decisdo do seu Presidente ou a requerimento de, no minimo, metade de seus
membros titulares.

§ 3° — As reunides do Comité poderdo ser realizadas a distancia por meio de plataforma
digital, desde que obedecidos os mesmos ritos da reunido presencial, a fim de facilitar a
participagdo de todos os representantes.

§ 4° — Nas reunides do Comité realizadas a distancia por meio de plataforma digital, os
membros deverdo permanecer com as cameras ligadas durante toda a reunido para fins de
confirmacao da presenga, caso contrario a presenca nao sera confirmada e inicia—se os
procedimentos de perda de mandato expressas no Art. 24

§ 5° — A convocagdo indicard, expressamente, a data, a hora, a ordem do dia e o local em
que sera realizada a reunido presencial. No caso de reunido em carater remoto, sera
disponibilizado o link de acesso.

§ 6° — A divulgacdo sera feita mediante encaminhamento da convocagdo aos
representantes dos membros do Comité por meio eletronico.

§ 7° — Os prazos de antecedéncia minima a que se refere o § 1° deste artigo, poderdo ser
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dispensados desde que proposicao de nova data de reunido seja aceita por maioria simples
dos presentes, para conclusao de discussao e deliberagao sobre matéria ndo concluida,
mantida a obrigatoriedade da convocagao para os membros ausentes.

Art. 34 — E facultado ao publico acompanhar as reunides do Comité seja de forma
presencial ou por meio de plataforma remota.

Paragrafo unico. O direito de uso da palavra sera concedido na forma do Art. 18 e inciso
X111, § 2°.

Art. 35 — As reunides do Comité serdo instaladas com a presenga minima de metade mais
um de seus membros, ¢ suas deliberagdes serdo tomadas por consenso ou mediante
deliberagao por maioria simples dos presentes, cabendo ao Presidente, quando necessario,
o voto de qualidade.

Art. 36 — Nas reunides do Comité serd observada a seguinte ordem:
a) verificacao de quorum;

b) posse de novos representantes, quando houver;

¢) apresentagdo dos credenciados, quando couber;

d) leitura, discussdo e aprovagdo da ata da reunido anterior, que serd encaminhada aos
representantes do Comité com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia, exceto no caso
de reunioes extraordinarias;

e) leitura da Pauta, sua respectiva discussdo e votacao;

f) leitura de requerimentos e mogdes, quando solicitada e apresentada ao Presidente, de
forma documentada;

g) assuntos gerais;
h) encerramento.

Paragrafo unico. A inclusdo de matéria de carater urgente e relevante, ndo constante na
Pauta, dependeré de aprovagao da maioria simples dos membros presentes.

Art. 37 — O Presidente, por iniciativa propria ou por solicitagdo justificada de qualquer
representante do Comité e por aprovacao da maioria simples dos presentes, podera
determinar a inversdao, bem como, adiar a discussao e votagao de matéria constante na
Pauta.

Art. 38 — As questdes de ordem, que versarem sobre a forma de encaminhamento de
discussdo e votagao da matéria em Pauta, podem ser levantadas a qualquer tempo,
devendo ser formuladas com clareza e objetividade, com a indicagao do que se pretende
elucidar.
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Paragrafo unico. As questoes de ordem serdao decididas pelo Presidente.

Art. 39 — As deliberagdes do Comité, salvo disposi¢do em contrario, serdo tomadas por
aclamacdo ou, em sua impossibilidade, por maioria simples dos presentes.

§ 1° — Todas as votagdes serdo abertas, exceto as destinadas a elei¢ao da Mesa Diretora,
previamente deliberada e indicada como secreta ou por aclamacdo no edital de
convocacao da referida eleigao.

§ 2° — Ao Presidente do Comité cabera, além do seu voto como representante, o voto de
qualidade, em caso de empate.

§ 3° — No caso de chapa Unica, a elei¢do podera ser realizada por aclamacao.

Art. 40 — Se houver emendas aditivas, substitutivas ou supressivas a qualquer das
conclusdes, relatos e/ou propostas de deliberagdo apresentadas, estas deverdo ser feitas
por escrito, e serdo apreciadas juntamente com a matéria a que se referirem.

Art. 41 — Qualquer representante do Comité podera formular proposi¢ao, sempre por
escrito, sob a forma de requerimento ou mocao dirigida ao Presidente e apresentada por
meio da Secretaria Executiva ou durante as reunides, no periodo proprio, podendo
fundamenté—las oralmente.

Art. 42 — Apos o relato de cada matéria, cada representante poderd usar da palavra
durante, no méaximo, cinco minutos, respeitando a ordem de manifestagdo, sendo o

mesmo tempo concedido para sustentacao de qualquer proposi¢ao ou esclarecimento por
parte do Relator.

Paragrafo unico. O orador s6 podera ser interrompido se assim o consentir, dentro do
tempo a ele concedido.

Art. 43 — Qualquer representante do Comité podera pedir vista do processo, apresentando
suas razoes, durante a discussdo ou votagdao que, se deliberada por maioria simples do
Plenario, determinara o adiamento da apreciagdo da matéria para a reunido seguinte.

§ 1° — Cabe um unico pedido de vista para cada processo.

§ 2° — O processo original, objeto do pedido de vista, devera permanecer com a Secretaria
Executiva, que fornecerd copia do mesmo ao representante que formalizou o pedido de
vista, bem como, aos demais representantes interessados.

§ 3° — O parecer relativo a matéria objeto do pedido de vistas devera ser encaminhado a
Secretaria Executiva no prazo previsto pelo Presidente.

Art. 44 — As questdes destinadas a preservar a ordem dos trabalhos da reunido poderao
ser solicitadas por qualquer representante do Comité, mediante indicagdo do dispositivo
regimental em que se fundamentam e serdo decididas pelo Presidente.
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Art. 45 — O Plenario se manifestara por meio de:

I — deliberagdo, quando se tratar de decisdo relativa a matéria aprovada pelo Plenario do
Comité;

IT — mogao, quando se tratar de manifestacdo de qualquer natureza, aprovada pelo
Plenario do Comité, relacionadas com as suas finalidades.

CAPITULO X11

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46 — O prazo de mandato da mesa diretora do Comité devera ser de quatro anos, a
partir da data de posse.

Art. 47 — As deliberagdes e mogdes serdo publicadas no site do Instituto Agua e Terra, na
pagina do respectivo Comité de Bacia, em prazo nao superior a 30 (trinta) dias apds sua
aprovacao em Plenario.

Art. 48 — Este Regimento Interno podera ser alterado ou revisado pelo Comité, mediante
votacao por maioria simples dos representantes do Comité.

Paragrafo Unico. A proposta de alteracdo serd examinada por uma Camara Técnica, e
relatada antes de ser submetida a deliberacao do Plenario.

Art. 49 — Os casos omissos neste Regimento Interno serdo decididos pelo Presidente,
ouvido o Plenario do Comité, e constardo de ata com o inteiro teor da decisdo tomada.

Art. 50 — Este Regimento Interno entrard em vigor depois de aprovado pelo Plendrio do
Comité;

Paragrafo Unico. Sua publicacdo devera ocorrer no site do Orgao Gestor, na pagina do
respectivo Comité de Bacia, em prazo ndo superior a 30 dias.

Art. 51 — As correspondéncias ao Comité deverdo ser encaminhadas em nome de seu
Presidente e enderegadas a Secretaria Executiva.

Curitiba, 24 de junho de 2026.
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20



Regimento Interno do Comité da Bacia Hidrografica do Rio Jordao

ANEXO 1

Figura 1 — Mapa de localizaciao geografica do Comité
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